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PARTE |

Razao Social: Creche Pingo de Leite

CNPJ: 45263449000180

Data da Constituicdo:01/04/1973

Endereco: Avenida Luzitana

Telefone:16 39193707

E-mail: parc.pingodeleite@educacao.pmrp.sp.gov.br

Nome: Creche Pingo de Leite

CNPJ: 45263449000180

Endereco:Avenida Luzitana

Telefone:39193704

E-mail: parc.pingodeleite@educacao.pmrp.sp.gov.br

Nome: Balduino Kalil Dib Filho

Endereco: Capitdo Waldemar de Figueiredo n°650
Cargo na Entidade: Presidente

Telefone: 39193707

E-mail: baldodib@hotmail.com

Formacéo Profissional: Médico

Inicio do Mandato:03/02/2021

Término do Mandato:02/02/2024

Nome: Jaqueline Fernanda Pereira de Faria
Endereco:Salvador Cosso N°461 apto 04
Telefone: 16 992200475

E-mail: jaquelinefep@hotmail.com
Formacéao Profissional: Pedagogia

Carga Horaria:44 horas

|.  Ato de Autorizacao de Funcionamento; 07/2014

Il. Alvard de Funcionamento e Validade; 699856/11/02/2000

[ll. Laudo Técnico da Vigilancia Sanitaria; 35434021885100491217
/validade 23/12/2023

IV. AVCB - Validade;19/01/2024
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V. Quadro dos membros que compbe a Brigada de Incéndio e
Comprovante do ultimo treinamento da referida.

QUADRO: MEMBROS QUE COMPOE A BRIGADA DE INCENDIO
(Este quadro deve ficar em local visivel e de grande circulacé&o)
NoME SRIGADADE |  DATADAULTIA
INCENDIO
Adriana Aparecida Gomes Simdes 25/07/2022
Aline Danielli Rosendo 25/07/2022
Bruna Ferreira Andrade 25/07/2022
Cristiana Stabili Kesserlingh 25/07/2022
Cristiane Maria Jose Lutffalla Estevam 25/07/2022
Elaine Francini Nunes 25/07/2022
Damilha Natalia Barbosa 25/07/2022
Denise Aparecida Ubiali Cezar 25/07/2022
Giselle da Silva 25/07/2022
Jaqueline Fernanda Pereira de Faria 25/07/2022
Juliana Raquel Ipolito Rosendo 25/07/2022
Marcela Blanco dos Santos 25/07/2022
Marcela Carvalho Fabion 25/07/2022
Mirela Pereira Alvarenga 25/07/2022
NAIANE MARCELINO GARCIA 25/07/2022
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Tamiris Correa Soares 25/07/2022

Vanessa Helena Nobile Ramos 25/07/2022

2° - Sao seus fins: preponderantemente educacao infantil, atendendo
criancas carentes, em tempo integral, filantropica, beneficente de carater
assistencial e social, isenta de quaisquer preconceitos ou discriminagao,
seja raca, credo religioso, cor e ideologia politica, quer em atividades e
objetivos sociais, quer entre 0s componentes de seu quadro associativo.
A Creche tem por objetivo prestar servicos gratuitos, desenvolver acoes e
atividades voltadas a educacéo, promoc¢ao humana e ao desenvolvimento
social, promovendo o bem de todos e de relevancia publica e social;

8 1°- Para a consecucado de seus objetivos a Creche se compromete a
observar integralmente os principios de legalidade, moralidade,
impessoalidade, economicidade e da eficiéncia, adotando préaticas de
gestdo administrativas necessarias e suficientes.

§ 2°- Poderao ser utilizados todos os meios adequados e permitidos por
lei para consecucdo das finalidades, podendo inclusive, desenvolver
outras atividades acessérias voltadas para o desenvolvimento dos
objetivos institucionais por meio de: execucdo direta de projetos,
programas ou planos de acéo, celebracdo de convénios, contratos ou
outros instrumentos juridicos, doacao de recursos fisicos, humanos e
financeiros ou prestacao de servigos intermediarios de apoio a outras
organizacfes sem fins lucrativos e a érgaos do setor publico que atuam
em areas afins.

Artigo 3°- A Creche tem por finalidade desenvolver atividades, conforme
artigo 2° deste Estatuto, direitos fundamentais, sociais e a¢cdes voltadas
para o atendimento do servi¢o de convivéncia e fortalecimento de vinculos
familiares, priorizando o esporte, cultura e lazer, objetivando garantir
condi¢cdes de protecdo e/ou inclusdo, melhoria da qualidade de vida e
exercicio da cidadania as criangas.

Artigo 4°- A Creche podera firmar convénio e intercambio, promover
iniciativas conjuntas com organizacbes e instituicbes publicas e/ou
privados, nacionais e estrangeiras, visando a realizacdo de seus
objetivos.
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Artigo 5°- A Creche tera Regimento Interno que, aprovado pela
Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

A creche Pingo de Leite, é uma instituicao filantrépica que presta servico
a comunidade ha 49 anos no Parque Ribeirdo Preto, mediante parceria
com a Secretaria Municipal da Educacdo, € uma creche idénea que se
preocupa com o bem-estar da crianca e da familia oferecendo condicdes
e recursos para que as criangas usufruam dos seus direitos civis,
humanos e sociais. Todas as atividades e projetos pedagdgicos de nossa
entidade, tem como proposta de trabalho os eixos estruturantes das
praticas pedagdgicas (interacdes e brincadeiras) e as competéncias
gerais da Educacdo Basica propostas pela BNCC, seis direitos de
aprendizagem e desenvolvimento asseguram as condicfes para que as
criancas aprendam em situacdes nas quais, possam desempenhar um
papel ativo em ambientes que as convidem a vivenciar desafios e a
sentirem-se provocadas a resolvé-los, nas quais possam construir
significados sobre si, 0s outros e 0 mundo social e natural.

Criancas em idade escolar, as quais pertencentes ao nivel escolar:
Educacao Basica: Educacéo Infantil, oferecida em:

Creche: destinado ao atendimento de criancas de 01 ano até 03 anos;
Pré-escola: destinado ao atendimento de criancas de 04 e 05 anos;

9. OBJETO DA PARCERIA:

O Termo de Colaboracdo tem como objeto a realizacéo de parceria com
a Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto, por meio da Secretaria Municipal
da Educacgao, visando o atendimento de alunos da Educagé&o Infantil,
primeira etapa da Educac¢édo Bésica, atendimento as criancas de zero a
trés anos (creche) e criangcas de 04 e 05 anos (pré-escola), com a
finalidade de atender as necessidades de vagas demandantes da
Secretaria Municipal da Educacé&o para o ano letivo de 2023.
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O Termo de colaboracéao tera vigéncia de 01 de janeiro de 2023 até 31 de
dezembro de 2023.

PARTE I
11.FINALIDADE DA EDUCAGAO INFANTIL:

Conforme o artigo 29 da Lei Federal n°® 9.394/1996, a educacao infantil,
primeira etapa da educacdo basica, tem como finalidade o
desenvolvimento integral da crianca de até 05 (cinco) anos, em seus
aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social, complementando a acao
da familia e da comunidade.

Promover o desenvolvimento integral das criancas de 0 a 5 (cinco) anos
de idade, garantindo a cada uma delas o acesso a processos de
construcéo de conhecimentos e a aprendizagem de diferentes linguagens,
assim como o direito a protecdo, a saude, a liberdade, ao respeito, a
dignidade, a brincadeira, a convivéncia e interacdo com outras criangas.
13.0BJETIVOS GERAIS E A FUNGAO SOCIOPOLITICA E PEDAGOGICA

DAS INSTITUICOES DE EDUCAGAO INFANTIL:

As DCNEIs (artigo 7° da Resolugcdo CNE/CEB n° 05/09) consideram que

a funcéo sociopolitica e pedagdgica das unidades de Educacéo Infantil

inclui:

I. Oferecer condi¢des e recursos para que as criangas usufruam seus
direitos civis, humanos e sociais;

II. Assumir a responsabilidade de compartiihar e complementar a
educacéo e cuidado das crian¢as com as familias;

lll. Possibilitar tanto a convivéncia entre criancas e entre adultos e
criangas quanto a ampliagdo de saberes e conhecimentos de
diferentes naturezas;

IV. Promover a igualdade de oportunidades educacionais entre as
criancas de diferentes classes sociais no que se refere ao acesso a
bens culturais e as possibilidades de vivéncia da infancia;

V. Construir novas formas de sociabilidade e de subjetividade
comprometidas com a ludicidade, a democracia, a sustentabilidade do
planeta e com o rompimento de relacbes de dominacdo etaria,
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socioeconbmica, étnico-racial, de género, regional, linguistica e
religiosa.

A legislacdo educacional e demais normatizacBes correlatas, quer
Federais, Estaduais ou Municipais, serdo a base do trabalho educacional
realizado, a saber:

[I.
V.

VII.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

Lei Federal n°® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao
Nacional;

Lei 8069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente

Resolugdo CNE/CEB n° 5/2009 e Parecer CNE/CEB n° 20/2009-
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéao Infantil.
Resolucdo SME n° 8/2001 e Deliberacdo CME n°® 1/2001: Fixa normas
para autorizacdo de funcionamento e supervisdo de instituicdes de educacdo
infantil

. Resolucdo CNE/CP n° 2/ 2017 e Parecer CNE/CP n° 15/2017: Institui

e orienta a implantacdo da Base Nacional Comum Curricular, a ser
respeitada obrigatoriamente ao longo das etapas e respectivas
modalidades no ambito da Educacédo Basica.

Lei 13019/14 e Lei n? 13.204, de 2015 define novas regras para a
celebracédo de parcerias, nas quais o Poder Publico e as organizacbes
da sociedade civil cooperam para alcancar um interesse comum de
finalidade publica.

Em conformidade com o artigo 12 da Lei Federal n°® 9.694/1996, os

estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas comuns e as do seu sistema

de

ensino, terdo a incumbéncia de:

I. elaborar e executar sua proposta pedagogica,

[I. administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;

lll. assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;


https://www.ribeiraopreto.sp.gov.br/seducacao/pdf/i15res008-01.pdf
https://www.ribeiraopreto.sp.gov.br/seducacao/pdf/i15res008-01.pdf
https://www.ribeiraopreto.sp.gov.br/seducacao/pdf/i15res008-01.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13204.htm#art2
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IV. zelar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

V. prover meios para a recuperacao dos alunos de menor rendimento;

VI. articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de
integracéo da sociedade com a escola;

VII. informar pai e mae, conviventes ou ndo com seus filhos, e, se for o

caso, 0s responsaveis legais, sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem
como sobre a execuc¢ao da proposta pedagdgica da escola;

VIII. notificar ao Conselho Tutelar do Municipio, nos termos da Resolu¢éo

SME n° 15/2021 ou outra que a venha substituir;

IX. promover medidas de conscientizacao, de prevencao e de combate a

todos os tipos de violéncia, especialmente a intimidacdo sistematica (bullying),
no ambito das escolas;

X. estabelecer acfes destinadas a promover a cultura de paz nas
escolas;

Xl.Promover Ambiente escolar seguro, adotando estratégias de prevencao e
enfrentamento ao uso ou dependéncias de drogas.

16. Do Atendimento Ininterrupto TAC

A Creche Pingo de Leite independentemente da oferta minima de 200 dias
letivos, atenderd, nos meses de janeiro e julho (excetuando-se o periodo
compreendido entre as vésperas de Natal e o Ano Novo) mantendo o efetivo
atendimento as criancas, com professores habilitados, em atendimento a
clausula "K" do Termo de Ajustamento de Conduta (TAC- Autos n °23.193108)
celebrado entre Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo e a Prefeitura
Municipal de Ribeirdo Preto.

A Creche Pingo de Leite apresentarda o Projeto Politico prazo de 120 dias
seguindo as orientacdes do Setor de Supervisdo de Ensino e com base no
referencial Curricular e as diretrizes pedagodgicas da rede municipal de ensino.

Como também o Regimento Escolar que passara pelo mesmo processo
de homologacgéo.

11
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A Pingo de Leite, ndo pratica em sua sede o ensino religioso, respeitando
assim o principio do Estado Laico e da liberdade de crenca, dos seus alunos e
familiares.

Nossa unidade escolar oferece espaco coletivo, que oportunizam aos
nossos educandos o didlogo, pensar a espontaneidade, a liberdade para
expressar e participar das acoes pedagogicas, sociais e culturais de acordo com
a faixa etéria.

E na interac&o durante o ato de brincar, caracteristica marcante da infancia, que
muitas aprendizagens sdo reveladoras, desde da manifestacdo dos afetos, a
mediacdo das frustacdes, a resolucdo de conflitos por meio do dialogo e a
regulacdo das emocdes.

Nos comprometemos com a formacdo e o desenvolvimento global, em suas
dimensdes intelectual, fisica, afetiva, social, ética, moral e simbdlica.

E para garantir o respeito e atendimento as singularidades e diversidade do
publico atendido, as a¢des sédo pautadas no desenvolvimento de competéncia e
habilidades para aprender a aprender, reconhecer-se em seu contexto historico,
social e cultural, comunicar-se, ser criativo, colaborativo, resiliente, entre outros.

Através da intencionalidade educativa, estabelecida nos eixos estruturantes
como: conviver, brincar, participar, explorar, expressar e conhecer -se. Ao
desenvolver as atividades a serem executadas de forma planejada, bem
formulada e que é que o processo educativo se concretiza, e supera assim a
fragmentacao do conhecimento, estimula e sua aplicagao na vida real, promove
0 protagonismo dos educandos e docentes. Desta maneira 0 espaco
democratico é construindo e vivenciado em sua plenitude por todos.

A instituicdo nesse ano de 2023 iremos desenvolver cinco projetos esséncias
para a educacao infantil que séo eles:

12
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e Projeto acolhimento: socializar, adaptar e integrar as criancas a
escola;

Com o inicio do ano letivo que comeca, da-se inicio a readaptacao das criangas
que ja frequentavam a escola e também a adaptacdo das criancas novas. Sao
muitas as novidades: professoras, colegas, uma rotina etc. E para fazermos
desse periodo o mais agradavel possivel, pensamos em um projeto que reunisse
atividades interessantes, muito aconchego, ambiente acolhedor e acima de tudo
dedicagédo, amor, carinho e paciéncia por parte das professoras, sendo muito
importante o entendimento sobre o que € adaptacdo e como se d& esse periodo
de tantos desafios.

e Projeto alimentacédo saudavel

O projeto foi criado a partir da observacdo das criangcas na hora do almoco.
“‘Percebemos que muitas criancas comem apenas arroz e feijdo, outras nao
guerem experimentar novos alimentos e como a alimentacdo é motivo de
preocupacao dos pais e professores, abordaremos de forma ludica os alimentos
mostrando para as criangas que 0s mesmos sao importantes a nossa saude para
termos uma alimentacéo saudavel com incentivo do consumo de frutas e legumes
na alimentacéao.

e Projeto poesias

O projeto poesia foi pensado para que as criancas desde cedo possam a
conhecer o universo poético e apresentar-lhes livros que despertem o prazer a
leitura e a escrita. Pois a poesia estimula a aprendizagem: a linguagem oral,
interpretacdo, a emocao e o0 seu imaginario

e Projeto o carater conta

Um novo projeto foi implementado pela instituicdo, buscando resgatar aos valores
morais e formacao do carater. “o carater conta”, divididos em pilares e com cores
especificas, para que a crianca veja de modo concreto para melhor assimilacao.
S&o eles:

. Confianca/honestidade(azul): este pilar tem como objetivo estimular
nao somente a honestidade, falar sempre a verdade, mas também a
desenvolver autoconfianca, através da interacdo, reacfes positivas frente
as situacdes de conflito, capacidade de superar medos e ao experimentar
0 NOVO.
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Respeito(amarelo): este pilar, um dos principais, abrange uma extenséo
maior, pois traz o respeito por tudo e todos. Respeito a si mesmo, as
diferencas, a natureza, aos idosos, aos animais e a sua comunidade.

. Responsabilidade(verde): este pilar trabalha a responsabilidade em
seus atos e no pensar antes de agir, para que suas a¢des nao prejudiquem
0 outro ou a si mesmo.

. Justica(laranja): justica é a particularidade do que € justo e correto,
respeitando regras e combinados, partilhar de forma igualitaria, com
respeito e honestidade.

. Cuidado/zelo(vermelho): este pilar resgata o sentimento do amor, do
afeto no cuidar e na consideracdo por alguém ou algo.
. Cidadania(roxo): este pilar resgata o0 sujeito como ser integrante de

uma sociedade, com direitos e deveres.

e Projeto Releitura de obras.

Nenhuma atividade na educacédo é tdo relevante como de criar desenhos,
pinturas, montar, colar, ir ainda mais longe a meio ao mundo da imaginacao
infantil. E projeto de releitura de obras alimenta a criacdo e a exploracdo de formas,
cores, materiais, tematicas e processos artisticos. Oferecer para as criancas a
oportunidade de apreciar obras de arte, contribuir para a ampliagdo dos modos de
pensar.

A proposta pedagdgica, nos termos da Resolugdo n° 05/2009, prevé
condicBes para o trabalho coletivo e para a organizacao de materiais, espacos e
tempos, assegurando:

l. A educacdo em sua integralidade, entendendo o cuidado como algo
indissociavel ao processo educativo;

I. A indivisibilidade das dimensdes expressivo-motora, afetiva, cognitiva,
linguistica, ética, estética e sociocultural da crianga;

Il. A participacgao, o diadlogo e a escuta cotidiana das familias, o respeito e a
valorizagéo de suas formas de organizagéo;

IV. O estabelecimento de uma relagcéo efetiva com a comunidade local e de
mecanismos que garantam a gestdo democratica e a consideracao dos saberes
da comunidade;

V. O reconhecimento das especificidades etarias, das singularidades
individuais e coletivas das criancas, promovendo interacdes entre criancas de
mesma idade e criancas de diferentes idades;

14
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VI.  Os deslocamentos e os movimentos amplos das criangas nos espagos
internos e externos as salas de referéncia das turmas e a instituicao;
VII. A acessibilidade de espacos, materiais, objetos, brinquedos e instrugdes

para as criangas com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacéo;

VIIl. A apropriacdo pelas criancas das contribui¢des histérico-culturais dos
povos indigenas, afrodescendentes, asiaticos, europeus e de outros paises da
América;

IX. O reconhecimento, a valorizagdo, o respeito e a interacdo das criangas
com as historias e as culturas africanas, afro-brasileiras, bem como o combate
ao racismo e a discriminacao;

X. A dignidade da criangca como pessoa humana e a protecao contra
qualquer forma de violéncia — fisica ou simbdlica — e negligéncia no interior da
instituicAo ou praticadas pela familia, prevendo os encaminhamentos de
violacdes para instancias competentes.

Na organizacdo dos espacos € importante evidenciar a afirmativa constante da
revisdo das DCNEI:

Também é preciso haver a estruturacdo de espacos que facilitem que as
criancas interajam e construam sua cultura de pares, e favorecam o contato com
a diversidade de produtos culturais (livros de literatura, brinquedos, objetos e
outros materiais), de manifestacdes artisticas e com elementos da natureza.
Junto com isso, ha necessidade de uma infraestrutura e de formas de
funcionamento da instituicdo que garantam ao espaco fisico a adequada
conservacao, acessibilidade, estética, ventilacdo, insolacdo, luminosidade,
acustica, higiene, seguranca e dimensdes em relagdo ao tamanho dos grupos e
ao tipo de atividades realizadas. (BRASIL, 2009, p.12-13)

As préticas pedagodgicas que compdem a proposta curricular tém como eixos
norteadores as interagdes e a brincadeira, garantindo experiéncias que:

l. Promovam o conhecimento de si e do mundo por meio da ampliacdo de
experiéncias sensoriais, expressivas, corporais que possibilitem movimentacao
ampla, expressdo da individualidade e respeito pelos ritmos e desejos da
criancga,;

Il. Favorecam a imersao das criancas nas diferentes linguagens e o
progressivo dominio por elas de varios géneros e formas de expressao: gestual,
verbal, plastica, dramatica e musical;
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Il Possibilitem as criangas experiéncias de narrativas, de apreciagéo e
interacdo com a linguagem oral e escrita, e convivio com diferentes suportes e
géneros textuais orais e escritos;

V. Recriem, em contextos significativos para as criancas, relacoes
quantitativas, medidas, formas e orientagdes espaco temporais;

V. Ampliem a confiangca e a participagdo das criangas nas atividades
individuais e coletivas;

VI. Possibilitem situacdes de aprendizagem mediadas para a elaboracdo da
autonomia das crianc¢as nas acdes de cuidado pessoal, auto-organizacdo, saude
e bem-estar;

VII.  Possibilitem vivéncias éticas e estéticas com outras criangas e grupos
culturais, que alarguem seus padrdes de referéncia e de identidades no diadlogo
e reconhecimento da diversidade;

VIIl. Incentivem a curiosidade, a exploracdo, 0 encantamento, o0
guestionamento, a indagacdo e o conhecimento das criancas em relacdo ao
mundo fisico e social, ao tempo e a natureza;

IX. Promovam o relacionamento e a interacdo das criangas com
diversificadas manifestacdes de musica, artes plasticas e gréficas, cinema,
fotografia, danca, teatro, poesia e literatura;

X. Promovam a interagéo, o cuidado, a preservacao e o conhecimento da
biodiversidade e da sustentabilidade da vida na Terra, assim como 0 n&o
desperdicio dos recursos naturais;

XI. Propiciem a interagdo e o0 conhecimento pelas criangcas das
manifestacdes e tradi¢cdes culturais brasileiras;
Xll. Possibilitem a utilizagdo de gravadores, projetores, computadores,

magquinas fotograficas, e outros recursos tecnoldgicos e midiaticos.

Segundo Vygotsky as criangas se desenvolvem e aprendem através das
brincadeiras e brinquedos, pois através deles elas conseguem representar uma
situacdo no seu cotidiano e desenvolve seu raciocinio légico que estimula sua
mente. Ao se remeterem as brincadeiras proposta pelos professores influenciam
como formar e registrar algumas informagdes no processo mental, cada vez mais
as informacdes recebidas vao se tornando mais complexas, para poder comecar
a fazerem sentido para as criangas. Ao incorporarem os signos elaborados pelos
grupos sociais como forma de registrar e transmitir determinadas informacdes
no processo de trabalho, as agcdes humanas vao-se tornando mais complexas.
Assim como o uso da pa modificou a acdo dos membros superiores do corpo do
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homem primitivo, habitos de observar os astros e as estrelas no céu, tal como
0s pescadores o fazem, por exemplo, modificam a capacidade de orientacao
espacial do individuo (OLIVEIRA, 2010, p.131).

A educacdao infantil pode ter varios meétodos, e tem uma funcdo muito
importante no aprendizado das criangas, pois a partir do desenvolvimento infantil
que ird por em pratica o0 método de aprendizagem. As criancas desenvolvem
atos cooperativos como imita¢cdes, disputa de objetos, dialogos, brigas e entre
outros comportamentos. S8o a partir deles que a crianca vai ter grandes
desenvolvimentos, com situagdes frequentes que vao aparecer no cotidiano
como na creche, pré-escolas e ambiente familiar. O professor tem de grande
importancia saber lidar com essas condi¢cdes no desenvolvimento da criancga,
pois elas tém a se interagir ao seu meio de convivéncia sabendo lidar com vérias
ocasides que utilizara o comportamento no meio do seu trajeto de aprendizagem.
Compete ao professor organizar situacdes de aprendizagem nas quais sejam
oferecidos as criancas momentos de conversa, brincadeiras, experimentacodes,
exploracdo de objetos, interacdo com criancas de diferentes idades e de mesma
idade, vivenciais em espacos e ambientes diferenciados, respeitado a
individualidade das criancas. O professor deve considerar em suas praticas 0s
conhecimentos prévios das criangas, o que implica utilizar alguns instrumentos
metodoldgicos que favorecem essa investigacao, iniciando pela observacao
cuidadosa delas, sendo que, quanto menores forem, mais atento deve estar o
professor, visto que ndo se comunicam verbalmente (SALGADO, SOUZA, 2012,
p.23).

—

Para a Educacao Infantil, a Base Nacional Comum Curricular - BNCC € uma
sintese dos conhecimentos, saberes e valores que todas as criancas brasileiras
que frequentam creche e pré-escola tém o direito de se apropriar.

A partir dos principios e objetivos ja anunciados nas DCNEI, considera-se que
seis grandes direitos de aprendizagem devem ser garantidos a todas as criancas
nas turmas de creche ou pré-escolas.

1. CONVIVER democraticamente com outras criancas e adultos utilizando e
produzindo diversas linguagens, ampliando gradativamente o
conhecimento, o relacionamento e 0 respeito a natureza, a cultura, a
sociedade e as singularidades e diferencgas entre as pessoas.
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2. BRINCAR cotidianamente de diversas formas e com diferentes parceiros,
interagindo e recriando a cultura infantil, acessando o patriménio cultural,
social e cientifico e ampliando suas capacidades emocionais, motoras,
cognitivas e relacionais.

3. PARTICIPAR com protagonismo de todo o processo educacional vivido
na instituicdo de educacéo infantil, tanto nas atividades recorrentes da
vida cotidiana como na realizacéo e avaliacdo das atividades propostas,
na escolha das brincadeiras, dos materiais, dos ambientes etc.,
apropriando-se ativamente de praticas sociais, linguagens e
conhecimentos de sua cultura

4. EXPLORAR movimentos e gestos, sons, palavras, historias, linguagens
artisticas, materiais, objetos, elementos da natureza e do ambiente
urbano e do campo, interagindo com o repertério cultural, artistico,
ambiental, cientifico e tecnolégico.

5. COMUNICAR, por meio de diferentes linguagens, opinides, sentimentos
e desejos, pedidos de ajuda, narrativas de experiéncias, registro de
vivencias, etc.

6. CONHECER-SE e construir sua identidade pessoal e cultural,
constituindo uma imagem positiva de si e de seus grupos de
pertencimento (género, religido, grupo étnico racial, etc.) nas diversas
interacOes e brincadeiras que vivencia na unidade de educacéo infantil.

Os campos de experiéncias, organizagdo interdisciplinar por exceléncia,
devem oferecer as criangas oportunidades de atribuir um sentido pessoal aos
saberes e conhecimentos que vao sendo a ele articulados como uma rede e
construidos na complexidade e transversalidade dos patriménios da
humanidade, os quais:

1- CAMPO DE EXPERIENCIAS: O EU, O OUTRO, O NOS.

As criancas estdo se constituindo, na interacdo com outras criancas e
adultos, como alguém com um modo proprio de agir, sentir e pensar. Elas sao
curiosas em relacdo ao entorno social. Conforme vivem suas primeiras
experiéncias na coletividade, elaboram perguntas sobre si e o0s demais,
aprendendo a se perceberem e a se colocarem no ponto de vista do outro,

18



DocuSign Envelope ID: A7TDC4B57-DD87-413C-B3FF-6EAADE7BF40A

o
=Y
°

0 I O | —

A" Pingo de leite

entendendo os sentimentos, 0os motivos, as ideias e o cotidiano dos demais
parceiros. Conhecer outros grupos sociais, outros modos de vida através de
narrativas, de contatos com outras culturas, amplia o0 modo de perceber o outro
e desfaz estereo6tipos e preconceitos. Ao mesmo tempo em que participam das
relacdes sociais e dos cuidados pessoais, as criangas constroem sua autonomia
e senso de autocuidado.

Objetivos de aprendizagem:

» Conviver com criangas e adultos em pequenos e grandes grupos, percebendo
e valorizando as diferengas individuais e coletivas existentes, a lidar com
conflitos e a respeitar as diferentes identidades e culturas.

* Brincar com diferentes parceiros e envolver-se em variadas brincadeiras, como
as exploratorias, as de construcdo, as tradicionais, as de faz-de-conta e 0s jogos
de regras, de modo a construir o sentido do singular e do coletivo, da autonomia
e da solidariedade.

» Explorar os materiais, brinquedos, objetos, ambientes, entorno fisico e social,
identificando suas potencialidades, limites, interesses e desenvolver sua
sensibilidade em relacdo aos sentimentos, necessidades e ideias dos outros com
guem interage.

« Participar ativamente das situacfes do cotidiano, tanto daquelas ligadas ao
cuidado de si e do ambiente, como das relativas as atividades propostas pelo
professor, aprendendo a respeitar 0s ritmos, 0s interesses e 0s desejos das
outras criancas.

« Comunicar as criancas e/ou adultos suas necessidades, sentimentos, davidas,
hipoteses, descobertas, oposicdes, utilizando diferentes linguagens de modo
autdbnomo e criativo e empenhando-se em entender o que eles lhe comunicam.
» Conhecer-se e construir uma identidade pessoal e cultural de modo a constituir
uma visao positiva de si e dos outros com quem convive, valorizando suas
proprias caracteristicas e as das outras criancas e adultos e superando visdes
racistas e discriminatorias.

2- CAMPO DE EXPERIENCIAS: CORPO, GESTOS E MOVIMENTOS.

O corpo no contato com 0 mundo é essencial na construcéo de sentidos
pelas criancas, inclusive para as que possuem algum tipo de deficiéncia,
transtornos globais de desenvolvimento, altas habilidades/superdotacdo. Por
meio do tato, do gesto, do deslocamento, do jogo, da marcha, dos saltos, as
criangas expressam-se, percebem, interagem, emocionam-se, reconhecem
sensacdes, brincam, habitam espacos e neles se localizam, construindo
conhecimento de si e do mundo.
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Objetivos de aprendizagem:

» Conviver com criangas e adultos em espacos diversos e vivenciar movimentos
e gestos que marcam sua cultura, utilizando seu corpo com liberdade e
autonomia.

* Brincar utilizando criativamente praticas corporais para realizar jogos e
brincadeiras e para criar e representar personagens no faz-de-conta, no reconto
de historias, em dancas e dramatizacgdes.

» Explorar um amplo repertorio de mimicas, gestos, movimentos com o corpo,
podendo apoiar-se no uso de bolas, pneus, arcos, descobrindo variados modos
de ocupacéo e uso do espago com 0 Corpo.

« Participar, de modo ativo, de diversas atividades que envolvem o corpo e de
atividades de cuidados pessoais, reconhecendo-o, compreendendo suas
sensacoes e necessidades, e desenvolvendo autonomia para cuidar de si.

+ Comunicar corporalmente sentimentos, emocgdes e representacées em
diversos tipos de atividades, como no reconto oral de historias, em dancas e
dramatizacdes, e nos momentos de banho e de outros cuidados pessoais.

» Conhecer-se reconhecendo, nomeando e valorizando suas caracteristicas

pessoais e corporais e as das outras criancas e adultos, e suas capacidades
fisicas, suas sensacoes, suas necessidades.

3- CAMPO DE EXPERIENCIAS: ESCUTAR, FALAR, PENSAR E

IMAGINAR.

Desde o nascimento, as criancas sdo atraidas e se apropriam da lingua
materna em situacdes comunicativas cotidianas com pessoas de diferentes
idades com quem interagem em diversificadas situacfes. A gestualidade, o
movimento exigido nas brincadeiras ou jogos corporais, a aquisicdo da
linguagem verbal (oral e escrita), ou em libras, potencializam tanto a
comunicacdo, quanto a organizacdo do pensamento das criangcas e sua
participacdo na cultura. Na pequena infancia, a aquisicdo e o dominio da
linguagem verbal estdo vinculados a constituicdo do pensamento, a fruicdo
literaria, e também € instrumento de apropriacdo dos demais conhecimentos.

Objetivos de aprendizagem:

» Conviver com criangas, jovens e adultos usuarios da sua lingua materna, de
LIBRAS e de outras linguas, e ampliar seu conhecimento sobre a linguagem
gestual, oral e escrita, apropriando-se de diferentes estratégias de comunicacéao.
* Brincar vocalizando ou verbalizando com ou sem apoio de objetos, fazendo
jogos de memoria ou de invencdo de palavras, usando e ampliando seu
repertoério verbal.
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* Explorar gestos, expressdes corporais, sons da lingua, rimas, e os significados
e sentidos das palavras nas falas, nas parlendas, poesias, cancdes, livros de
historias e outros géneros textuais, aumentando gradativamente sua
compreensao da linguagem verbal.

* Participar ativamente de rodas de conversas, de relatos de experiéncias, de
contacdo de histdrias, elaborando narrativas e suas primeiras escritas néo
convencionais ou convencionais, desenvolvendo seu pensamento, sua
imaginacao e as formas de expressa-los.

« Comunicar seus desejos, necessidades, pontos de vista, ideias, sentimentos,
informacdes, descobertas, duvidas, utilizando a linguagem verbal ou de LIBRAS,
entendendo e respeitando o que é comunicado pelas demais criancas e adultos.
» Conhecer-se e construir, nas variadas interagdes, possibilidades de acgéo e
comunicacdo com as demais criancas e com adultos, reconhecendo aspectos
peculiares a si e 0s de seu grupo de pertencimento.

4- CAMPO DE EXPERIENCIAS: TRACOS, SONS, CORES E IMAGENS.

As criancas constituem sua identidade pessoal e social nas interacdes
com diversos atores sociais, durante as quais ela se apropria e aprendem a se
expressar por meio de multiplas linguagens no contato com manifestacdes
culturais locais e de outros paises. Dai ser importante que desde bebé as
criancas tenham oportunidades de explorar diferentes materiais, recursos
tecnoldgicos e multimidia, realizando suas producdes com gestos, sons, tracos,
dancas, mimicas, encenacbes, canc¢bes, desenhos, modelagens, de modo
singular, inventivo e prazeroso, desenvolvendo sua sensibilidade.

Objetivos de aprendizagem:

» Conviver e elaborar producdes com as linguagens artisticas junto com o0s
colegas, valorizando a producédo destes e com eles fruindo manifestacdes
culturais de sua comunidade e de outros lugares, desenvolvendo o respeito as
diferentes culturas, identidades e singularidades.

* Brincar com diferentes sons, ritmos, formas, cores, texturas, materiais sem
forma, imagens, indumentarias e aderecos, construindo cenarios para o faz-de-
conta.

* Explorar variadas possibilidades de usos e combinag¢des de materiais, recursos
tecnoldgicos, instrumentos etc., utilizando linguagens artisticas para recriar a seu
modo manifestacdes de diferentes culturas.

 Participar da organizagcdo de passeios, festas, eventos e da decoracdo do
ambiente, da escolha e do cuidado do material usado na producédo e na
exposicdo de trabalhos, utilizando diferentes linguagens que possibilitem o
contato com manifesta¢cdes do patrimdnio cultural, artistico e tecnoldgico.
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« Comunicar com liberdade, criatividade e responsabilidade, seus sentimentos,
necessidades e ideias, por meio das linguagens artisticas.

» Conhecer-se experimentando o0 contato criativo e prazeroso com
manifestacbes artisticas e culturais locais e de outras comunidades,
desenvolvendo sua sensibilidade, criatividade, gosto pessoal e modo peculiar de
expressao.

5- CAMPO DE EXPERIENCIAS: ESPACOS, TEMPOS, QUANTIDADES,
RELACOES E TRANSFORMACOES.

As criangas sdo curiosas e buscam compreender o ambiente em que
vivem, suas caracteristicas, qualidades, 0os usos e a procedéncia de diferentes
elementos com 0s quais entram em contato, explicando o “como” e o “porqué”
das coisas, dos fendbmenos da natureza e fatos da sociedade. Para tanto, em
suas praticas cotidianas elas aprendem a observar, medir, quantificar,
estabelecer comparacdes, criar explicacbes e registros, criando uma relacao
com o meio ambiente, com a sustentabilidade do planeta, com os conhecimentos
tradicionais e locais, além do patriménio cientifico, ambiental e tecnoldgico.

Conviver e explorar com seus pares diferentes objetos e materiais que
tenham diversificadas propriedades e caracteristicas fisicas, e com eles
identificar, nomear, descrever e explicar fenébmenos observados.

Objetivos de aprendizagem:

* Brincar com indumentérias, acessorios, objetos cotidianos associados a
diferentes papéis ou cenas sociais, e com elementos da natureza que
apresentam diversidade de formas, texturas, cheiros, cores, tamanhos, pesos,
densidades e possibilidades de transformagdes. *Explorar as caracteristicas de
diversos elementos naturais e objetos, tais como tamanho, forma, cor, textura,
peso, densidade, luminosidade, funcionalidade, procedéncia e utilidade,
reagrupando-os e ordenando-o0s segundo critérios diversos, e também explorar
situacdes sociais cotidianas, reais ou da fantasia, identificando participantes,
seus motivos, possiveis conflitos etc.

 Participar da resolugéo de problemas cotidianos que envolvam quantidades,
medidas, dimensfes, tempos, espacos, comparages, transformacoes,
buscando explicacdes, levantando hipoteses.

» Comunicar aos colegas suas impressofes, observacgdes, hipdteses, registros e
explicacbes sobre objetos, organismos vivos, personagens, acontecimentos
sociais, fendmenos da natureza, preservacdo do ambiente.

» Conhecer-se e construir sua identidade pessoal e cultural, identificando seus
proprios interesses na relagdo com o mundo fisico e social, convivendo e
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conhecendo os costumes, as crencas e as tradicbes de seus grupos de
pertencimento.

—

A Educacéo Infantil é a primeira etapa da educacéao basica de acordo com a LDB
9.394/96. Para Hoffmann (2013), nesta fase da educacédo espera-se que seja
oportunizado a crianca o desenvolvimento de suas habilidades e competéncias,
de modo a favorecer as suas capacidades. Ou seja, a educacao infantil possui
em sua esséncia a funcdo de proporcionar inUumeros elementos para o
desenvolvimento social, psicoldgico, e fisico da crianca. E a creche Pingo de
Leite, nos termos do disposto no_artigo 31 da Lei Federal n° 9.394/1996, “Na
educacéo infantil a avaliacdo far-se-a mediante acompanhamento e registro do
seu desenvolvimento, sem 0 objetivo de promocdo, mesmo para 0 acesso ao
ensino fundamental” (BRASIL, 1996, p.10).

Os instrumentos que fazem parte do acompanhamento, tais como
pareceres descritivos, observacles, relatorios, portfélio, para registrar o
desenvolvimento da crianga “

Torna-se necessario estabelecer estratégias de acolhimento e adaptacéo
tanto para as criangcas quanto para os docentes, de modo que a nova etapa se
construa com base no que a crianca sabe e é capaz de fazer, em uma
perspectiva de continuidade de seu percurso educativo. Para isso, as
informacdes contidas em relatérios, portfélios ou outros registros que evidenciem
0S processos vivenciados pelas criancas ao longo de sua trajetéria na Educacéo
Infantil podem contribuir para a compreensao da histéria de vida escolar de cada
aluno do Ensino Fundamental. Conversas ou visitas e troca de materiais entre
os professores das escolas de Educacéo Infantil e de Ensino Fundamental -Anos
Iniciais também s&o importantes para facilitar a insercdo das criancas nessa
nova etapa da vida escolar.
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PARTE Il
26- INSCRICOES E MATRICULAS

A instituicdo obedecera rigorosamente aos critérios de inscricdo/matricula
estabelecidos em Resolugcdo da SME que estabeleca o procedimento para
implantagao do

programa Cadastro Geral Unificado do ano letivo em exercicio, para fins de
inscricao e

atendimento a demanda da Educacéo Infantil. A Resolu¢cdo é uma norma do
Sistema

Municipal de Educacdo que se destina as instituicbes escolares que
compdem esse sistema

(artigo 18, | e li, da Lei Federal n'9.39411996), visando equidade de critérios
e assegurando a

transparéncia de procedimentos.

A educacdo infantil sera organizada de acordo com as seguintes regras comuns:
| - Avaliacdo mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento das
criangas, sem O objetivo de promogdo, mesmo para O acesso ao ensino
fundamental;

Il - Carga horaria minima anual de 1.866h40min (hum mil, oitocentos e sessenta
e seis horas e quarenta minutos, para atendimento de educacgéo infantil,
distribuida por um minimo de 200 (duzentos) dias de trabalho educacional;

[l - atendimento a crianca de 10h (dez horas) e no minimo 9h20min (nove horas
e vinte minutos) para a jornada integral,

IV - Controle de frequéncia pela instituicdo de educacao infantil, exigida a
frequéncia minima de 60% (sessenta por cento) do total de horas;

V - Expedicdo de documentacdo que permita atestar 0s processos de
desenvolvimento e aprendizagem da crianca;

A instituicdo fard o atendimento administrativo das 07 as 17 horas, com
atendimento ininterrupto da secretaria da escola.

O horario pedagdgico das criangas 0 a 3 anos de idade compreendera das 07
as 17 horas o mesmo horario de atendimento da rede municipal. O atendimento
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em periodo parcial em creche podera ser oferecido somente mediante
solicitacdo da familia através de via expressa documental e aprovacao previa da
secretaria Municipal da Educacéo, que faca opc¢éo pelo mesmo, podendo, neste
caso a familia solicitar o retorno ao periodo integral a qualquer tempo. As
criancas da pré escola seguirdo o mesmo horario das criancas de creche, devido
o valor destinado ao atendimento se refere ao periodo parcial, no qual o
atendimento pedagdgico das etapas compreende das 07 as 12 horas.

A creche Pingo de Leite obedecera rigorosamente aos critérios de
inscricdo/matricula/formagédo de agrupamento estabelecido pelas normas
vigentes no sistema municipal de ensino, incluise participando dos momentos
reservados para a projecao do atendimento integrado a rede municipal de
ensino, junto ao departamento de Educacao Basica da Secretaria Municipal

da educacdo.

Assim como o memorial de atendimento/capacidade da

instituicdo de educacao Infantil, estabelecido em conformidade com a
Deliberacdo CME n° 1/2001 e Resolucdo SME n2 8/2001, constante no Edital
n° 03/2022 para composicao da formacado de turmas, numero de alunos por
turma e proporcéo aluno/professor, sendo ele:

ANO

CAPACIDADE DE
ATENDIMENTO DA

CAPACIDADE DO
ATENDIMENTO A SER

INSTITUICAO
FIRMADO COM A PARCERIA
(olhar a planta aprovada)
2023 201 201

Tipo de atendimento Quantidade | Valor mensal | Valor mensal por | Valor anual por
de alunos por aluno segmento segmento

0 a 03 Anos 151 R$:800,00 R$:120.800,00 | R$:1.570.400,00

04 a 05 Anos 50 R$:378,00 R$:18.900,00 | R$:245.700,00

Total 201 R$:1.178,00 R$:139.700,00 | R$:1.816.100,00
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A creche Pingo de Leite, para o ano letivo de 2023, tera seu agrupamento
composto conforme citado abaixo e para cada agrupamento esta previsto um
professor habilitado, conforme segue:

N° de Numero Nome do Professor
Segmento | Turma da sala de Turno Habilitado
Alunos N
referéncia
Ciclo Il A 08 05 Integral Denise Aparecida Ubiali
ciclo Il B 08 05 Integral Mirela Pereira Alvarenga
Eliete Corréa de Moura
Ciclo 1l c 08 05 Integral
Marcela Anténia Blanco
Ciclo Il D 08 05 Integral
Ciclo 03 Giselle da silva
A 11 03 Integral
Ciclo 03
B 11 03 integral
Marcela Carvalho Fabion
Ciclo 03 Aline Danielli Rosendo
C 11 04 integral
Ciclo 03 Raphaela Pereira de Lima
D 11 01 Integral
Ciclo 4 A 15 01 Integral Damilha Natalia Barbosa
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Ciclo 04 Vanessa Helena Nobile Ramos
B 15 02 Integral
Ciclo 04 Tamiris Corréa Soares
C 15 02 Integral
Ciclo 04 D 15 04 Integral Cristiane Maria Jose Lutffalla
Estevam
Ciclo 04 Bruna Amorim Ferreira
F 15 06 Integral
Etapa | Juliana Raquel Ipolito Rosendo
A 25 07 Integral
Etapa Il Adriana Aparecida Gomes Simdes
A 25 06 Integral
Todas as
turmas
Integral A contratar
professora
substituta
Etapal e
etapa Il

Obs: Devera ser anexado ao final do plano de trabalho os documentos de

habilitacdo dos professores relacionados neste quadro
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PARTE IV

O fornecimento de alimentacdo dar-se-4 pela Secretaria Municipal da
Educacdo. Em equidade com as escolas publicas municipais, a alimentacao
deve ser oferecida apenas aos alunos matriculados no respectivo
estabelecimento de ensino. E vedado o usufruto da alimentac&o por terceiros
ou pelos profissionais que atuam na unidade escolar. Os géneros alimenticios
recebidos ou adquiridos pela instituicdo para atendimento do termo de
colaboracédo possuirdo armazenamento, estocagem e controle préprio.

A Creche Pingo de Leite, possui cadastro no Censo Escolar realizado pelo

Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Anisio Teixeira (Inep/MEC).

Todos os equipamentos e utensilios que equipam cozinhas, lactarios e
refeitorios, assim como, os utilizados de qualquer forma no estoque,
manipulacdo, preparo e oferecimento de géneros alimenticios, seguirdo as
normas e diretrizes da Divisdo de Alimentacédo Escolar da Secretaria Municipal
da Educacéo.

Os profissionais que atuardo no estabelecimento que exercem a funcao
ou possuem contato com géneros alimenticios devem, no manejo destes seguir
as mesmas normas de higiene e seguranca alimentar e procedimentos
estabelecidos pela Vigilancia Sanitaria e Divisdo de Alimentacdo Escolar.

A respectiva instituicdo ficara submetida a fiscalizagdo do Conselho de
Alimentacéo Escolar e demais 6rgaos de fiscalizacao.

O cardapio dessa instituicdo sera € elaborado pela nutricionista Maria
Cristina Gomes Trovo, voluntaria dessa instituicdo seguindo os termos das
normativas que regem a alimentagéo em estabelecimentos de ensino, bem como
a alimentacao recomendada para criancas da faixa etaria de 01 até 05 anos de
idade. Segue em anexo o termo de nao aceite.
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Quantidade
Item Descricao Existentes y:cessa”
v 04 geladeiras
v 02 Freezer
. . v L
01-Cozinha Preparo dos allmer_wtos fornecidos para as Olarmario
criancas v' 02 mesas
v 01 fogdo
Gabinete nos balces da pia
01- . v' Prateleiras
Armazenamento dos alimentos
Despensa Mesa
v' 02 Mesa
01- Espaco criado para a lavagem e v' 01Pia
Lavanderia armazenamento de produtos de higiene v’ 02 tanques
01 Tanquinho
i . Espaco criando para armazenamento de v .
01-Rouparia roupas, Lencais, toalhas etc. Prateleiras
Mesa
Bercario 1l
Espago destinado a descanso e banho das ‘/\/02 Trocador
criancas do bercario Armario
v" 01 cuba para o
banho
v 01 Chuveiro
4 -Banheiros
das criancas |  Espaco destinado ao banho das criangas v" 01 chuveiro
maiores 09 vasos sanitarios
01- Espaco destinado ao armazenamento de
Almoxarifad Pag . . 01 prateleiras
o objeto diversos
03-Salas de v Armério
pedagog v’ Cadeira do professor
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<

Mesas infantis
Cadeiras infantis
Quadro lousa

01Sala de
Reunido

Espaco destinado para reunides matriculas e
descansos das criancas e sala de video

ASRNE RN

o

Cadeiras,
Mesas
Armarios

O1 Televisao
01 Dvd

2 Aparelho de som

01-Sala
médica

Espaco destinado para consulta e
acompanhamento médico das criangas

D N NI NI NN

3 balancas
Maca
Mesa
Armario
Pia
Cadeira

01-Hal de
entrada

Espaco destinado a recepgao e espera dos
pais

Sofa
Cadeira

01-
Escritério

Espaco destinado a reunido de pais e
professores

<

Mesa
Cadeira

01-
Escritorio da
secretaria

Espaco destinado & inscricdo matriculas,
planejamento

AN NI NI

Mesas
Cadeiras
Armarios

01 Computador
0limpressora

Biblioteca

Sala destina a leitura e atividades escolares

A NN N NN

Mesas
Cadeiras
Livros
Prateleira
Lousa
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02-Banheiro Espaco destinado de uso de visita
social
v Vaso sanitario
Pia
v Mesinhas
Refeitdrio Espaco destinado a alimentacdo escolar v Cadeiras
Armarios
V' Armarios
v Suporte de
colchonete
v" Lousa
_ . v" Mesa do professor
Bercario 11 Espaco destinado ; sala de aula das etapas e v Cadeira do professor
escanso v
01-Solario Espaco destinado ao bercario 1
01-Banheiro
Espaco destinado ao uso dos funcionarios Vaso sanitario e pia
01-Sala de
brlnqueqc_)s Espaco destinado ao armazenamento de . .
do bercario brinquedos do bercario Prateleiras e brinquedos

JIF|M|A J|A|S|O|N
ATIVIDADE/PROJETO AlElAalB G| E|U|O| E|FREQUENCIA
N|VIR[R O|T|T|V
Projeto acolhimento: Solicializar, adaptar X | X 1 vez na
e integrar as criangas a escola semana
Projeto alimentacdo saudavel X 1vezna
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Semana

Projeto o Carater conta X[ X|X|X]|X X[ X|X|X|X lvez na
semana

Projeto Poesias X | X|X 1vezna
semana

Projeto Releituras de obras X | X | X 1vezna
semana

X[ X[ X|[X|X|X]|X]|X]|X]|X 1vezna
semana

PARTE V
39- QUADRO PESSOAL — DOCENTE;

Todos os funcionarios serédo contratados obedecendo a Legislagdo Vigente em
nosso pais, em conformidade com a Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT),
seguindo todas as normativas e Convencao Coletiva do Sindicato dos
Professores e Auxiliares de Administracdo Escolar de Ribeirdo Preto e Regido
(SINPAAE).

39.1. Quantitativo

Salério com reajuste previsto 12% com data base 1° margo 2023
N2 DA SALA FiSICA Ne DE CARGA )
N¢ DE PROFESSORES | HORARIA OU VINCULO ~
E METRAGEM
AL UL ALUNOS HABILITADOS | JORNADA DE | CONTRATUAL REMUNERACAQ
NECESSARIOS | TRABALHO
11,5X3,9=45m? .
Ciclo 2- TURMA A 08 01 44h Sem. CLT R$:4.505,60
CICLO 2 - TURMA B 08 11,5X3,9=45m?> 01 44h Sem. CLT R$:4.505,60
— 2
CICLO 2- TURMA C 08 11,5X3,9=45m 01 44h Sem. T R$:4.505,60
CICLO 2- TURMA D 08 11,5X3,9=45m?> 01 44h Sem. CLT R$:4.505,60
4,55x3,75=17,06m? .
CICLO 3-TURMA A 11 01 44h Sem. T R$:4.505,60
CICLO 3- TURMA B 11 4,55x3,75=17,06m> | o1 44h Sem. CLT R$:4.505,60
- = 2
CICLO 3- TURMA ¢ 1 3,35x4,75=1591m* | 44h Sem. T RS:4.505,60
11 3,35x4,75= 15,91m?
CICLO 3 -TURMA D 01 44h Sem. T R$:4.505,60
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CICLO 04- TURMA A 15 5,70x4,25=24,22m? 01 44h Sem. CLT R$:4.505,60
5,70x4,25= 25,07m? ]
CICLO 04- TURMA B 15 01 44h Sem. LT R$:4.505,60
CICLO 04- TURMA C 15 5,90x4,25= 25,07m? |01 44h Sem. CLT R$:4.505,60
- 2
CICLO 04- TURMA D 15 >,90x4,25=25,07m" | ) 44h Sem. o R$:4.505,60
5,75x5,59=32,14m?
CICLO 04- TURMA E 15 01 44h Sem. CLT R$:4.505,60
- 2
ETAPA | 25 7,15X6,95=49,69m 01 44h Sem. T R$:4.505,60
ETAPA Il 25 5,75x5,59=32,14m? 01 44h Sem. CLT R$:4.505,60
Salério com reajuste previsto 12% com data base 1° marco 2023
CARGA HABILITACAO
HORARIA COMPROVADA
Ne DE ou vincuLo ATRAVES DE ~
SEGMENTO/TURMA NOME REMUNERACAO
/ ALUNOS JORNADA | CONTRATUAL | DIPLOMA DO ¢
DE PROFESSOR DA
TRABALHO TURMA
CICLO 02-TURMA A 08 Denise Aparecida Ubiali 44h Sem. LT Pedagogia R$:4.505,60
CICLO 02 - TURMA B 08 Mirela Pereira Alvarenga 44h Sem. CLT Pedagogia R$:4.505,60
CICLO 02- TURMA C 08 Marcela Carvalho Fabion 44h Sem. . R$:4.505,60
CLT Pedagogia
CICLO 02- TURMA D 08 Eliete Corréa de Moura 44h Sem. CLT Pedagogia R$:4.505,60
CICLO 03- TURMA A 11 Giselle da silva 44h Sem. LT Pedagogia R$:4.505,60
CICLO 03- TURMA B 11 Marcela Anténia Blanco 44h Sem. CLT Pedagogia R$:4.505,60
CICLO 03-TURMA C Raphaela Pereira de Lima R$:4.505,60
CICLO 03 -TURMAD 11 Aline Danielli Rosendo 44h Sem. . R$:4.505,60
CLT Pedagogia
MATERNAL II- TURMA A 15 Bruna Amorim Ferreira 44h Sem. CLT Pedagogia R$:4.505,60
MATERNAL II- TURMA B 15 Damilha Natalia Barbosa 44h Sem. LT Pedagogia R$:4.505,60
MATERNAL II- TURMA C 15 Vanessa Helena Nobile Ramos 44h Sem. CLT Pedagogia R$:4.505,60
MATERNAL Il -TURMA D 15 Tamiris Corréa Soares 44h Sem. . R$:4.505,60
CLT Pedagogia
MATERNAL II- TURMA E 11 Cristiane Maria Jose Lutffalla 44h Sem. LT Pedagogia R$:4.505,60
Estevam
Juliana Raquel Ipolito Rosendo
ETAPA | 25 44h Sem. T Pedagogia R$:4.505,60
ETAPAIII Magistério
25 Adriana Aparecida Gomes 44h Sem. CLT R$:4.505,60
Simoes
Prestador | Atendimento
Todas as turmas Professor habilitado AEE 22 horas de servigo, | educacional RS$;1.565.01
ou CLT especializado AEE
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Musicoterapia R$:1.415,00
Todas as turmas Professor de musica 22 horas CLT
Todas as turmas Professor substituto 44 horas CLT Pedagogia R$:4.505,60
Salério com reajuste previsto 12% com data base 1° margo 2023
CARGA
HORARIA
~ DISTRIBUICAO ou ViNCULO ~
CARGO/FUNCAO NAS TURMAS QUANTIDADE JORNADA | CONTRATUAL REMUNERACAO
DE
TRABALHO
Apoio das
Monitora Turmas Ciclo 2 1 44h Sem. CLT R$: 2.822,90
(A,B,C, D)
Apoio das
Monitora Turmas Ciclo 3 1 44h Sem. CLT R$: 2.822,90
(A, B, C)
Apoio das
. Turmas .
Monitora Ciclo 4 (A, B, C, 1 44h Sem. CLT R$: 2.822,90
)
1
Apoio das
. Turmas .
Monitora Ciclo 4 (D, f) 44h Sem. CLT R$:2.822,90
Ciclo3D
Monitora Apoio da 1 44h Sem. CLT R$:2.822,90
Turma
Etapa |
Apoio da 1
Monitora Turma 44h Sem CLT R$:2.822,90
Etapa ll
~ COMPETENCIAS/ CARGA VINCULO -
AR U ATRIBUICOES NOME HORARIA | CONTRATUAL REMUNERAGAO
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B

ou
JORNADA

DE
TRABALHO

Monitora

Auxiliar as
professoras nas
atividades
pedagdgicas, e higiene
quando necessario,
acompanhar as
criangas durante as
refeicdes e descanso.

Liliane Aparecida Goncalves
Martins

44h Sem.

CLT

R$:2.822,90

Monitora

Auxiliar as
professoras nas
atividades
pedagdgicas, e higiene
quando necessario,
acompanhar as
criangas durante as
refeicoes e descanso

Naiane Marcelino Garcia

44h Sem.

CLT

R$:2.822,90

Monitora

Auxiliar as
professoras nas
atividades
pedagdgicas, e higiene
quando necessario,
acompanhar as
criangas durante as
refeicoes e descanso

Cristiana Silveiro Stabili
Brussolo

44h Sem.

CLT

R$:2.822,90

Monitora

Auxiliar as
professoras nas
atividades
pedagdgicas, e higiene
quando necessario,
acompanhar as
criangas durante as
refei¢Ges e descanso

Elaine Francine Nunes

44h Sem.

CLT

R$:2.822,90

Monitora

Auxiliar as
professoras nas
atividades

pedagdgicas, e higiene
quando necessdrio,
acompanhar as

DRIELLE MARIANO
MARTINS FERREIRA

44h Sem.

CLT

R$:2.822,90
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criangas durante as
refeicoes e descanso

Monitora

Auxiliar
professoras
atividades

quando
acompanhar

pedagdgicas, e higiene
necessario,

criangas durante as
refeicoes e descanso

as

nas | GIULYE ANE AFONSO DO
NASCIMENTO DA MOTTA

as

44h Sem.

CLT

R$:2.822,90

Saldrio com reajuste previsto 12% com data base 1° marg¢o 2023

CARGO/FUNCAO

QUANTIDADE

CARGA
HORARIA
ou
JORNADA
DE
TRABALHO

ViNCULO
CONTRATUAL

REMUNERACAO

Presidente

E o responsavel
legal da
instituicdo  que
administra 0
trabalho
filantrépico

Voluntario

Vice-Presidente

E o responsavel
legal da
instituicdo  que
administra 0
trabalho
filantropico

Voluntario

Médica

A médica
pediatra
acompanha o
desenvolvimento
fisico e psiquico
das criancas

Voluntario

Assessora Pedagdgica

O assessor
pedagogico atua
na formacéo
pedagbgica do

16 horas

Servigo de
terceiro

R$: 1.850,00
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docente de
formas diversas

Plngo de leite

Pedagoga

Responsavel em
planejar,
acompanhar,
orientar 0S
processos de
ensinar e
apreender na
escola.

44 horas

CLT

R$: 5.886,20

Nutricionista

Responsavel
pela elaboragéo
do
mensal da
instituicdo

cardapio

Voluntéario

*Salario com reajuste previsto 12% com data base 1° marg¢o 2023

CARGO/FUNCAO

COMPETENCIAS/
ATRIBUICOES

NOME

CARGA
HORARIA
ou
JORNADA
DE
TRABALHO

ViNcUuLO
CONTRATUAL

REMUNERACAO

Presidente

E o responsavel legal
da instituicdo que
administra o trabalho
filantropico

Balduino kalil Dib Filho

Vice-Presidente

E o responsavel legal
da instituicdo que
administra o trabalho
filantropico

Teresa Cristina Risso Dib

Assessora Pedagodgica

O assessor
pedagégico atua na
formacao
pedagégica do
docente de formas
diversas

Alda Ferreira

16 horas

Servico  de
terceiro

R$:1.750,00

Pedagoga

Responsével
planejar,
acompanhar,
orientar 0s
processos de
ensinar e apreender
na escola.

em

Jaqueline Fernanda Pereira

de Faria

44 horas

CLT

R$: 5.886,20

Nutricionista

Responsavel pela
elaboracéo do

Maria Cristina Gomes Trovo
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cardapio mensal da
instituicdo

*Saldrio com reajuste previsto 12% com data base 1° margo 2023

—

CARGA
HORARIA
. ou ViNCULO -
CARGO/FUNCAO QUANTIDADE Eran | aersnsan REMUNERACAO
DE
TRABALHO
Auxiliar de limpeza 02 44horas | CLT R$:2.695,53
Merendeira 01 44 horas CLT R$:3.149,59
Auxiliar de cozinha 01 44 horas CLT R$:3.149,59

Salario com reajuste previsto 12% com data base 1° marco 2023

CARGA
HORARIA
COMPETENCIAS/ ou ViNCULO )
ATRIBUICOES NOME JORNADA | coNTRATUAL | REMUNERAGAO
DE

TRABALHO

CARGO/FUNCAO

Auxiliar de limpeza Auxiliar na limpeza,
na manutencdo do
local com foco em
manté-lo sempre | Maria Tereza Machado da
limpo, Silva

na organizagao e
conservacao dos
ambientes.

44 horas CLT R$:2.695,53

Merendeira Preparar as | Roseli Aparecida Leite
refeicdes destinadas | Goiano

ao aluno durante o
periodo em que 44 horas | CLT R$:2.812,14
permanecer na
escola, de acordo
com cardapio do dia;

Auxiliar de cozinha Responsavel em
Auxiliar a cozinheira
nos preparos e
conservacao de
dispensas,

ambientes e
armazenamento dos
alimentos

Nair da Silva 44 horas CLT R$:2.812,14
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Auxiliar de limpeza

Auxiliar na limpeza,
na manutencdo do
local com foco em
manté-lo sempre | Cristiane Aparecida
limpo, Gongalves

na organizacao e
conservacao dos
ambientes.

44 horas CLT

R$:2.695,53

*Salario com reajuste previsto 12% com data base 1° margo 2023
PARTE VI (Lei 13019/14)

Garantir o acesso a educacdao infantil as criancas até os cinco anos
de idade € um dever do Estado assegura do pela Constituicdo
Federal em seu artigo 208, inciso IV, Estatuto da Crianca e do
Adolescente, art. 54, inc. 1V; Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao
Nacional, art. 4°, inciso Il e art.30; Plano Nacional de Educacao, Meta
1. Na garantia deste direito, a rede municipal de ensino, no segmento
Educacao Infantil, sendo de conhecimento publico, estabelece a
pareceria com as entidades filantrépicas com o suporte, para o
exercicio de 2023 o intuito de ampliar a oferta da educacéao infantil na
creches de forma a atender a 100% das criancas do municipio de
Ribeirdo Preto.

Para assegurar a garantia do direito constitucional a Educacéo, a
prefeitura através da SME estabelece como solugcédo alternativa a
realizacdo de parcerias com entidades filantropicas vinculadas a area
de educacdo, sem fins lucrativos, usando como regime juridico de
formalizacdo os termos de colaboracao, que envolve a transferéncia
de recursos nos termos da Lei 13019/14. O regime juridico de que
trata esta Lei tem como fundamentos a gestédo publica democrética,
a participagcdo social, o fortalecimento da sociedade civil, a

transparéncia na aplicacdo dos recursos publicos, os principios da
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legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia. Através
do referido instrumento juridico, a Prefeitura Municipal de Ribeirdo
Preto, através da Secretaria Municipal a Educacdo celebra
atualmente parceria com as organizacfes da sociedade civil sem fins
lucrativos. Para o exercicio de 2019, por normativa da Secretaria
Municipal da Educacéo, a rede parceira iniciou o atendimento aos
alunos demandantes de vagas através do sistema Cadastro Geral
Unico (CGU), o qual possibilitou a equidade no acesso em relacéo
aos critérios da rede publica. Essa forma de ingresso tera
continuidade para 2023, ademais, o numero de criangcas a serem
atendidas pelas instituicbes parceiras passaram a ser projetadas
junto ao Setor de Supervisdo de Ensino, nos termos da Resolucéo
SME 08/2001 e Deliberacdo CME 01/2001, Lei 2932/19 Cddigo de

obras do municipio.

44- DESCRICAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES OU
PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

Cabe a nossa unidade escolar instrumentalizar a crianca para o
desenvolvimento das competéncias gerais, estimulando-as a acéo de amizade,
solidariedade, responsabilidade, empatia, organizacdo, ética, cidadania,
honestidade, as quais resumem, no ambito pedagoégico, os direitos de
aprendizagem e desenvolvimento conforme a BNCC. Sendo a crianca do
planejamento, cabe a nds, entidade escolar o cumprimento, execugéo
elaboracao, organizagéo e ajustes de toda a acao no espaco escolar. Para que
tudo isto aconteca temos um trabalho de formacao continuada com a equipe
escolar, com espacos para a reflexdo estudos, trocas de experiencias onde sao

discutidas propostas que respeitem a logica e o nivel de desenvolvimento da

crianga em cada grupo e em cada faixa etéria.
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1- Manter a atualizacdo de dados cadastrais e de manutencédo da matricula
conforme a capacidade de 201 alunos com efetivo registro no CODERP SAE,
até PENULTIMO DIA UTIL DE CADA de cada més do ano letivo de 2023.

2- Matricular novos alunos sempre que houver vacancia, até o quinto dia
contado apo6s a comprovacao documental da motivacao da vaga.

3- Considerando as normativas que regem o sistema CODERP-SAE e CGU,
bem como, as diretrizes da Secretaria Municipal da Educacéo.

4- Mensalmente, manter prontuério fisico de 100% dos alunos matriculados
com dados cadastrais atualizados.

5- Nos meses de marco, agosto, dezembro, manter no prontuario de 100%
dos alunos, a atualizagao da carteira de vacinagéo das criangas.

6- Diariamente, manter registro fisico da frequéncia de alunos, por turma,
anotando inclusive se houve justificativa para auséncia.

7- Diariamente manter comunicacdo com 0s pais e ou responsavel legal,
informando a rotina do aluno em relagcéo ao dia do mesmo na escola.

8- Diariamente manter registros de intercorréncias envolvendo a satde da
crianca com assinatura de ciéncia dos pais e ou responsaveis legais quanto a
comunicacao devida.

9- Mensalmente, selecionar uma atividade com descritivo claro da
intencionalidade pedagogica para registro dos projetos e atividades pedagdgicas
executadas que mais se destacaram, de cada segmento (Ciclo 2, ciclo 3, ciclo 4,
Etapa 1, Etapa 2), as quais desenvolvidas no ambito da escola.

10- Realizar trimestralmente registro do acompanhamento dos processos de
desenvolvimento e aprendizagem do aluno.

11- Semanalmente desenvolver planejamento das atividades a serem
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executadas com os alunos, por turma.

12- Trimestralmente, realizar reunido de pais para comunicar sobre as
atividades e aprendizagens intencionalmente planejadas desenvolvidas,
entregando para ciéncia dos mesmos um portfélio do aluno contendo as
informacdes sobre suas conquistas

13- Trimestralmente, realizar encontros com familias de forma que recebam
orientacdo sobre a importancia das brincadeiras e da leitura, concepc¢éao de
Educacéao Criativa, para o desenvolvimento infantil.

14- Semanalmente realizacdo de encontros de formacdo continuada com
todos os profissionais escolares, com temas que evidenciem o contetdo
pertinentes a educacéo infantil, de forma que esses estudos fortalecam as
praticas cotidianas desenvolvidas no ambito escolar em funcdo do Projeto
Politico Pedagogico.

15- Trimestralmente reorganizar a rotina promovendo que as turmas se
desloguem nos espacgos internos e externos, 0s quais intencionalmente
organizados provoquem amplos movimentos.

16- Participar de atividades ludicas e jogos, utilizando e adaptando regras
respeitando as diferencas individuais, demostrando atitudes de solidariedade.
17- Para o inicio do ano letivo 2023, projeto de acolhida elaborado junto aos
professores, (processo de adaptacdo escolar), de forma a aplica-lo sempre que
do ingresso (primeira vez da crian¢a) na escola.

18- Ao longo do ano letivo em relacdo a qualquer experiéncia de
aprendizagem que seja trabalhada pelas criancas durante o ano letivo, seréo
abolidos os procedimentos que nao reconhecem a atividade criadora e o
protagonismo da crian¢a pequena, que promovam atividades mecanicas e nao
significativas para as criangas.

19- Trabalhar e vivenciar no dia a dia o respeito a tudo e a todos na prevencao
e combate a todo tipo de violéncia

20- Assegurar a implantacdo da organizag&do curricular, nos campos de
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experiéncias no ambito dos quais séo definidos os objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento em conformidade com a BNCC.

21- Assegurar aos educandos o desenvolvimento das competéncias gerais,
afirmando e estimulando acbes de solidariedade, amizade, responsabilidade,
colaboracdo, empatia, organizacdo, ética, cidadania, honestidade, as quais
consubstanciam, no ambito pedagdgico, os direitos de aprendizagem e
desenvolvimento conforme a BNCC.

22-  Garantir e instituir rotina que objetive a sensacao de seguranca e ajuda no
desenvolvimento da autonomia.

23- Garantir a execucdo e a elaboracdo dos projetos pedagdgicos para o
desenvolvimento da crianga.

24- Garantir a crianga 0 acesso a musicalizacdo em um processo de
construcdo do conhecimento, favorecendo o desenvolvimento da sensibilidade,
criatividade, senso ritmico, do prazer de ouvir musica, da imaginacao, memoria,
concentracdo, atencdo, do respeito ao préximo, da socializacéo e afetividade,
também contribuindo para uma efetiva consciéncia corporal e de movimentacao.
25- Facilitar a crianca a disponibilidade de matérias e recursos pedagogicos
diferenciados para o desenvolvimento infantil.

26- Proporcionar e orientar o0 acesso aos bens culturais em passeio de forma
proporcionar uma aprendizagem mais ampla das criancas, permitindo fazer
conexdes entre assuntos trabalhados no dia a dia da creche.

27- Realizar adaptacdes e reformas no prédio para acesso de pessoas com
deficiéncias tornando-as mais acessiveis.

28- Realizar reparos e manutencéo no prédio para conservacgao das estruturas
e espagos escolares.

29-  Oferecer um espaco acolhedor, seguro, receptivo que garanta a saudade
das criancas e a tranquilidade das familias.

30- Proporcionar um ambiente seguro e adequado aos funcionarios da

instituicdo diante da pandemia.
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31- Aplicar os indicadores de qualidade da educacado infantil para ser
mensurado a qualidade da educacéo infantil.

32-  Garantir um documento legal e politico que representa a identidade e a
missdo da escola que define o modo e como os conteldos serdo trabalhados
com os alunos.

33- Favorecer a imersdao das criangcas nas diferentes linguagens e o
progressivo dominio por elas de varios géneros e formas de expressao: gestual,
verbal, plastica, dramatica e musical.

34- Reconhecer diferentes situacdes em que a crianca atue de acordo com
suas potencialidades, descobrindo suas capacidades e identificando seus limites
na proporcao que seu desenvolvimento permite e & medida que os desafios -lhe

sdo colocados.

1-Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 1:
Relatorio retirado todo o dia 30 do més em exercicio pelo sistema CODERP-
SAE.

2- Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 2:
Relatério sistema CODERP-SAE matriculas de alunos.

3- Par@metros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 3:
Observagao do arquivo.

4- Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 4:

Copia da carteira de vacinagdo da crianga nos meses de marco, agosto,
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dezembro e conferencia.

5- Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 5:

Diario de classe por turma
6- Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 6:
Agenda do aluno e pesquisa de satisfacdo dos pais e ou responsaveis legais.

7-Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 7:

Livro de ocorréncias por turma, com livre acesso aos interessados no processo
de auditoria, ou dos 6rgéos de controle e fiscalizagé&o.

8-Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 8:
Portfélio Administrativo-pedagdégico da escola.

9-Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 9:

Ficha individualizada de acompanhamento do desenvolvimento e aprendizagem
do aluno ou diério de bordo do professor para tal fim.

10- Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 10:
Acompanhamento através do Caderno de registros de Planejamento do
professor.

11-Pardmetros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 11:
Reunido indicada através de Calendario Escolar homologado pela SME e
arquivo de Portfdlio da crianca na escola com livre acesso aos orgéos de controle
e fiscalizacéo.

12-Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 12:
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Encontros indicados através de Calendario Escolar homologado pela SME e
Listagem da presenca de familias com o tema trabalhado e identificacdo de
guem presidiu 0s encontros.

13-Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 13:
Encontros indicados através de Calendario Escolar homologado pela SME,
temas elencados no Projeto Politico Pedagdgico, Listagem da presenca dos
profissionais escolares com o tema trabalhado e identificacdo de quem presidiu
0S encontros.

14-Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 14:
Rotina elaborada afixada em local visivel com data da reorganizacdo da mesma.
15-Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 15:
Manter a organizacdo de materiais, objetos, brinquedos de forma que estes
figuem acessiveis ao manejo e a escolha de todas as criancas.

16- Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 16:
Incluir o projeto de adaptacédo na rotina do cotidiano escolar demonstra-lo no
Projeto Politico Pedagdgico, entrega do projeto as novas familias no momento
da primeira reunido de apresentacao da escola e da proposta pedagdégica, a qual
deve ser realizada antes do inicio dos novos alunos.

17-. Pardmetros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 17:
Planejamento diario de atividades em consonéancia com o ato criador do aluno e
seu protagonismo/ presenca do brincar e do jogo como fonte de aprendizagem.

18- Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 18:
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Planejamento diario de atividades em consonancia ao projeto institucional: O
carater conta.

19. Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 19:
Planejamento diario de atividades em consonancia a BNCC, observacao in Loco.
20. Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 20:
Planejamento diario de atividades que evolvam o desenvolvimento das
competéncias gerais da BNCC ao planejar o trabalho pedagdgico.

21- Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 21:
Planejamento diario de atividades pedagodgicas no dia a dia da crianca
demostrando convivéncia em grupo por meio do dialogo, observacéao das regras
instituidas ou construidas com seus iguais.

22- Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 22:
Planejamento diario da execucdo dos projetos seguindo uma sequéncia de
estudos, com organizacéo prévia e delimitacdo dos caminhos, com objetivos e
metodologia clara.

23- Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 23:
Planejamento diario da execucdo a musicalizacdo, e contratacdo de um
professor de musica para complementacao do trabalho pedagdgico

24- Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 24:
Aquisicao de matérias, livros e brinquedos pedagogicos.

25- Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 25:

Promover passeios conforme o projeto trabalhado na instituicao
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26- Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 26:
Contracdo de um engenheiro e pedreiro para adequacdes e reformas das
dependéncias do prédio para acesso as pessoas com necessidades especiais
para ano 2023.

27-contratacdo de servicos de terceiros e compras de matérias para manutencao
e reparos na creche (pintura, pisos, encanamentos, torneiras etc.)

28- Seguir criteriosamente o0s protocolos disponibilizados pela Secretaria
municipal da educacao para a prevencao da covid 19.

29-Adquirir equipamentos de seguranca individual (luvas, alcool gel, 6culos,
mascaras etc.)

30-Conhecer os resultados da qualidade respondidos pelos pais através do
guestionario aplicado dos indicadores de qualidade do mec.

31- Elaborar o Projeto Politico Pedagdgico.

32- Proporcionar diferentes situacdes de aprendizagem através do planejamento
escolar.

33-Observacéo in loco das diferentes atividades que a crianca participa no dia a

dia da escola.

A formagéo continuada da Creche Pingo de Leite sera semanalmente das
17:00 as 18:00 toda terca feira totalizando 4 horas mensais. Essa formacéo
€ necessaria para que o professor reconheca a importancia e a participacao
efetiva no processo de formacdo e sua continuidade, buscando sempre
qualificar-se com o objetivo de aprimorar sua pratica docente e o seu
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conhecimento profissional. A acdo Professor na educacéo infantil envolve
intrinsecamente o cuidado e a educacéo, sendo assim, alimentacao, higiene
e sono também envolvem aprendizagens, construcao de significados e novos
conhecimentos. A crianca precisa ser entendida como um ser social, que
necessita desenvolver-se de uma forma integral (corpo e mente cognitivos e
afetivo), através das relagfes, atividades pedagdgicas, protecéo e afeto. Os
vinculos afetivos fazem parte do desenvolvimento do ser humano e a busca
de uma relacédo de confianca e seguranca entre adultos e criangas, passam
pela construcdo de vinculos que se estabelecem nas interacdes e na
permanéncia do professor junto ao grupo. Por essa razdo temos que contar
com profissionais extremamente preparados para 0 processo de construcao
do conhecimento da crianga.

A equipe Gestora da Pingo de Leite se compromete em todas as reunides
periodicas de trabalho, as quais serdo oferecidas pelo Departamento de
Educacao basica, logistica e matérias, para orientacdo e apoio referente a
legislacdo Educacional e as Diretrizes da Secretaria Municipal da Educacéo
continuada pedagogica, como também formacdes relativas ao correto uso do
recurso publico.

Dos profissionais e da habilitacdo dos professores para atuacdo nas
instituicbes de Educacéo Infantil, a escola contratara professores habilitados
e com experiéncia em educacao infantil. A habilitacdo exigida esta nos termos
da Lei Federal n!! 9.394/1996, atendendo a proporcao de 01 (um) professor
por turma e obedecendo a rigor a Deliberacdo CME 01/2001 e Resolucéo SE
08/2001.

A escola compora seu quadro de recursos humanos prevendo a existéncia
de pessoal de apoio técnico e administrativo assegurando o bom
funcionamento da escola. O cuidador para alunos com deficiéncia, sera
previsto quando for o caso, a partir da avaliacdo do setor de Educagéo
Especial da Secretaria Municipal da Educacéo.

A escola tera 1 auxiliar de sala para cada 3 turmas ou fragéo.
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Em consonancia ao termo de referéncia a Creche Pingo de Leite,
implementara os Indicadores de qualidade na Educacao Infantil (mec.), que
estimula a gestdo democratica envolvendo diferentes agentes da escola,
professores, criancas gestores, funcionarios, familiares, representantes e
organizacdes locais e entre outros que tem como seu objetivo ajudar a
comunidade escolar na avaliacdo e na melhoria da qualidade da educacéo.

PARTE VII
51-PRESTACAO DE CONTAS:

Entrega de contas Mensal Quadrimestral Anual/Final Modo de entrega

Proponente Dia 10 do més Até o dia 10 do 31/01/2023 Fisico e Sistema.
subsequente. més subsequente.

DESCRIGAO RECURSO MUNICIPAL

Despesas Com pessoal RS 1.525.524,00

Folha de pagamento

Encargos INSS referente a folha de pagamento

FGTS Rescisdrio GRRF acompanhando do demonstrativo do
Trabalhador de recolhimento FGTS rescisério.

Rescisdo Contratual e encargos sociais
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Adicional por tempo de servico

Contribuigdo Sindical

Contribuigdo Assistencial

Contribuicdo Confederativa

Encargos PIS/ SOBRE SALARIO

Encargos IRRF S/FOLHA DE PAGAMENTO

Férias

Pagamento de beneficios trabalhistas restritos ao periodo e as
atividades profissionais.

Despesas com cursos de Formacado ou capacitacdo

Aviso Prévio

1/3 de férias e encargos sociais ref ao 1/3

139 Saldrio e encargos sociais ref. Ao 13?

IRRF S/Férias

IRRF S/132 Salario

Beneficio Assistencial

Negocial Profissional

Honorarios P. F.

Vale Transporte

Abono Salarial obrigatério em dissidio Coletivo do Sinpaerp.

Vale Alimentacao

Hora extra para formacdo continuada dos professores

Carteira de saude dos funcionarios

Impostos retidos nas notas fiscais de servico




DocuSign Envelope ID: A7TDC4B57-DD87-413C-B3FF-6EAADE7BF40A

S
=\ J

odeleite

Exame admissional, demissional periédico,

Assinatura de jornais e revistas de cunho educacional

Abono salarial

Seguro de vida

Material de Consumo

RS 39.046,15

Material pedagdgico (Cds, Dvds, Filmes, livros)

Aquisicdo de brinquedos pedagdgicos (boneca, jogos, motoca,
carrinhos, fantoches)

Material de papelaria

Material esportivo

Produtos de higiene e Limpeza (detergente, alcool, papel
higiénico, sabonete liquido, sabdo em pg, toalha, pano de chao,
amaciante, pasta de dente, escova de dente, escovao, vassoura,
rodo, p4, saco de lixo, balde de lixo, produtos de limpeza,
desinfetante, bucha, alcool gel, papel toalha etc.)

Agquisicdo d utensilios de cozinha (copo, prato, talheres, pano de
prato, garrafa de 4gua, bacia, tupperware e canecas)

Material de Escritério (caneta, pasta-arquivo, lapis, lapiseira,
borracha, régua, fita crepe, durex, giz, caderno, bloco de
anotacoes, clips, grampeador, marcador, tonner, elastico, sulfite,
DVD, CD, pen-drive, caixas organizadoras, lixeira, saco plastico,
carregador, telefone,)

Material de Informatica (CD, pen-drive, teclado, telefone, fone,
impressora, DVD, HD externo, Tonner, Cabo de rede, cabo de
telefone, mouse, monitor, CPU, cdmera, carregador, Etc)

Aquisicao de material para seguranca individual para os
funcionarios da instituicdo.
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R CRECHE

= Plngo deleite

Agquisicdo de cestos e latas de lixo

Cadeiras para as Criancas

Aquisicao de espelhos

Aquisicdo de tapetes, colchonetes, roupa de cama mesa e banho

Aquisicao de tecidos para confeccao de material pedagogico
fantasias, cortinas para a sala de aula, toalhas para mesas

Compra de Gas de cozinha

Contratacao de servico de fotocopias, correio, chaveiro, revelacao
de fotos e outros.

Fatura de servigco de telefone

Servigos contabeis

Despesas com internet

Despesas com agua

Servicos de Terceiros Pessoa Juridica

RS 251.529,85

Manutencdo de maquina de lavar, fogdo, geladeira, freezer,
micro-ondas coifa, reldgio de ponto, recarga de extintores

Manutencgdo de mobiliario (cadeirinhas, mesinhas, bancos,
armarios, mesas

Manutencgdo de equipamento de informatica (computador,
impressora, copiadora, nobreak

Manutencgdo de eletrdnicos (televisdo, Dvd, aparelho de som)

Manutengao de brinquedos de playgraund

Despesas com transporte para atividade pedagdgicas
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. Q&f&f‘\lﬂ]@ <
0% Pingo de leite

Reparos no prédio escolar:

e Hidraulica
e Elétrica

e Alvenaria
e Pintura

e Carpintaria
e Marcenaria
e Serralheria
e Calheiro

e Vidracaria
e Encanador
e Engenheiro

Servigo de desinsetizacdo, dedetizacdo e desratizagao.

Servico de limpeza da caixa d’agua.

e Servico de manutencgao jardinagem

e  Material de construgdo (tintas, pisos, revestimento,
matérias elétricas, chuveiros),
e Piso emborrachado para o parquinho

Servigos de Monitoramento (Alarme)

Servigo manutencao reldgio de ponto

Manutencdo das cameras

Contratacao de profissional para Formagado continuada para as
professoras e monitoras Pedagdgico

Adaptacdes e reformas para acesso a acessibilidade do prédio
para pessoas com deficiéncias.

Servico de terceiro para apoio administrativo para a elaboracao da
documentac¢do do CEBAS.

54



DocuSign Envelope ID: A7TDC4B57-DD87-413C-B3FF-6EAADE7BF40A

RCRECHERNN
S Plngo delelte

Servicos de terceiros de Limpeza Predial

Servicos Confeccdo e Montagem e Laudos

RetencgGes de IR s/Servigcos Tomados

RetencgBes de PIS/COFINS/CSLL s/Servicos Tomados

Retencgdes de INSS s/Servicos Tomados

RetencgBes de I1SS/Servicos Tomados

Servigos de Honorarios de Contador

Manutencado do relégio de ponto

Elaborag¢do e manutencdo de site da Creche (para atender o
propdsito da parceria a creche precisa de suporte de um
profissional para abertura, desenvolvimento e atualizacdo do site
com finalidade de divulgagdo).

Taxa de renovagao de licenga para hospedagem do site.

Cursos e Treinamentos de brigada de incéndio, primeiros socorros
e formagdo continuada de professores

Despesas com taxas de homologacao e cartério)

Cartérios

Taxas Federais, Estaduais e Municipais

Certificado Digital

RPA

Professor (a) de musica

Professor especializado ( AEE)
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=

KGREGHE

Pingo de leite

Recibo de pagamento a Autbnomo RPA (Professores temporarios
para o atendimento das férias escolares julho e janeiro)

Despesas de Capital

TOTAL (A+B+C +D)

R$ 1.816.100,00
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SCRECHE
0% Pingo de leite

DESPESAS COM MATERIAL DE SERVICOS DE DESPESAS DE TOTAL
PESSOAL CONSUMO TERCEIROS/MANUTENCAO CAPITAL
MESES
% S % S % S % $ % $

JANEIRO 84,00% | R$117.348,00 |2,15%| RS 3.003,55 | 13,85% RS 19.348,45 0,00% RS 0,00 100,00% | RS 139.700,00

FEVEREIRO |84,00%| RS$117.348,00 |2,15%| RS 3.003,55 |13,85% RS 19.348,45 0,00% RS 0,00 100,00% | RS 139.700,00

MARCO 84,00% | RS 117.348,00 |2,15%| RS 3.003,55 | 13,85% RS 19.348,45 0,00% | RS 0,00 100,00% | RS 139.700,00

ABRIL 84,00% | RS 117.348,00 |2,15%| RS 3.003,55 |13,85% RS 19.348,45 0,00% RS 0,00 100,00% | RS 139.700,00

MAIO 84,00% | R$117.348,00 |2,15%| RS 3.003,55 | 13,85% RS 19.348,45 0,00% RS 0,00 100,00% | RS 139.700,00

JUNHO 84,00% | R$117.348,00 |2,15%| RS 3.003,55 | 13,85% RS 19.348,45 0,00% RS 0,00 100,00% | RS 139.700,00

JULHO 84,00% | RS$117.348,00 |2,15%| RS 3.003,55 | 13,85% RS 19.348,45 0,00% RS 0,00 100,00% | RS 139.700,00

AGOSTO 84,00% | RS$117.348,00 |2,15%| RS 3.003,55 | 13,85% RS 19.348,45 0,00% RS 0,00 100,00% | RS 139.700,00

SETEMBRO | 84,00% | RS 117.348,00 |2,15% | RS 3.003,55 |13,85% RS 19.348,45 0,00% RS 0,00 100,00% | RS 139.700,00

OUTUBRO | 84,00% | R$117.348,00 |2,15% | RS 3.003,55 | 13,85% RS 19.348,45 0,00% RS 0,00 100,00% | RS 139.700,00

NOVEMBRO |84,00% [ RS 234.696,00 |2,15% | RS 6.007,10 |13,85% RS 38.696,90 0,00% RS 0,00 100,00% | RS 279.400,00

DEZEMBRO |84,00%| RS$117.348,00 |2,15% | RS 3.003,55 |13,85% RS 19.348,45 0,00% RS 0,00 100,00% | RS 139.700,00

TOTAL 84,00% | R$ 1.525.524,00 | 2,15% | RS 39.046,15 | 13,85% R$ 251.529,85 0,00% R$ 0,00 100,00% | R$ 1.816.100,00
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)
o

Jan/2023 a Dez/2023

Despesas com Pessoal (A) R$ 1.525.524,00
Material de Consumo (B) R$ 39.046,15
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (C) R$ 251.529,85
Despesas de Capital (D) R$ 0,00

P

SORECHE

Pingo de leite
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PARTE VII
53-TRANSPARENCIA:

De acordo com o Comunicado 016/2018 do TCE, todas as entidades do
terceiro setor destinatarias de recursos publicos devem divulgar pela via
eletrdnica todas as informacdes referentes a suas atividades e resultados,
dessa forma, exponham quais as medidas que a Instituicdo vem adotando
para este fim.

I. Informar o endereco eletronico: www.crechepingodeleite.org

Il. Fotos do site.

reche Pingo de leite x  + = 0 X
<« C @& aechepingodeleiteorg “* 00 M@
3 Apps @ PedidodeVends @ ChainedToTheRhy.. @ Erodeprracidede @ Erode privacidade G Vocé |Paginalnicial (@] wwwibbcombr [@) Erode pivacidade @ “hitpy//www.bb.co

r~ —
| ( - ]

N\ UL

go de leite

HOME HISTORIA PROJETOS TRANSPARENCIA CONTATO

Nossa
Historia

A Creche Pingo de Leite @ uma
entidade filantrépica (sem fins
lucrativos) Foi ful da ha 45
anos pela Senhora Neide Neto

Risso que na época percebeu a
i o de caréncia.
niserabilidacdle e auséncia de
uma renda familiar e evidenciou
a necessidade urgente de fundar
OR 1549

H £ Digite aqui para pesquisar
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ECHE

Ingo de leite

HISTORIA | Pingo de lete x +

* 00 »w

de @ “hitpiwwwbb.co »

& C @& aechepingodeleite.org/t

3 fops @ PedidodeVends @ Chained To The Rhy @ Ermodeprracidade @ Erro de privacidade

HOME HISTORIA PROJETOS TRANSPARENCIA CONTATO

Quem Somos

ar
al das 7.00
13 5anos.
U nutr

ﬂ L Digite aqui para pesquisar

PROJETOS | Pingo de lete x +
# 00 * @

nalnicial (@] wwwbbcombe (@) Erode privacidade @ “http:/wwwbb.co »
—— -

< C @& cechepingodeleite.org/

3 fpps @ PedidodeVends @ Chained To The Rhy @ Erodeprracidade @ Erode prvacidade G Vo

Leite

HOME HISTORIA PROJETOS TRANSPARENCIA CONTATO

Projetos

Treinamento de Brigada de
Incéndio

ento para nos
a saberem Lidk

uando algo
ocomer
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i o interessado, de satisfazer

EITURA MUNICIPAL DE ; =
RIBEIRAO PRETO ALVARA DE LICENCA DE LOCALIZACAO

e~ SEGRETARIA DA FAZENDA

DOS ESTABELECIMENTOS

DIVISAO DE ISS

: v E LICENGAS |

Assinatura / Carimtgof 0\ i

e —— L |

NOME OU RAZAO L. A ;
CRECHE PINGO DE LEITE .

ENDEREGO DO ESTABELECIMENTO-OU DOMICILIQ TRIBLTARID i
TIPO DE AN,
LOGRADOURQO v LU A .

F@m“?ARQUE RIBEIRAO PRETO nut.«eaom‘ (711 0 | COMPLENENTO,

IM3VEL ISALA. APTO., ETC. il
ATIVIDADE EXERCIDA - OBJETO SOCIAL DA FIRMA (CONFORME CONTRATG SOCIAL) 1
ATENDIMENTO A CRIANCAS CARENTES, SEM DISTINGAO ALGUMA SOBRE RAGA, COR, NACIONALIDADE
CREDO POLITICO OU RELIGIOSO, NA FAIXA ETARIA DE O (ZERO) DIAS, ATE 7 (SETE) ANOS,
PROMOVENDO-LHES METOS PARA TANTO, MEDIANTE ECI] mg&g.gmsmémo',
ASSISTENCIA MEDICA, ODONTOLOGICA, ORIENTAGAO ESCOLAR DE NIVEL MATERNAL, JARDIM DA
_INFANCIA E PREZESCOLAR, EM REGIME DE SEMI INTERNATO. )

Fu”‘c’%‘ﬁ,{ﬁ.g”{%o DATA DE INICIO DE ATIVIDADE
DIAS UTEIS DOMINGOS '
08:00 18:00 — |
A |
08:00°  12:00 _ 02 oe JANEIRO oe 2000 E

IMPORTANTE | i

- Por estar com sua situag&do regular, conformes consta no processe acima indicado expede o
presente alvara, devendo ser observadas as exigéncias constante do C.T.M.. artigos 203 e 204 e seus
paragrafos nicos. '

- Este alvara devera ser colocado em local visivel no estabelecimente e apresantado & fiscalizagao
quando solicitado (art. 208 C.T.M.). !

< - Anaoobservancia dos artigos citados acima nnph\_a nacassacgao imediata do aivara.

) - Qualquer alteragdo de enderego, atividade, razdo social, etc; devera ser comunicado a esta !
Divis&o no prazo regulamentar.

"o T 4o . 935 3ag (01 |

1S e a2t i

Treaneaads | DeiSe Lemes Mobiglia |
Chefe de Divisao de Cadastro ]

~dEs. Mobiligrio IS5 e Taxas
OBSERVAGOES: =AZ 22

[

Ribeirao Preto, ’/ 1 d

Irdces s 42 [42 [2a00

O presente alvard ndo exime

as normas legais Federais e
Estaduats, concernentes &
atiidade por ele exercida.

61

)



DocuSign Envelope ID: A7TDC4B57-DD87-413C-B3FF-6EAADE7BF40A

\Y/a*8 '} N 70}
-."A\.}\(_:’._:)A‘_Lr' '\b_/ 4

DRIA )|
TORIA, POR M

EGULAMENTO DE SEGURAN




DocuSign Envelope ID: A7TDC4B57-DD87-413C-B3FF-6EAADE7BF40A




DocuSign Envelope ID: A7TDC4B57-DD87-413C-B3FF-6EAADE7BF40A

al

RIA MUNICIPAL DA EDUCAGAC




Diplomas
professores e
auxiliares.



DocuSign Envelope ID: A7TDC4B57-DD87-413C-B3FF-6EAADE7BF40A

is

5

<oz ap oew 2p <o ‘sjeck 0pg
g18f2) seanefoaaid 3 so31aup so goped 3p Jezof essod a0b ap wy
” ‘pwojteg 33uasaad o auj-efaoino 2

\ /¢ A Tl ly 1 Y
- ‘0664.3p 018088 ap ot © epiIseu ‘Ojneek 0BG 3P OPEISE Op |BILIEL ‘BII|ISEIY

_=0PIIS0YY, YRWeeE R

: 4 s .A
i dS” A d3d  im i i
4 m% : M:.M._m:n.wm_u““_”_v_%%a Mc...wm %E i B @ﬂ&_usu_% 3

V1iI¥|dS3 3AVGiiNG ;
ap 0jap 0 242Ju0d ‘CL0T 3P O1BW 3P <0 UL

‘pifiofiepack 3p 0sanD ou nei§ ap opiejod © £I%10 UL OpuA) 2
"= gIPHNUIe S80S 3p 0sn ou ‘EIsyneck apepIELOLE, 8P 1IDY O

s BIS1NGEY POPISIIAOINE,

66



DocuSign Envelope ID: A7TDC4B57-DD87-413C-B3FF-6EAADE7BF40A

(937

Fany % PICY PO I T o R eTh RO
w?;m P4 R 04 mem w ﬁj ﬁ% w..%ﬁ A A

7, ds/9zL"
\ ;_ > ?Tﬂaﬂm 38&7@ nesf{a %Aomwnmmm (v) Q:Eu._wuuw

.—H‘usgﬁ\l g dv
.amﬂuﬁ 5 Eonmu 2P ot ‘ud opingRy .

hg.\mwo Toa ¢L/6ve ® zi/Sy ado 7ed - 1L/2698 o1 p o1 axy JPDIT opsvnuoiuvpung
BTODSE 21d @ (NBID ST P OUTSU Op SFA9S op € &T) A0588701d o%ﬁuumSU uuﬂoﬂmmﬂg onug,
MIDsg 3P ousU Op-

BTOOSH 814d: U sojuswepunjoxdy Wod .onmn_mH.w<2 (0]

s T VRIS OYOVETIIO ¥ oz_ﬂﬁw...:,..,... oTqwezer P 0T W OpIyIu0d saavy tod TL/ZE95H 1T .
0 vy gTobnAy 0p sousiay sou wionae—amosado'——gTw oqmp Pz oS p1st
] oTneq oes opdvuapag vp apvpnn Srora ogETea P JUMEN
. as/ssz-got 61 DY SQWTS sSawop varomuvav vhvmMav D M4afioD)

OTTeW op zeueqry eutiustes Y IIVIAL 20 OY UV, SWIDSZ 2502 10387 BP l0jali O

91 gu eutSed 28/90/80 °p*'3'0°q ou ___.8__,___.__3\8\8 8p ‘139 eneytod ejad epjoayuoday
ojned 0§ op ope}s3-0}aid OpIRqIY - £Z ‘opanazy ep sowey eny

«YNVIN 30 0YYvE, SNVY¥Y 4Z 9 4T 3d V10953

_‘ME

67



DocuSign Envelope ID: A7TDC4B57-DD87-413C-B3FF-6EAADE7BF40A

.N_ { U@ SU© N® ¢
A,\W u% \

_:_.____:____.__________:__:.___:_____:____.___::...___.:_:_::::___:_._:_:.__:_::_::_:_____::__:::_______.____:________:______________.___‘_,I A&

/0 O

C«QC D OWO GyYo G .@,w“.tc © CWo SWO SO S WO SWE W@ SWR ONE HI® SO e & r:ud.ic ) SWo W©

(& GO OO WO

|>‘\

W DUBILIDY UILIOWY I DUNIG =
= ; opowoydiq . =
= 1anba.y 7 DI2SU0S OP DMBIPA 3 1G 0hOd 3;%\ =
= 1029 Do =
= e D =
= - = E
et / i=
= /4102 3p oaraunl ap ZT ‘04a4d 0puiaqry =
m; 's1pb3) SO &E.\mm&\wwo\g 12.41p SO S0Py 3p 4pzob Dssod anb ap witf b ‘Dwod)G 2 uasa.4d 0 2y)-Dbaotno 2 &
m dS G-£82'GZG'EF oM ‘9 ‘66T 3P 012uDl 3p OF D DPIISOU ‘0D ODS 2P OPDYST OP [DINLDU ‘4315048 .m.
g E
- *
» DpoOUILT
m” | 3P OJNYL 0 2424103 ‘GIOZ 3P 054D 3P ST W DIbOBDPa 3P 0SIND ou NVIE ap opSpfor w
= D DYSIA WD 0pUD| 2 SIQIINGIILD SDNS 3P OSN OU ‘04.g ODIIZGLY P JPDPINID OPSDII0SSY DP (D439 DIOLINQ b S
W Lo — RO w
L
w * ‘v ", G10T/B0/81"1'0'C 0 0peatignd - 010T/B/L L 3P LTOT N OWDUIRIILAP3L) P BLIRMO Ms,, 3 »w =
s x_f_mﬁnﬁ &ﬁhﬂ ¢ wwu %\ | :Vﬁ_um ORI I agRgjuan .._aw ORILLINSSY mv ' .hm P
S © Vi¥)dS33aVQILNT B ; =
= T Tt 3q ONIE SamID ] ¥ =
H e z
|______.___~_:__:.___:_:_:Lw__jdrmj.«:—::_g._::_________:____:_:___________:_____:___._:_:___“_.___._::____.__.__.___________::.____:_.___::__I

X ST B - - > N » AL A ¥ < 2
e n..«.a (SHe) SQ.%MS»,UQ O eMo oMo eMo Mo eMo ela eMo ¢

68



DocuSign Envelope ID: A7TDC4B57-DD87-413C-B3FF-6EAADE7BF40A

|e499) 1033410 m_um:.j&_n_ |B199) BLIR}2I03S
149990 9SO OIAILE' JOId ess| eipnejo

6007 ap 0)s06¢ ap 71 “0133¢f oLIIqIY

‘syeba) seayyelioniard a sojaap so sopo) ap suzob essod anb ap wyj v “ewojdig ajuasaid o ayj-vhaeino 3

dS —2-§22'L1G°€T sU DY ‘GL6| 9P OlquisAou 8p g B eploseu
‘ojned OBS P Ope)ST ‘BABRISAN)| 9p [eAnjeu ‘elis|iSelq dpepljeuoideu

0)0SSTAGE 1IGUIG OWANNIG euErsy
e )000epad wa epepuang

ap oY) 0 343)u63 ‘60T I oaued 3p 0T W3
viioGepagt ap osm op nea6 ap auiejod v vsIn W aPU3) 3 SagINGLL Sens ap oSN ou
“30:3 101930 G OWISUT 3P GIMISUT Op [eIIG A0 GE ¢

0.13¥d ovdi3an )

mwm<n:.3u<m

3G 101930nNG GUISUF 3P aISUE

69



DocuSign Envelope ID: A7TDC4B57-DD87-413C-B3FF-6EAADE7BF40A

..............................................

 [eieg opeig
49909 geor ojAljg Joid

Ry X R OO KT KN KV ARy

/4

'syeia) senebionsasd

8489 BMeII0g
ues] Bjpne|o

772

6002 7p o7s06e 3P 1 ‘oyoat oy .
3 Soaayp 50 sopo) ap eaoG wssod anb ap wy v “ewoydigg auasaad o yj-vbaome 3

dS ~ 6-26'699°01 oU OY '8961 Op 0iqnINo Op g0 © epjoseu

‘ojned opg ap opeieg ‘sadeied] op jeimeu ‘slejiseiq epepjjeuoioey

Wend)sg ey

W 350 vLivy avensig

v yjbobupag wa vpepmany

7 oy o 243guea “600¢ ap oajaup] ap 07 wa

"

«_A&s_& ap osany op w16 ap oySeje v visy wa opua) 9 sagimquye sens ap osn ou
3O} dopiadng ouisug ap opuysu op jusag WG ¢

70



DocuSign Envelope ID: A7TDC4B57-DD87-413C-B3FF-6EAADE7BF40A

opewojdige

N
\ 0L \

AAECER

Ltoz ap oaaue( 3p oz ‘opneck op
$1662) seanefoaaad 2 soyanp o sopod ap Jezof essod anb ap wy o
‘swojtix 3uasad o ayj-eaoino 2

A 910000648 1 DY,
‘606 2p 0aquiaZap 3p 61 B BPISEU ‘FILIIC) SCUIE P OPEISTE OP [BIAICU ‘EII|ISEIQ

BS0QIBEL BYDIELT EYJIIEEE

v BPERLIIE

ap ojmp 0 233Ju0d ‘20z p oaaue( Ip 0T U
‘eifiofiopact ap 0sanD ou nead ap ogiejod © eIsI0 WA opuIl 3
$203I0qWIe SBN8 3P 08N 0U ‘eIsyncel PPN Bp 10IDYL, @)

e BIG1NBEE IPEPISIIO I

71



DocuSign Envelope ID: A7TDC4B57-DD87-413C-B3FF-6EAADE7BF40A

poté o Minlsté
nos termos das portariga

MEC/SESa n.o 29/

Rol

79 @ 31/80,

ug

arie_Tolantino

gagie de

Educacéo o Cultura

4 MEC_ Universidada Fod

Reglstrado sob n.o
por del

l

‘Mario 6e e
A

Saculbade beFilosofta, Qidnctas S eltus

A1

ba QU

Aok Al
1
G Tdds! 46 1557 5F - WA

Fter ity 19 2ernihir e 1S

AP
1

7, gl
s0 Jpatec

Y

2 /WD

%

%. g»; o, : f. '; E A

£ oloiger-Lhe 0 poresopts
£ peteiopalons Lpas.

U 230 @ Sdczs ,

rnatvial e

e Fetesnii:

./“ %p%‘ll

(s

72



DocuSign Envelope ID: A7TDC4B57-DD87-413C-B3FF-6EAADE7BF40A

73



DocuSign Envelope ID: A7TDC4B57-DD87-413C-B3FF-6EAADE7BF40A

.___._.__.__.____...._____._—__________._____._______.________t__________.______‘_.._____._.____.__...._.________.._______...._-__.______________.___._____._________.._

= |

LLLITEREY)

DT

Assoriacdo Faculdade de Ribeirdo Preto V. >ﬂ >x1

Portaria de Credenciamento n® 1027 de 17/08/2010 - publicado no D.O.U. 18/08/2010

A _u__,mﬁoﬂm Geral da Faculdade de Ribeirdo Preto , no uso de suas atribuigdes e tendo em vista a colagdo de grau no
Curso de Pedagogia , m3 30 de agosto de 2017, confere o titulo de

TN N TR

it

~ : Licenciada a
Elaine Francine Nunes

brasileira, natural do Estado de S&o Paulo, nascida em 6 de setembro de 1984,
RG n°35.325.625-0 - SP,
e outorga-lhe o presente Diploma,
a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.

ni‘mimmniuu_uumm|>|_V|v_u_ummum_u,gn“‘n"n
VTR i

Ribeirdo Preto, 11 de setembro de 2017.
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Universidade de Sao Paulo
Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirao Preto

Campus de Ribeirao Preto

CERTIFICADO

CERTIFICAMOS, para os devidos fins, que Raphaela Pereira de Lima,
RG: 58.323.659-5, nascido(a) em Ribeirao Preto/SP, aos 16/03/2000, concluiu o curso de Pedagogia
(Licenciatura), em 2021, por esta Faculdade, estando o seu Diploma retido para registro.

A Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirio Preto da
Universidade de Sao Paulo obteve a renovagao do reconhecimento do seu Curso de Graduagio em
Pedagogia, através da Portaria CEE/GP 536 de 29/12/2015; publicado no DOE de 05.01.2016

Colou grau de LICENCIADA EM PEDAGOGIA em 28 de janeiro de 2022.

Ribeirao Preto, 28 de janeiro de 2022.

urang | rduode
TAIMARA LUZITANO DE ANDRADE
Assistente Técnico Académico

/w;&m/% W g

/LUIZ FE O RAPHALOSKI /
Chefe Administrativo do Servico de Graduagio

SG - Servico de Graduagio

Fone: (16) 3315.3674 — 3315.3677 — 3315.4673 — 3315.4674 — 3315.0086
E-mail: adm-graduacao@ffclrp.usp.br

Av. Bandeirantes, 3900

14040-901 - Ribeirao Preto - SP

Brasil
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LR

A Diretora Geral da Associagédo Faculdade de b&m\.&\a Preto, no uso de suas nwz.g\wdamm e tendo em vista a
colagdo de grau no Curso de Pedagogia em 27 de fevereiro de 2015, confere o tiklo de

 CRECHE PRNGODE ' T

&

h . . f ENTIDADE gsPIRi -
& de: Avenida Lusianan® < 10 |
% .\. m.“ nwmo_u. 14030 - Ribairao Preto-SH;
=y l;

Tamiris Corréa Soares :

Lo Ime—————————

#

ﬁ‘ﬁmmﬂmlmmlfmmﬁ'nr T

T

Brasileira, natural do Estado de Sdo Paulo, nascida a 13 de margo de 1991, R6: n® 47.901.778-5 SSP/SP

e outorga-Ihe o presente Diploma, a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.

Ribeirdo Preto, 15 de mar¢o de 2016
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BRASIL

YNy
DEPARTAMENTOSNACIONAL DETR
CARTEIRAZNACIONAL DEAHABILITAC

NOME
23 (rERESA CRISTINA RISSO DIB

DOC. IDENTIDADE | ORG, EMISSOR / UF
7712075 SSP/SP

oF DATA NASCIMENTO.
062.574 .968-90l16/05/1955‘ &

FILIACAO
JULIO DANTE RISSO

NEYDE NETTO RISSO

PERMISSAO* "CAT. HAB.

WP REGISTRO' VALIDADE 1® HABIITACKD.
01507749263 15/10/2020 01/10/1974

A B
1141396190 °B

|

ORSERVACOES
— e
LOCAL — A
BEIRAO PRETO, SP 15/10/2015
: icirorbil ¢
Dl A 2 aszosssss:i ?

1141396190

r!lﬁlllln PLASTIFICAR
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CRECHE PINGO DE
LEITE: 4526344900 LEITE:45263449000180
Dados: 2022.12.07 11:13:32
0180 -03'00'

Balduino Kalil Dib Filho
Presidente

DocuSigned by:

Jﬁv faria

777A8DED244B456...

Jaqueline Fernanda Pereira de Faria

Coordenadora Pedagdgica

Ribeirdo Preto, 03 de Dezembro 2022.
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