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1.

IDENTIFICA(;AO DO PROPONENTE:

Razao Social: Creche Pingo de Leite

CNPJ: 45263449000180

Data da Constituicdo:01/04/1973

Enderecgo: Avenida Luzitana

Telefone:16 39193707

E-mail: parc.pingodeleite@educacao.pmrp.sp.gov.br

DA MANTENEDORA:

Nome: Creche Pingo de Leite

CNPJ: 45263449000180

Endereco:Avenida Luzitana

Telefone:39193704

E-mail: parc.pingodeleite@educacao.pmrp.sp.gov.br

REPRESENTANTE LEGAL.:

Nome: Balduino Kalil Dib Filho

Endereco: Capitdo Waldemar de Figueiredo n°650
Cargo na Entidade: Presidente

Telefone: 39193707

E-mail: baldodib@hotmail.com

Formac&o Profissional: Médico

Inicio do Mandato:03/02/2021

Término do Mandato:02/02/2024

DO DIRETOR PEDAGOGICO:

Nome: Jaqueline Fernanda Pereira de Faria
Endereco:Salvador Cosso N°461 apto 04
Telefone: 16 992200475

E-mail: jaquelinefep@hotmail.com
Formacéao Profissional: Pedagogia

Carga Horaria:44 horas

DOCUMENTOS PUBLICOS:

|.  Ato de Autorizacdo de Funcionamento; 07/2014

ll. Alvara de Funcionamento e Validade; 699856/11/02/2000

lll. Laudo Técnico da Vigilancia Sanitaria; 35434021885100491217
/validade 23/12/2023

IV. AVCB - Validade;05/10/2026
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V. Quadro dos membros que compde a Brigada de Incéndio e
Comprovante do ultimo treinamento da referida.

Aline Danielli Rosendo 12/07/2023
Bruna Ferreira Andrade 12/07/2023
Beatriz Rodrigues de Souza 12/07/2023
Cristiane Maria Jose Lutffalla Estevam 12/07/2023
Drielle Mariano Martins 12/07/2023
Giulye Ane Afonso do Nascimento 12/07/2023
Michele Silva Carvalho de Souza 12/07/2023
Orizete Santos Gomes 12/07/2023
Raphaela Pereira de Lima 12/07/2023
Juliana Raquel Ipolito Rosendo 12/07/2023
Marcela Blanco dos Santos 12/07/2023
Marcela Carvalho Fabion 12/07/2023
Mirela Pereira Alvarenga 12/07/2023
NAIANE MARCELINO GARCIA 12/07/2023
Tamiris Correa Soares 12/07/2023

Sabrina leal

12/07/2023
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6. FINALIDADE ESTATUTARIA DA ENTIDADE E AREA DE ATUACAO:

2° - Sao seus fins: preponderantemente educacédo infantil, atendendo
criangas carentes, em tempo integral, filantrépica, beneficente de carater
assistencial e social, isenta de quaisquer preconceitos ou discriminacao,
seja raga, credo religioso, cor e ideologia politica, quer em atividades e
objetivos sociais, quer entre os componentes de seu quadro associativo.
A Creche tem por objetivo prestar servi¢os gratuitos, desenvolver acoes e
atividades voltadas a educacao, promo¢ao humana e ao desenvolvimento
social, promovendo o bem de todos e de relevancia publica e social;

8 1°- Para a consecucédo de seus objetivos a Creche se compromete a
observar integralmente os principios de legalidade, moralidade,
impessoalidade, economicidade e da eficiéncia, adotando praticas de
gestdo administrativas necessarias e suficientes.

§ 2°- Poderéo ser utilizados todos os meios adequados e permitidos por
lei para consecucdo das finalidades, podendo inclusive, desenvolver
outras atividades acessorias voltadas para o desenvolvimento dos
objetivos institucionais por meio de: execucdo direta de projetos,
programas ou planos de acao, celebracdo de convénios, contratos ou
outros instrumentos juridicos, doacdo de recursos fisicos, humanos e
financeiros ou prestacdo de servicos intermediarios de apoio a outras
organizacfes sem fins lucrativos e a 6rgaos do setor publico que atuam
em areas afins.

Artigo 3°- A Creche tem por finalidade desenvolver atividades, conforme
artigo 2° deste Estatuto, direitos fundamentais, sociais e acdes voltadas
para o atendimento do servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos
familiares, priorizando o esporte, cultura e lazer, objetivando garantir
condicBes de protecdo e/ou inclusdo, melhoria da qualidade de vida e
exercicio da cidadania as criancas.

Artigo 4°- A Creche podera firmar convénio e intercambio, promover
iniciativas conjuntas com organizacdes e instituicbes publicas e/ou
privados, nacionais e estrangeiras, visando a realizacdo de seus
objetivos.

Artigo 5°- A Creche terd Regimento Interno que, aprovado pela
Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.
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JUSTIFICATIVA DA CELEBRACAO DA PARCERIA:

A creche Pingo de Leite, € uma instituicdo filantrépica que presta servigco
a comunidade ha 50 anos no Parque Ribeirdo Preto, mediante parceria
com a Secretaria Municipal da Educacgéo, é uma creche idénea que se
preocupa com o bem-estar da crianca e da familia oferecendo condi¢cfes
e recursos para que as criangcas usufruam dos seus direitos civis,
humanos e sociais. Todas as atividades e projetos pedagdgicos de nossa
entidade, tem como proposta de trabalho os eixos estruturantes das
praticas pedagogicas (interacdes e brincadeiras) e as competéncias
gerais da Educacdo Basica propostas pela BNCC, seis direitos de
aprendizagem e desenvolvimento asseguram as condi¢cdes para que as
criangcas aprendam em situacfes nas quais, possam desempenhar um
papel ativo em ambientes que as convidem a vivenciar desafios e a
sentirem-se provocadas a resolvé-los, nas quais possam construir
significados sobre si, os outros e o mundo social e natural.

PUBLICO ALVO DA INSTITUICAO:

Criancas em idade escolar, as quais pertencentes ao nivel escolar:
Educacao Basica: Educacéo Infantil, oferecida em:
Creche: destinado ao atendimento de criancas de 01 ano até 03 anos;

OBJETO DA PARCERIA:

O Termo de Colaboracdo tem como objeto a realizacdo de parceria com
a Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto, por meio da Secretaria Municipal
da Educacao, visando o atendimento de alunos da Educacao Infantil,
primeira etapa da Educacao Basica, atendimento as criancas de zero a
trés anos (creche), com a finalidade de atender as necessidades de vagas
demandantes da Secretaria Municipal da Educacéo para o ano letivo de
2024,

DA VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAO:
O Termo de colaboracéo tera vigéncia de 01 de janeiro de 2024 até 31 de
dezembro de 2024.

PARTE I

11.

FINALIDADE DA EDUCAGCAO INFANTIL:
Conforme o artigo 29 da Lei Federal n° 9.394/1996, a educacéao infantil,
primeira etapa da educacdo basica, tem como finalidade o
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desenvolvimento integral da crianca de até 05 (cinco) anos, em seus
aspectos fisico, psicologico, intelectual e social, complementando a acao
da familia e da comunidade.

OBJETIVO GERAL DA EDUCAQAO INFANTIL:

Promover o desenvolvimento integral das criancas de 0 a 5 (cinco) anos
de idade, garantindo a cada uma delas o acesso a processos de
construcao de conhecimentos e a aprendizagem de diferentes linguagens,
assim como o direito a protecdo, a saude, a liberdade, ao respeito, a
dignidade, a brincadeira, a convivéncia e interacdo com outras criangas.

OBJETIVOS GERAISE A FUNQAO SOCIOPOLITICA E PEDAGOGICA

DAS INSTITUIGOES DE EDUCACAO INFANTIL:

As DCNElIs (artigo 7° da Resolucdo CNE/CEB n° 05/09) consideram que

a funcao sociopolitica e pedagdgica das unidades de Educacéo Infantil

inclui:

I. Oferecer condi¢des e recursos para que as crian¢as usufruam seus
direitos civis, humanos e sociais;

[l. Assumir a responsabilidade de compartilhar e complementar a
educacéo e cuidado das criancas com as familias;

[ll. Possibilitar tanto a convivéncia entre criancas e entre adultos e
criancas quanto a ampliacdo de saberes e conhecimentos de
diferentes naturezas;

IV. Promover a igualdade de oportunidades educacionais entre as
criancas de diferentes classes sociais no que se refere ao acesso a
bens culturais e as possibilidades de vivéncia da infancia;

V. Construir novas formas de sociabilidade e de subjetividade
comprometidas com a ludicidade, a democracia, a sustentabilidade do
planeta e com o rompimento de relacbes de dominacdo etaria,
socioeconbmica, étnico-racial, de género, regional, linguistica e
religiosa.

DA LEGISLACAO BASICA QUE FUNDAMENTAM A PROPOSTA
PEDAGOGICA AO ATENDIMENTO DESTINADO A EDUCACAO
INFANTIL:

A legislacdo educacional e demais normatizacBes correlatas, quer

Federais, Estaduais ou Municipais, serdo a base do trabalho educacional

realizado, a saber:

I. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

[l. Lei Federal n° 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional;
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[1l. Lei 8069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente

IV. Resolucdo CNE/CEB n° 5/2009 e Parecer CNE/CEB n° 20/2009-
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Infantil.

V. Resolu¢cdo SME n° 8/2001 e Deliberacdo CME n° 1/2001: Fixa normas
para autorizacdo de funcionamento e supervisdo de instituicbes de educacdo
infantil

VI. Resolucdo CNE/CP n° 2/ 2017 e Parecer CNE/CP n° 15/2017: Institui
e orienta a implantacdo da Base Nacional Comum Curricular, a ser
respeitada obrigatoriamente ao longo das etapas e respectivas
modalidades no ambito da Educacao Basica.

VII. Lei 13019/14 e Lei n? 13.204, de 2015 define novas regras para a
celebracéo de parcerias, nas quais o Poder Publico e as organizacdes
da sociedade civil cooperam para alcancar um interesse comum de
finalidade publica.

DOS ASPECTOS FILOSOFICOS, SOCIOLOGICOS, POLITICOS
E PEDAGOGICOS DA EDUCACAO INFANTIL, QUE EMBASAM A
PROPOSTA PEDAGOGICA PARA EXECUCAO DO OBJETO DA
PARCERIA:

Nossa unidade escolar oferece espaco coletivo, que oportunizam aos
nossos educandos o dialogo, pensar a espontaneidade, a liberdade para
expressar e participar das acdes pedagodgicas, sociais e culturais de
acordo com a faixa etaria.

E na interacdo durante o ato de brincar, caracteristica marcante da
infancia, que muitas aprendizagens sao reveladoras, desde da
manifestacdo dos afetos, a mediacdo das frustacfes, a resolucdo de
conflitos por meio do dialogo e a regulacdo das emocdes.

Nos comprometemos com a formacdo e o desenvolvimento global, em
suas dimensdes intelectual, fisica, afetiva, social, ética, moral e simbdlica.
E para garantir o respeito e atendimento as singularidades e diversidade
do publico atendido, as acBes sao pautadas no desenvolvimento de
competéncia e habilidades para aprender a aprender, reconhecer-se em
seu contexto historico, social e cultural, comunicar-se, ser criativo,
colaborativo, resiliente, entre outros.

Através da intencionalidade educativa, estabelecida nos eixos
estruturantes como: conviver, brincar, participar, explorar, expressar e
conhecer -se. Ao desenvolver as atividades a serem executadas de forma

10
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planejada, bem formulada e que é que o processo educativo se
concretiza, e supera assim a fragmentacdo do conhecimento, estimula e
sua aplicagcédo na vida real, promove o protagonismo dos educandos e
docentes. Desta maneira o0 espa¢o democratico € construindo e
vivenciado em sua plenitude por todos.

PROJETOS ESPECIAIS A SEREM DESENVOLVIDOS COM ALUNOS,
COM FAMILIAS, COMUNIDADE LOCAL:

A instituicdo nesse ano de 2024 iremos desenvolver cinco projetos
esséncias para a educacao infantil que séo eles:

. Projeto acolhimento: socializar, adaptar e integrar as criancas a
escola;

Com o inicio do ano letivo que comeca, da-se inicio a readaptacao das
criancas que ja frequentavam a escola e também a adaptacdo das
criancas novas. S8o muitas as novidades: professoras, colegas, uma
rotina etc. E para fazermos desse periodo o mais agradavel possivel,
pensamos em um projeto que reunisse atividades interessantes, muito
aconchego, ambiente acolhedor e acima de tudo dedicacdo, amor,
carinho e paciéncia por parte das professoras, sendo muito importante o
entendimento sobre o que é adaptacdo e como se da esse periodo de
tantos desafios.

. Projeto alimentacdo saudavel

O projeto foi criado a partir da observacdo das criancas na hora do
almoco. “Percebemos que muitas criangas comem apenas arroz e feijao,
outras ndo querem experimentar novos alimentos e como a alimentacéo
€ motivo de preocupacédo dos pais e professores, abordaremos de forma
lidica os alimentos mostrando para as criancas que 0S mMesmos Sao
importantes a nossa saude para termos uma alimentacdo saudavel com
incentivo do consumo de frutas e legumes na alimentacéo.

. Projeto poesias

O projeto poesia foi pensado para que as criancas desde cedo possam a
conhecer o universo poético e apresentar-lhes livros que despertem o
prazer a leitura e a escrita. Pois a poesia estimula a aprendizagem: a
linguagem oral, interpretacdo, a emocao e o seu imaginario

. Projeto o caréater conta

Um novo projeto foi implementado pela instituicdo, buscando resgatar aos
valores morais e formagao do carater. “o carater conta”, divididos em
pilares e com cores especificas, para que a crian¢a veja de modo concreto
para melhor assimilacdo. Séo eles:

11
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. Confianca/honestidade(azul): este pilar tem como objetivo
estimular ndo somente a honestidade, falar sempre a verdade, mas
também a desenvolver autoconfianca, através da interacdo, reacdes
positivas frente as situacdes de conflito, capacidade de superar medos e
ao experimentar o novo.

Respeito(amarelo): este pilar, um dos principais, abrange uma extensao
maior, pois traz o respeito por tudo e todos. Respeito a si mesmo, as
diferencas, a natureza, aos idosos, aos animais e a sua comunidade.

. Responsabilidade(verde): este pilar trabalha a responsabilidade
em seus atos e no pensar antes de agir, para que suas acbes nao
prejudiqguem o outro ou a si mesmo.

. Justica(laranja): justica € a particularidade do que é justo e correto,
respeitando regras e combinados, partilhar de forma igualitaria, com
respeito e honestidade.

. Cuidado/zelo(vermelho): este pilar resgata o sentimento do amor,
do afeto no cuidar e na consideracéo por alguém ou algo.
. Cidadania(roxo): este pilar resgata o sujeito como ser integrante de

uma sociedade, com direitos e deveres.

. Projeto Releitura de obras.

Nenhuma atividade na educacéo € téo relevante como de criar desenhos,
pinturas, montar, colar, ir ainda mais longe a meio ao mundo da
imaginacéo infantil. E projeto de releitura de obras alimenta a criacéo e a
exploracéo de formas, cores, materiais, tematicas e processos artisticos.
Oferecer para as criancas a oportunidade de apreciar obras de arte,
contribuir para a ampliacdo dos modos de pensar.

DA FORMACAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS:

A formacao continuada da Creche Pingo de Leite sera quinzenalmente
das 17:00 as 18:00 toda terca feira totalizando 2 horas mensais. Essa
formacédo € necessaria para que o professor reconheca a importancia e a
participacdo efetiva no processo de formacdo e sua continuidade,
buscando sempre gqualificar-se com o objetivo de aprimorar sua prética
docente e o seu conhecimento profissional. A acdo Professor na
educacao infantil envolve intrinsecamente o cuidado e a educacéo, sendo
assim, alimentacdo, higiene e sono também envolvem aprendizagens,
construcéo de significados e novos conhecimentos. A crianga precisa ser
entendida como um ser social, que necessita desenvolver-se de uma

12
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forma integral (corpo e mente cognitivos e afetivo), através das relagoes,
atividades pedagdgicas, protecdo e afeto. Os vinculos afetivos fazem
parte do desenvolvimento do ser humano e a busca de uma relacao de
confianca e seguranca entre adultos e criangas, passam pela construgao
de vinculos que se estabelecem nas interacdes e na permanéncia do
professor junto ao grupo. Por essa razdo temos que contar com
profissionais extremamente preparados para o processo de construcao

do conhecimento da crianca.

PARTE Il

18.QUADRO DO HORARIO DE ATENDIMENTO AO PUBLICO

(SECRETARIA DA ESCOLA):

ANO 2024

Abertura Fechamento

Secretaria

07:00

17:00

19. QUADRO DO HORARIO DE ATENDIMENTO PEDAGOGICO AOS

ALUNOS:
ANO 2024 Entrada Saida
Periodo integral 07:00 17:00

20. QUADRO CAPACIDADE DE ATENDIMENTO DA INSTITUICAO E
CAPACIDADE A SER PACTUADA NO TERMO DE COLABORACAO:

CAPACIDADE DE
ATENDIMENTO DA

CAPACIDADE DO

ANO INSTITUICAO ATENDIMENTO A SER
FIRMADO COM A PARCERIA
(olhar a planta aprovada)
2024 131 131

13
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21. QUADRO DE AGRUPAMENTOS DE ALUNOS (conforme a projecao
realizada junto ao setor de supervisao):
A creche Pingo de Leite, para o ano letivo de 2024, tera seu agrupamento
composto conforme citado abaixo e para cada agrupamento esta previsto um
professor habilitado, conforme segue:

NS de Numeroda Nome do Professor Habilitado
Segmento Turma sala de Turno
Alunos .
referéncia
Ciclo A 07 01 Integral Orizete Santos Gomes Ferreira
Ciclo 1l B 07 01 Integral Mirela Pereira Alvarenga
Marcela Antonia Blanco
Ciclo C 08 01 Integral
Beatriz de Sousa Ribeiro

Ciclo I D 08 01 Integral
Ciclo03 Aline Danielli Rosendo

A 11 03 Integral
Ciclo03 Raphaela Pereira de Lima

B 11 04 integral
Ciclo03 Michelle Silva Carvalho de

C 11 06 integral Souza
Ciclo03 D 11 06 Integral Tamiris Corréa Soares

Bruna Amorim Ferreira

Ciclo03 02 integral

E 11
Ciclo 4 A 15 07 Integral Marcela Carvalho Fabion
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Ciclo 04 Cristiane Maria Jose Lutffalla
Estevam
B 15 07 Integral
Ciclo04 Juliana Raquel Ipolito Rosendo
C 15 05 Integral
Todas as
turmas ) ) )
Integral Drielle Mariano Martins
professora )
substituta Ferreira

Obs: Deverd ser anexado ao final do plano de trabalho os documentos de

habilitacdo dos professores relacionados neste quadro.

PARTE IV
22. CARDAPIO DA ESCOLA E RESPONSAVEL TECNICO:

|. Para as unidades que fizeram o aceite de 100%, fazer um Print
Screen da imagem do termo de aceite; ou,

Il. Para as unidades que ndo aderiram ao cardapio 100% SME,
colocar o cardapio e indicar com nome completo e diploma da
nutricionista responsavel. segue em anexo.

23.DAS INSTALACOES E EQUIPAMENTOS:

Quantidade
ltem Descricdo Existentes y:cessa”
v' 04 geladeiras
. Preparo dos alimentos fornecidos para as v 02 Freezer
01-Cozinha criancas v 0larmario
v" 02 mesas
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v' 01 fogdo

Gabinete nos balcdes da pia

%t’ spensa Armazenamento dos alimentos d Pratﬁ/llgls?s
v' 02 Mesa
01- Espaco criado para a lavagem e v' 01 Pia
Lavanderia armazenamento de produtos de higiene v 02 tanques
01 Tanquinho
. Espaco criando para armazenamento de .
01-Rouparia P Groupas, Ltfngéis, toalhas etc. v’ Prateleiras
Mesa
Bergario Il
Espaco destinado a descanso e banho das v" 02 Trocador
criancas do bercario v’ Armario
v 01 cuba parao
banho
v 01 Chuveiro
4 -Banheiros

das criancas

Espaco destinado ao banho das criangas
maiores

v" 01 chuveiro
09 vasos sanitarios

Almgi{;lri fad Espaco destinagjo a0 armazenamento de 01 prateleiras
o objeto diversos
v' Armario
03-Salas de v" Mesa do professor
aula Espaco destinado ao desenvolvimento das v Cadeira do professor
atividades pedagogicas v" Mesas infantis
v Cadeiras infantis
Quadro lousa
v' Cadeiras,
v' Mesas
0lSalade | Espaco destinado para reunides matriculas e v' Armarios
Reunido descansos das criangas e sala de video v" 01 Televisdo
v 01Dwd
02 Aparelho de som
v 3 balancas
01-Sala Espaco destinado para consulta e j m:g;
médica acompanhamento médico das criangas v AMMAr
rmario
v" Pia
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Cadeira

01-Hal de
entrada

Espaco destinado a recepcao e espera dos
pais

Sofa
Cadeira

01-
Escritério

Espaco destinado a reunido de pais e
professores

AN

Mesa
Cadeira

01-
Escritério da
secretaria

Espaco destinado & inscri¢do matriculas,
planejamento

AN NN

Mesas
Cadeiras
Armarios

01 Computador
0limpressora

Biblioteca

Sala destina a leitura e atividades escolares

ANANENENRN

Mesas
Cadeiras
Livros
Prateleira
Lousa

02-Banheiro
social

Espaco destinado de uso de visita

Vaso sanitario

Pia

Refeitorio

Espaco destinado a alimentagao escolar

Mesinhas
Cadeiras
Armarios

Bercario

Espaco destinado a sala de aula das etapas e
descanso

AN

ASANENEN

Armarios

Suporte de
colchonete

Lousa

Mesa do professor
Cadeira do professor
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01-Soléario Espaco destinado ao bercario Il
01-Banheiro
Espaco destinado ao uso dos funcionarios Vaso sanitario e pia
01-Sala de
brlnque(’qu Espaco destinado ao armazenamento de . .
do bercério brinquedos do bergério Prateleiras e brinquedos

24. CALENDARIO ANUAL DE ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM
EXECUTADOS( observar o que pede o item 28):

JIFIM/A{M|{J|J| Al S|IO|N D
ATIVIDADE/PROJETO AlE[A|B|A|U|U|G|E|U| O E|FREQUENCIA
N{VIRIR|[IT|N|L|O|T|T|V|Z
Projeto acolhimento X 1vez na
semana
Projeto alimentacdo saudavel X| X| X lvezna
semana
Projeto o carater conta X[ X[ X| x| x| x|x|Xx|x| x| 1lvezna
semana
Projeto Poesia X| X| X lvezna
semana
Projeto Releitura de obras X| X| X lvezna
semana

PARTE V

25. QUADRO PESSOAL - DOCENTE:

Previsdo do aumento no dissidio de 10% para os salarios abaixo.

25.1. Quantitativo

18
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N2 DE NeDASALAFISICA PRO'::SIS)CE)RES HO(I;':TRIG: ou ViNcuLO
SEGMENTO/TURMA ; E METRAGEM REMUNERACAO
/T ALUNOS HABILITADOS | JORNADA DE | CONTRATUAL ¢
NECESSARIOS TRABALHO
11,5X3,9=45m? .
Ciclo 2- TURMA A 08 01 44h Sem. cLT R3:4.761,02
CICLO 2- TURMA B 08 11,5X3,9=45m? 01 44h Sem. CLT R$:4.761,02
— 2
CICLO 2- TURMA C 07 11,5X3,39=45m 01 44h Sem. ar R$:4.761,02
CICLO 2- TURMA D 07 11,5X3,9=45m? 01 44h Sem. CLT R$:4.761,02
4,55x3,75=17,06m? .
CICLO 3-TURMA A 11 01 44h Sem. ar R$:4.761,02
CICLO 3-TURMA B 11 5,9x3,75=25,08m* o1 44h Sem. CLT R$:4.761,02
- = 2
CICLO 3- TURMA ¢ 1 5,75x5,59=32,14m* | o 44h Sem. ar RS:4.761,02
11 5,75x 5,59=32,14m?
CICLO 3—-TURMA D 01 44h Sem. ar R$:4.761,02
CICLO 03- TURMAE 11 3,35x4,75=15,91m> | 01 44h Sem. CLT R$:4.761,02
7,15X6,95=49,69m?> .
CICLO 04- TURMA A 15 01 44h Sem. ar R$:4.761,02
- 2
CICLO 04- TURMA B 15 7,15X6,35=49,69m 01 44h Sem. CLT R$:4.761,02
- 2
CICLO 04- TURMA C 15 4,2515,7= 24,23m 01 44h Sem. oLt R$:4.761,02
25.2. Nominal:
CARGA HABILITACAO
HORARIA COMPROVADA
Ne DE ou viNcuLo ATRAVES DE ~
SEGMENTO/TURMA NOME REMUNERACAO
T ALUNOS JORNADA | CONTRATUAL DIPLOMA DO ¢
DE PROFESSOR DA
TRABALHO TURMA
CICLO 02-TURMAA 08 Orizete Santos Gomes Ferreira 44h Sem. T Pedagogia R$:4.761,02
CICLO 02- TURMA B 08 Mirela Pereira Alvarenga 44h Sem. cLT Pedagogia R$:4.761,02
CICLO 02- TURMA C 07 Marcela Antonia Blanco 44h Sem. . R$:4.761,02
CLT Pedagogia
CICLO 02- TURMA D 07 Beatriz Rodrigues de Sousa 44h Sem. cLT Pedagogia R$:4.761,02
CICLO 03- TURMA A 11 Aline Danielli Rosendo 44h Sem. T Pedagogia R$:4.761,02
CICLO 03- TURMA B 11 Raphaela Pereira de Lima 44h Sem. cLT Pedagogia R$:4.761,02
CICLO 03-TURMA C 11 Michele Silva Carvalho de Souza 44h Sem. |CLT Pedagogia R$:4.761,02
CICLO 03 -TURMA D 11 Tamiris Corréa Soares 44h Sem. . R$:4.761,02
CLT Pedagogia
CICLO 03 - TURMAE 11 Bruna Amorim Ferreira 44h Sem. CLT Pedagogia R$:4.761,02
CICLO 04- TURMA A 15 Marcela Carvalho Fabion 44h Sem. aT Pedagogia R$:4.761,02
CICLO 04- TURMA B 15 Cristiane ME:',:;;‘::E Lutffalla 44h Sem. CLT Pedagogia R$:4.761,02
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Juliana Raquel Ipolito Rosendo
CICLO 04 -TURMA C 15 44h Sem. T Pedagogia R$:4.761,02
Prestador | Atendimento
Todas as turmas Professor habilitado AEE 22 horas de servigo, | educacional R$;1.565.01
ou CLT especializado AEE
Musicoterapia R$:1.415,00
Todas as turmas Professor de musica 22 horas CLT
Todas as turmas Professor substituto 44 horas CLT Pedagogia R$:4.761,02
26. QUADRO PESSOAL - AUXILIARES DE TURMAS (pessoas
contratadas que atuam como apoio de turma):
26.1. Quantitativo
CARGA
HORARIA
~ DISTRIBUICAO ou ViNcuLO ~
CARGO/FUNCAO NAS TURMAS QUANTIDADE JORNADA | CONTRATUAL REMUNERACAO
DE
TRABALHO
Apoio das
Monitora Turmas Ciclo2 1 44h Sem. CLT R$:2.982,92
(A,B,C,D)
Apoio das
Monitora Turmas Ciclo 3 1 44h Sem. CLT R$:2.982,92
(A,B,CD, E)
Apoio das
. Turmas
Monitora Ciclo4 (A, B, 1 44h Sem. CLT RS$:2.982,92
©)
26.2. Nominal:
CARGA
HORARIA
~ COMPETENCIAS/ ou ViNCULO ~
EER e ATRIBUICOES NOME JORNADA | CONTRATUAL REMUNERAGAO
DE
TRABALHO
Auxiliar as
professoras nas
atividades
Monitora pedagdgicas, e hlglle.ne L|I|an.e Aparecida Goncalves 44h Sem. CLT RS:2.982,92
quando  necessario, | Martins
acompanhar as
criangas durante as
refeicOes e descanso.
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Auxiliar as
professoras nas
atividades
Monitora pedagdgicas, eh'g',ef‘ € Sabrina Leal 44h Sem. CLT R$:2.982,92
quando  necessario,
acompanhar as
criangas durante as
refeicdes e descanso.
Monitora Auxiliar S | Beatriz Rodrigues de Souza 44h Sem. CLT R$:2.982,92
professoras nas
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atividades
pedagégicas, e higiene
quando
acompanhar as
criangas durante as
refeicGes e descanso.
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27. QUADRO PESSOAL — GESTORES (Diretores, Vice-Diretores, Coordenadores, etc):
Previsdo do aumento no dissidio de 10% para os salarios abaixo.

27.1. Quantitativo

CARGO/FUNCAO

QUANTIDADE

CARGA
HORARIA
ou
JORNADA
DE
TRABALHO

ViNCULO
CONTRATUAL

REMUNERACAO

legal

E o responsavel

instituicdo
administra 0
trabalho
filantropico

da
que

Voluntério

Vice-Presidente

legal

E o responsavel

instituicdo
administra 0
trabalho
filantropico

da
que

Voluntario

Assessora Pedagégica | O
pedagégico atua

na

pedagégica do
docente
formas diversas

assessor

formagao 16 horas

de

Servigo de
terceiro

R$: 1.000,00

Responsavel em
planejar,
acompanhar,
orientar
processos
ensinar e
apreender
escola.

0s

de 44 horas

na

CLT

R$: 6.219,88

Nutricionista

do

Responsavel
pela elaboracao

mensal
instituicao

cardéapio
da

Voluntario

27.2. Nominal:

CARGO/FUNCAO

COMPETENCIAS/
ATRIBUIGOES

NOME

CARGA
HORARIA

VviNncuLo
CONTRATUAL

REMUNERACAO
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ou
JORNADA
DE
TRABALHO
Presidente E o responsavel legal
da instituicdo que . N
administra o trabalho Balduino kalil Dib Filho
filantrépico
Vice-Presidente E o responsavel legal
da _m_stltuu;ao que Teresa Cristina Risso Dib
administra o trabalho
filantrépico
Assessora Pedagdgica 0 assessor | Alda Ferreira
pedagdégico atua na
formagéo ghoras | JorVi0 08| pet 000,00
pedagbgica do terceiro
docente de formas
diversas
Pedagoga Responsavel em
planejar,
acompanhar, . .
orientar os | 13Queline Fernanda Pereira |\ oy R$: 6.210,88
de Faria
processos de
ensinar e apreender
na escola.
Nutricionista Responséavel pela
elaboracdo do o ,
cardapio mensal da Maria Cristina Gomes Trovo
instituicao

28. QUADRO PESSOAL — ADMINISTRATIVOS/TECNICOS/SERVICOS GERAIS:
Previsdo do aumento no dissidio de 10% para os salarios abaixo.

28.1. Quantitativo

CARGA
HORARIA
_ ou ViNcuLO -
CARGO/FUNCAO QUANTIDADE e | e REMUNERACAO
DE
TRABALHO
Auxdliar de limpeza 02 44horas | CLT R$:2.848,34
Merendeira 01 44 horas CLT R$:3.328,13
Auxiliar de cozinha 02 44 horas CLT R$:3.328,13
28.2. Nominal:
N CARGA .
- COMPETENCIAS/ ) ViNncuLo -
CARGO/FUNCAO ATRIBUICGES NOME HogﬁRlA T REMUNERACAO
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JORNADA
DE
TRABALHO

Auxiliar de limpeza

Auxiliar na limpeza,
na manutencdo do
local com foco em
manté-lo sempre
limpo,

na organizagdo e
conservacao dos
ambientes.

Maria Tereza Machado da
Silva

44 horas

CLT

$:2.848,34

Merendeira

Preparar as
refeicbes destinadas
ao aluno durante o
periodo em que
permanecer na
escola, de acordo
com cardapio do dia;

A contratar

44 horas

CLT

R$:3.328,13

Auxiliar de cozinha

Responsavel em
Auxiliar a cozinheira
nos preparos e
conservacao de
dispensas,
ambientes e
armazenamento dos
alimentos

Nair da Silva

44 horas

CLT

R$:3.328,13

Auxiliar de limpeza

Auxiliar na limpeza,
na manutencdo do
local com foco em
manté-lo sempre
limpo,

na organizacdo e
conservacao dos
ambientes.

Cristiane Aparecida Goiano

44 horas

CLT

R$:2.848,34

Auxiliar de cozinha

Auxiliar de cozinha
Responsave
| em Auxiliar a
cozinheira nos
preparos e
conservacgao de
dispensas,
ambientes e
armazenamento dos
alimentos

Cristiane  Aparecida de
Franga

44 horas

CLT

R$:3.328,13
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PARTE VI ( Lei 13019/14

29. DESCRI(;AO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA,
DEVENDO SER DEMONSTRADO O NEXO ENTRE ESSA REALIDADE
E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDA
Garantir o acesso a educacdo infantil as criancas até os cinco anos de idade é
um dever do Estado assegura do pela Constituicdo Federal em seu artigo 208,
inciso 1V, Estatuto da Crianca e do Adolescente, art. 54, inc. IV; Lei de Diretrizes
e Bases da Educacéo Nacional, art. 4°, inciso Il e art.30; Plano Nacional de
Educacado, Meta 1. Na garantia deste direito, a rede municipal de ensino, no
segmento Educacédo Infantil, sendo de conhecimento publico, estabelece a
pareceria com as entidades filantropicas com o suporte, para o exercicio de 2024
o intuito de ampliar a oferta da educacao infantil na creches de forma a atender
a 100% das criancas do municipio de Ribeirdo Preto.
Para assegurar a garantia do direito constitucional a Educacéo, a prefeitura
através da SME estabelece como solucéo alternativa a realizacdo de parcerias
com entidades filantropicas vinculadas a area de educacao, sem fins lucrativos,
usando como regime juridico de formalizacdo os termos de colaboracao, que
envolve a transferéncia de recursos nos termos da Lei 13019/14. O regime
juridico de que trata esta Lei tem como fundamentos a gestdo publica
democratica, a participacdo social, o fortalecimento da sociedade civil, a
transparéncia na aplicacdo dos recursos publicos, os principios da legalidade,
da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade, da eficiéncia e da eficacia. Através do referido instrumento
juridico, a Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto, através da Secretaria Municipal
a Educacéao celebra atualmente parceria com as organizacdes da sociedade civil
sem fins lucrativos. Para o exercicio de 2019, por normativa da Secretaria
Municipal da Educacdo, a rede parceira iniciou o atendimento aos alunos
demandantes de vagas através do sistema Cadastro Geral Unico (CGU), o qual
possibilitou a equidade no acesso em relagdo aos critérios da rede publica. Essa

forma de ingresso teré continuidade para 2024, ademais, o nUmero de criangas
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a serem atendidas pelas instituicdes parceiras passaram a ser projetadas junto

ao Setor de Supervisdo de Ensino, nos termos da Resolugdo SME 08/2001 e
Deliberacdo CME 01/2001, Lei 2932/19 Cédigo de obras do municipio.

30.

31.

DESCRIQAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES
OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

Cabe a nossa unidade escolar instrumentalizar a crianga para o
desenvolvimento das competéncias gerais, estimulando-as a acao de
amizade, solidariedade, responsabilidade, empatia, organizacao, ética,
cidadania, honestidade, as quais resumem, no ambito pedagdgico, 0s
direitos de aprendizagem e desenvolvimento conforme a BNCC. Sendo a
crianga do planejamento, cabe a nos, entidade escolar o cumprimento,
execucao elaboracéo, organizacdo e ajustes de toda a acado no espaco
escolar. Para que tudo isto aconteca temos um trabalho de formacéao
continuada com a equipe escolar, com espacos para a reflexdo estudos,
trocas de experiencias onde séo discutidas propostas que respeitem a
|6gica e o nivel de desenvolvimento da crianca em cada grupo e em cada

faixa etaria.

FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE
CUMPRIMENTO DAS METAS A ATRELADAS A PREVISAO DE
RECEITAS E DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS PARA
EXECUCAO DO OBJETO

1- Manter a atualizacdo de dados cadastrais e de
manutencdo da matricula conforme a capacidade de 131 alunos com
efetivo registro no CODERP SAE, até PENULTIMO DIA UTIL DE CADA
de cada més do ano letivo de 2023.

2- Matricular novos alunos sempre que houver vacancia,
até o quinto dia contado ap6s a comprovacdo documental da motivacéao

da vaga.
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3- Considerando as normativas que regem o0 sistema
CODERP-SAE e CGU, bem como, as diretrizes da Secretaria Municipal
da Educacéo.

4- Mensalmente, manter prontuario fisico de 100% dos
alunos matriculados com dados cadastrais atualizados.

5- Nos meses de margo, agosto, dezembro, manter no
prontuario de 100% dos alunos, a atualizacdo da carteira de vacinacao
das criancas.

6- Diariamente, manter registro fisico da frequéncia de
alunos, por turma, anotando inclusive se houve justificativa para auséncia.
7- Diariamente manter comunicacdo com 0S pais e ou
responsavel legal, informando a rotina do aluno em relacdo ao dia do
mesmo na escola.

8- Diariamente manter registros de intercorréncias
envolvendo a saude da crianca com assinatura de ciéncia dos pais e ou
responsaveis legais quanto a comunicacao devida.

9- Mensalmente, selecionar uma atividade com descritivo
claro da intencionalidade pedagdgica para registro dos projetos e
atividades pedagodgicas executadas que mais se destacaram, de cada
segmento (Ciclo 2, ciclo 3, ciclo 4, Etapa 1, Etapa 2), as quais
desenvolvidas no ambito da escola.

10- Realizar trimestralmente registro do acompanhamento
dos processos de desenvolvimento e aprendizagem do aluno.

11- Semanalmente  desenvolver planejamento  das
atividades a serem executadas com os alunos, por turma.

12- Trimestralmente, realizar reunido de pais para
comunicar sobre as atividades e aprendizagens intencionalmente
planejadas desenvolvidas, entregando para ciéncia dos mesmos um
portfélio do aluno contendo as informagdes sobre suas conquistas

13- Trimestralmente, realizar encontros com familias de

forma que recebam orientagdo sobre a importancia das brincadeiras e da
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leitura, concepcéo de Educacao Criativa, para o desenvolvimento infantil.
14- Semanalmente realizacdo de encontros de formacgéao
continuada com todos os profissionais escolares, com temas que
evidenciem o contetdo pertinentes a educacdo infantil, de forma que
esses estudos fortalecam as praticas cotidianas desenvolvidas no ambito
escolar em funcdo do Projeto Politico Pedagdgico.

15- Trimestralmente reorganizar a rotina promovendo que
as turmas se desloguem nos espacgos internos e externos, 0s quais
intencionalmente organizados provoqguem amplos movimentos.

16- Participar de atividades ludicas e jogos, utilizando e
adaptando regras respeitando as diferencas individuais, demostrando
atitudes de solidariedade.

17- Para o inicio do ano letivo 2023, projeto de acolhida
elaborado junto aos professores, (processo de adaptacdo escolar), de
forma a aplica-lo sempre que do ingresso (primeira vez da crianca) na
escola.

18- Ao longo do ano letivo em relacdo a qualquer
experiéncia de aprendizagem que seja trabalhada pelas criancas durante
0 ano letivo, serdo abolidos os procedimentos que ndo reconhecem a
atividade criadora e o protagonismo da criangca pequena, gue promovam
atividades mecanicas e nao significativas para as criancas.

19- Trabalhar e vivenciar no dia a dia o respeito a tudo e a
todos na prevencao e combate a todo tipo de violéncia

20- Assegurar a implantacdo da organizacao curricular, nos
campos de experiéncias no ambito dos quais sao definidos os objetivos
de aprendizagem e desenvolvimento em conformidade com a BNCC.

21- Assegurar aos educandos o desenvolvimento das
competéncias gerais, afirmando e estimulando acfes de solidariedade,
amizade, responsabilidade, colaboragdo, empatia, organizacdo, ética,
cidadania, honestidade, as quais consubstanciam, no ambito pedagdgico,

os direitos de aprendizagem e desenvolvimento conforme a BNCC.
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22- Garantir e instituir rotina que objetive a sensacéo de
seguranca e ajuda no desenvolvimento da autonomia.

23- Garantir a execugcdo e a elaboracdo dos projetos
pedagdgicos para o desenvolvimento da criancga.

24- Garantir a crianga 0 acesso a musicalizacdo em um
processo de construcdo do conhecimento, favorecendo o
desenvolvimento da sensibilidade, criatividade, senso ritmico, do prazer
de ouvir musica, da imaginacdo, memoria, concentracdo, atencdo, do
respeito ao proximo, da socializacéo e afetividade, também contribuindo
para uma efetiva consciéncia corporal e de movimentacéao.

25- Facilitar a crianca a disponibilidade de matérias e
recursos pedagogicos diferenciados para o desenvolvimento infantil.

26- Proporcionar e orientar o acesso aos bens culturais em
passeio de forma proporcionar uma aprendizagem mais ampla das
criancas, permitindo fazer conexdes entre assuntos trabalhados no dia a
dia da creche.

27- Realizar adaptacdes e reformas no prédio para acesso
de pessoas com deficiéncias tornando-as mais acessiveis.

28- Realizar reparos e manutencdo no prédio para
conservacao das estruturas e espacos escolares.

29- Oferecer um espaco acolhedor, seguro, receptivo que
garanta a saudade das criancas e a tranquilidade das familias.

30- Proporcionar um ambiente seguro e adequado aos
funcionérios da instituicdo diante da pandemia.

31- Aplicar os indicadores de qualidade da educacao infantil
para ser mensurado a qualidade da educacéao infantil.

32- Garantir um documento legal e politico que representa
a identidade e a missdo da escola que define o modo e como o0s
conteudos serédo trabalhados com os alunos.

33- Favorecer a imersao das criancas nas diferentes

linguagens e o progressivo dominio por elas de varios géneros e formas
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de expressao: gestual, verbal, plastica, dramética e musical.

34- Reconhecer diferentes situagbes em que a crianga atue
de acordo com suas potencialidades, descobrindo suas capacidades e
identificando seus limites na proporcao que seu desenvolvimento permite

e a medida que os desafios -lhe sédo colocados.

DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A
AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS ATRELADAS A
PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS
PARA EXECUCAO DO OBJETO

1-Parametros a serem utilizados para a afericao do cumprimento da

meta 1: Relatorio retirado todo o dia 30 do més em exercicio pelo

sistema CODERP-SAE.

2- Parametros a serem utilizados para a afericao do cumprimento da

meta 2: Relatdrio sistema CODERP-SAE matriculas de alunos.

3- Parametros a serem utilizados para a afericao do cumprimento da

meta 3: Observacao do arquivo.

4- Parametros a serem utilizados para a afericao do cumprimento da

meta 4:

Cdpia da carteira de vacinag¢ao da crianca nos meses de marco, agosto,

dezembro e conferencia.

5- Parametros a serem utilizados para a afericao do cumprimento da

meta 5:

Diario de classe por turma

6- Parametros a serem utilizados para a afericdao do cumprimento da
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meta 6: Agenda do aluno e pesquisa de satisfacdo dos pais e ou
responsaveis legais.

7-Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da
meta 7:

Livro de ocorréncias por turma, com livre acesso aos interessados no
processo de auditoria, ou dos 6rgaos de controle e fiscalizagao.
8-Parametros a serem utilizados para a afericdao do cumprimento da
meta 8: Portfélio Administrativo-pedagdgico da escola.

9-Parametros a serem utilizados para a afericao do cumprimento da
meta 9:

Ficha individualizada de acompanhamento do desenvolvimento e
aprendizagem do aluno ou didrio de bordo do professor para tal fim.
10- Parametros a serem utilizados para a afericao do cumprimento da
meta 10: Acompanhamento através do Caderno de registros de
Planejamento do professor.

11- Parametros a serem utilizados para a afericao do cumprimento da
meta 11: Reunido indicada através de Calendario Escolar homologado
pela SME e arquivo de Portfdlio da crianca na escola com livre acesso
aos orgaos de controle e fiscalizacao.

12- Parametros a serem utilizados para a afericao do cumprimento da
meta 12: Encontros indicados através de Calendario Escolar
homologado pela SME e Listagem da presenca de familias com o tema
trabalhado e identificacdo de quem presidiu os encontros.

13- Parametros a serem utilizados para a afericao do cumprimento da

meta 13: Encontros indicados através de Calendario Escolar
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homologado pela SME, temas elencados no Projeto Politico Pedagégico,
Listagem da presenca dos profissionais escolares com o tema trabalhado
e identificagao de quem presidiu os encontros.

14- Parametros a serem utilizados para a afericao do cumprimento da
meta 14: Rotina elaborada afixada em local visivel com data da
reorganizagao da mesma.

15- Parametros a serem utilizados para a afericao do cumprimento da
meta 15: Manter a organizacao de materiais, objetos, brinquedos de
forma que estes figuem acessiveis ao manejo e a escolha de todas as
criangas.

16- Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da
meta 16: Incluir o projeto de adaptag¢ao na rotina do cotidiano escolar
demonstra-lo no Projeto Politico Pedagdgico, entrega do projeto as
novas familias no momento da primeira reuniao de apresentacao da
escola e da proposta pedagodgica, a qual deve ser realizada antes do
inicio dos novos alunos.

17-. Parametros a serem utilizados para a afericao do cumprimento da
meta 17: Planejamento diario de atividades em consonancia com o ato
criador do aluno e seu protagonismo/ presenca do brincar e do jogo
como fonte de aprendizagem.

18- Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da
meta 18: Planejamento didrio de atividades em consonancia ao projeto
institucional: O carater conta.

19. Parametros a serem utilizados para a afericao do cumprimento da

meta 19: Planejamento diario de atividades em consonancia a BNCC,
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observagao in Loco.

20. Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da
meta 20: Planejamento didrio de atividades que evolvam o
desenvolvimento das competéncias gerais da BNCC ao planejar o
trabalho pedagogico.

21- Parametros a serem utilizados para a afericao do cumprimento da
meta 21: grupo Planejamento diario de atividades pedagdgicas no dia a
dia da crianga demostrando convivéncia em por meio do dialogo,
observacgao das regras instituidas ou construidas com seus iguais.

22- Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da
meta 22: Planejamento diario da execucao dos projetos seguindo uma
sequéncia de estudos, com organizacdao prévia e delimitacao dos
caminhos, com objetivos e metodologia clara.

23- Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da
meta 23: Planejamento diario da execu¢ao a musicalizacdo, e
contratacdao de um professor de musica para complementacao do
trabalho pedagodgico

24- Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da
meta 24: Aquisicao de matérias, livros e brinquedos pedagdgicos.

25- Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da
meta 25: Promover passeios conforme o projeto trabalhado na
instituicao

26- Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da
meta 26: Contracdo de um engenheiro e pedreiro para adequacodes e

reformas das dependéncias do prédio para acesso as pessoas com

33



L CRECHE
- I%o deleite

necessidades especiais para ano 2023.

27-contratacdo de servicos de terceiros e compras de matérias para
manutengdo e reparos na creche (pintura, pisos, encanamentos,
torneiras etc.)

28- Seguir criteriosamente os protocolos disponibilizados pela
Secretaria municipal da educagao para a prevengao da covid 19.

29- Adquirir equipamentos de seguranca individual (luvas, alcool gel,
dculos, mascaras etc.)

30- Conhecer os resultados da qualidade respondidos pelos pais através
do questionario aplicado dos indicadores de qualidade do mec.

31- Elaborar o Projeto Politico Pedagdgico.

32- Proporcionar diferentes situacdes de aprendizagem através do
planejamento escolar.

33-Observacao in loco das diferentes atividades que a crianga participa

no dia a dia da escola.

PARTE VII
33.PRESTAGAO DE CONTAS:

Entrega de contas Mensal Quadrimestral Anual/Final Modo de entrega
Proponente Dia 10 do més Até o dia 10 do 31/01/2025 Fisico e Sistema.
subsequente. més subsequente.
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34.PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS
NA EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS

ABRANGIDOS PELA PARCERIA:
34.1. PLANO DE APLICACAO:

DESCRICAO

Despesas Com pessoal

RECURSO MUNICIPAL

1.256.909,92

Folha de pagamento

Encargos INSS referente a folha de pagamento

FGTS Rescisdrio GRRF acompanhando do demonstrativo do
Trabalhador de recolhimento FGTS rescisério.

Rescisdo Contratual e encargos sociais

Darf

Adicional por tempo de servico

Contribuigdo Sindical

Contribuicdo Assistencial

Contribui¢cao Confederativa

Encargos PIS/ SOBRE SALARIO

Encargos IRRF S/FOLHA DE PAGAMENTO

Férias

Pagamento de beneficios trabalhistas restritos ao periodo e as
atividades profissionais.

Despesas com cursos de Formagdo ou capacitagdo

Aviso Prévio

1/3 de férias e encargos sociais ref ao 1/3

132 Saldrio e encargos sociais ref. Ao 13?

IRRF S/Férias

IRRF S/132 Salario
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Negocial Profissional

Honorarios P. F.

Vale Transporte

Abono Salarial obrigatério em dissidio Coletivo do Sinpaerp.

Vale Alimentagao

Hora extra para formagao continuada dos professores

Carteira de saude dos funcionarios

Impostos retidos nas notas fiscais de servico

Exame admissional, demissional periddico,

Assinatura de jornais e revistas de cunho educacional

Abono salarial

Seguro de vida

Material de Consumo

32.170,71

Material pedagdgico (Cds, Dvds, Filmes, livros)

Agquisicdo de brinquedos pedagdgicos (boneca, jogos, motoca,
carrinhos, fantoches)

Material de papelaria

Material esportivo

Produtos de higiene e Limpeza (detergente, alcool, papel
higiénico, sabonete liquido, sabdo em pg, toalha, pano de chao,
amaciante, pasta de dente, escova de dente, escovao, vassoura,
rodo, pa, saco de lixo, balde de lixo, produtos de limpeza,
desinfetante, bucha, alcool gel, papel toalha etc.)

Aquisicdo d utensilios de cozinha (copo, prato, talheres, pano de
prato, garrafa de dgua, bacia, tupperware e canecas)
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Material de Escritério (caneta, pasta-arquivo, lapis, lapiseira,
borracha, régua, fita crepe, durex, giz, caderno, bloco de
anotacoes, clips, grampeador, marcador, tonner, elastico, sulfite,
DVD, CD, pen-drive, caixas organizadoras, lixeira, saco plastico,
carregador, telefone,)

Material de Informatica (CD, pen-drive, teclado, telefone, fone,
impressora, DVD, HD externo, Tonner, Cabo de rede, cabo de
telefone, mouse, monitor, CPU, cdmera, carregador, Etc)

Aquisicdo de material para seguranca individual para os
funciondrios da instituigao.

Aquisicdo de cestos e latas de lixo

Cadeiras para as Criancas

Aquisicdo de espelhos

Aquisicdo de tapetes, colchonetes, roupa de cama mesa e banho

Aquisicdo de tecidos para confec¢do de material pedagégico
fantasias, cortinas para a sala de aula, toalhas para mesas

Compra de Gas de cozinha

Contratacgao de servigo de fotocopias, correio, chaveiro, revelagao
de fotos e outros.

Fatura de servico de telefone

Servigos contabeis

Despesas com internet

Despesas com agua

Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

207.239,37

Manutencdo de maquina de lavar, fogdo, geladeira, freezer,
micro-ondas coifa, relégio de ponto, recarga de extintores

Manutencdo de mobiliario (cadeirinhas, mesinhas, bancos,
armarios, mesas
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Manutencdo de equipamento de informatica (computador,
impressora, copiadora, nobreak

o de leite

Manutenc3o de eletronicos (televisdo, Dvd, aparelho de som)

Manutencdo de brinquedos de playgraund

Despesas com transporte para atividade pedagodgicas

Reparos no prédio escolar:

e Hidraulica
e Elétrica

e Alvenaria
e Pintura

e Carpintaria
e Marcenaria
e Serralheria
e Calheiro

e Vidragaria
e Encanador
e Engenheiro

Servico de desinsetizacdo, dedetizacdo e desratizagao.

Servico de limpeza da caixa d’agua.

e Servicode manutencdo jardinagem

e  Material de construcgao (tintas, pisos, revestimento,
matérias elétricas, chuveiros),
Piso emborrachado para o parquinho

Servigos de Monitoramento (Alarme)

Servigo manutencao reldgio de ponto

Manutencdo das cameras

Contratacdo de profissional para Formacdo continuada para as
professoras e monitoras Pedagdgico
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Adaptacdes e reformas para acesso a acessibilidade do prédio
para pessoas com deficiéncias.

deleite

Servico de terceiro para apoio administrativo para a elaboracdo da
documentacdo do CEBAS.

Servigos de terceiros de Limpeza Predial

Servigos Confecgao e Montagem e Laudos

Retencdes de IR s/Servigos Tomados

Retencgdes de PIS/COFINS/CSLL s/Servigos Tomados

Retencdes de INSS s/Servigos Tomados

Retencgdes de ISS/Servicos Tomados

Servigos de Honordrios de Contador

Manutencdo do relégio de ponto

Elaboragdo e manutencdo de site da Creche (para atender o
propdsito da parceria a creche precisa de suporte de um
profissional para abertura, desenvolvimento e atualiza¢do do site
com finalidade de divulgacdo).

Taxa de renovacao de licenga para hospedagem do site.

Cursos e Treinamentos de brigada de incéndio, primeiros socorros
e formacdo continuada de professores

Despesas com taxas de homologacdo e cartorio)

Cartdrios

Taxas Federais, Estaduais e Municipais

Certificado Digital

RPA

Professor (a) de musica
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Professor especializado ( AEE)

Recibo de pagamento a Autdonomo RPA (Professores temporarios
para o atendimento das férias escolares julho e janeiro)

Despesas de Capital

TOTAL (A +B +C +D)

1.496.313,00

34.1. Cronograma de desembolso
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SERVICOS DE
DESPE M PESSOAL MATERIAL DE CONSUM - DESPESAS DE CAPITAL TOTAL
MESES SPESAS COM PESSO CONSUMO TERCEIROS/MANUTENCAO SPESAS DE CA 0
% RS % RS % RS % RS % S

JANEIRO 84,00% RS 96.684,84 2% RS 2.474,67 14% R$ 15.941.49 0,00% 100% R$ - 115.101,00
FEVEREIRO | 84,00% RS 96.684,84 2% RS 2.474,67 14% R$ 15.941.49 0,00% 100% R$ - 115.101,00
MARCO 84,00% RS 96.684,84 2% RS 2.474,67 14% R$ 15.941.49 0,00% 100% R$ - 115.101,00
ABRIL 84,00% R$ 96.684,84 2% RS 2.474,67 14% RS 15.941.49 0,00% 100% R$ - 115.101,00
MAIO 84,00% R$ 96.684,84 2% RS 2.474,67 14% RS 15.941.49 0,00% 100% R$ - 115.101,00
JUNHO 84,00% R$ 96.684,84 2% RS 2.474,67 14% RS 15.941.49 0,00% 100% R$ - 115.101,00
JULHO 84,00% R$ 96.684,84 2% RS 2.474,67 14% R$ 15.941.49 0,00% 100% R$ -115.101,00
AGOSTO 84,00% R$ 96.684,84 2% RS 2.474,67 14% R$ 15.941.49 0,00% 100% R$- 115.101,00
SETEMBRO | 84,00% R$ 96.684,84 2% RS 2.474,67 14% R$ 15.941.49 0,00% 100% R$ - 115.101,00
OUTUBRO | 84,00% R$ 96.684,84 2% RS 2.474,67 14% R$ 15.941.49 0,00% 100% R$ - 115.101,00
NOVEMBRO | 84,00% | RS 193.369,68 2% R$ 4.949,34 14% R$ 31.882,98 0,00% 100% R$ - 230.202,00
DEZEMBRO | 84,00% R$ 96.684,84 2% RS 2.474,67 14% R$ 15.941.49 0,00% 100% R$ - 115.101,00
TOTAL 84,00% | R$ 1.256.902,92 2% R$ 32.170,71 14% R$ 207.239,37 0,00% 100% RS - 1.496.313,00

DESPESAS COM PESSOAL (Ex: Folha de pagamento, 13° salério, rescisdo contratual, encargos de: INSS, FGTS, PIS, contribuicdo sindical e outros).

MATERIAL DE CONSUMO (Ex: material de limpeza, de escritorio, de higiene, pedagogico, de cama, de mesa, de banho, tecidos, gés de cozinha, combustiveis, medicamentos, alimentacéo e
demais materiais pertinentes no dia a dia da Entidade, sdo despesas comprovadas através de nota fiscal de produtos, outros).

SERVICOS DE TERCEIROS/MANUTENCAO (Ex: Servigos contabeis ou qualquer outro tipo de servigo que sio comprovados através de nota fiscal de prestacao de servicos, contas de
&gua, energia elétrica, telefone, outros.)
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PARTE VI

35. TRANSPARENCIA:

De acordo com o Comunicado 016/2018 do TCE, todas as entidades do terceiro
setor destinatarias de recursos publicos devem divulgar pela via eletrdnica todas
as informacdes referentes a suas atividades e resultados, dessa forma,
exponham quais as medidas que a Instituicdo vem adotando para este fim.

I. Informar o endereco eletrénico: www.crechepingodeleite.org

[l. Fotos do site

reche Pingo de late x  + - 0 X

< C & cechepingodeleiteorg

Pingo %
de
Lelte HOME  HISTORIA  PROJETOS  TRANSPARENCIA  CONTATO
@ Nossa
Historia

A Creche Pingo de Leite ¢ uma
entidade filantrépica (sem fins
Foi fundada ha 45
pela Senhora Neide Neto
cebeu a

n L Digite aqui para pesquisar
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JPingo de leite

< C @& aechepingodeleite.org/ist

@ PedidodeVends @ Chained ToThe Rhy.. @
Pingo %
de
Leite

o de pivy

HOME HISTORIA PROJETOS TRANSPARENCIA CONTATO

Quem Somos

e lete x  + - o X
- C @ aechepingodeleiteorg/p * 00 *» @
Apps @ PedidodeVends @ Chained To The Rhy @ Erodeprivacidade G Vocé |Piginalnicial (@] wwwbbcombr [@) Emode pivacidade @ “hitpy/Awww.bb.co »
y S -

Lelte

HOME HISTORIA PROJETOS TRANSPARENCIA CONTATO

Projetos

Treinamento de Brigada de
Incéndio

€Nto para N
erem Lidar

ndo algo

ﬂ L Digite aqui para pesquisar
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v PREFEITURA MUNICIPAL DE

ALVARA DE LICENGCA DE LOCALIZAGAO

" RIBEIRAO PRETO
_ SEQRETARIA DA FAZENDA DOS ESTABELECIMENTOS
Folha N*
R F DIVISAO DE ISS
oy
W E LICENGAS
Assinatura /
CRECHE PINGO DE LEITE
O O DO ESTABELECIMENTO OU DOMICILID TREUTARID
]|
SARRO OUPARQUE RIBE 0 [ C | | 71 11 0 |SoeTe 11

ATIVIDADE EXERCIDA - OBJETO SOCIAL DA FIRMA (CONFORME CONTRATO SOCIALY

paragrafos Gnicos.

quando solicitado (art. 208 C. TM.).

Divisdo no prazo regulamentar.

« - Ando observancia dos artigos citados acima implicara na cassagao imediata do aivara
- Qualquer alteracdo de enderego, atividade, razdo social, etc; davera ser comunicado a esta

“oe |

3 DS MESRT A0 LA CulA

| 9az zag [01 |

Ribeirdo Preto, A1 e 208mAS .. d:!zi

m»ﬂ U ise Lemes Moblglla

Chele de Divisdo de Cadastro

ASSISTRNCIA lﬂDICA. OD(NTOL&:ICA, ORIBIH'AM ESCOLAR DE NIVBL HATERNAL, JARDIM DA
| INFANCIA E PRE“ESCOLAR, EM REGIME DE SEMI INTERNATO.
5% DATA CE INOI0 DE ATPIDA0E
OIAS UTEIS OOMNGOS
08:00 18:00 S revemrsaET
SABADOS FERIADOS |
08:00 12:00 e | 02 oeJANEIRO 02000
IMPORTANTE f

- Por estar com sua situag3o regular, conforme consta no processe acima indicado expede o :
presente alvara, devendo ser observadas as exigéncias constante do C.TM .. artigos 203 e 204 e seus :

- Este alvara devera ser colocado em local visivel no estabelecimento e aprasentado 4 fiscalizagso

O presente alvard nao exime
o interessado, de satisfazer
as normas legais Federats e
Estaduais, concernentes a
atidade por ele exercida.

OBSERVAGOES: Mobiliario ISS e Taxas

FAZ 22
Inicio 4212 |s2a00

[0

i
|
|

|

ATENDIMENTO A CRIANGAS CARENTES, SEM DISTINGAO ALGUMA SOBRE RAGA, COR, NAcxouu.mAns.
CREDO rox.!'nco OU RELIGIOSO, NA FAIXA ETARIA DE O (ZERO) DIAS, ATE 7 (SETE) ANOS,
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ST, POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO

CORPO DE BOMBEIROS
AUSTO DE VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIROS
AVCB N° 664576

O CORPO DE BOMBEIROS EXPEDE O PRESENTE AUTO DE VISTORIA, POR MEIO DO SISTEMA ELETRONICO VIA FACIL BOMBEIROS,

PARA A EDIFICACAO OU AREA DE RISCO ABADID, NOS TERMOS DO REGULAMENTO DE SEGURANCA CONTRA INCENDIO DO ESTADO
DE SAO PAULO.

540 par O

Projeto N? 150564/3543402/2023

Inderego: AVENIDA LUZTANA N*: 710
Complemento: Bairro:Q RIBTIRAD FRETO

Munidplo: IBEIRAD PRETD

Ocupagdo: CRECHE,

Propeietirio: CRLCHE PINGO DE LEITE

Responsivel pelo Use: CRECHE PMNGO DE LEITE

Responsdvel Técnico: OSMAR GALLO FILHO

CREASCAL; D501 180395 ART/RIE: 26027230231432101
Area Total (m?): 755,57 Area Aprovada (m7):755,57
Validade: 05/10/2026

Vistoriador: 1. SET PM FARIO AUGUSTO VIGNA

Homalogagio: TAS PM GLAUCO CASTILHO ROSSI

OBSERVACOES: *C PROPRIETARIO OU O RESPONSAVEL PELD USD DA EDIFICACAD/AREA DE RISCO/EVENTO TEMPORARIOD £
RESPONSAVEL PELA MANUTENCAO £ FUNCIONAMENTO DAS MEDIDAS DE SEGURANGA CONTRA SCENDIO DURANTE A VIGENCIA
LESTA LICENGA, SENDO QUE A INORSERVANCIA ACS PRECEITOS DO CORIGO FSTABUAL DE PROTECAD CONTRA £ EMERGENCIAS,
AD REGULAMENTO D SEGURANGA CONTRA INCENDIOS DAS EDIFICACOES E AREAS DE RISCO E AS DEMAIS NORMAS £
INSTRUGOES TECNICAS INCENDIOS QUE COMPOEM A LEGISLACAD DE SEGURANCA CONTRA INCENDIO E EMERGERCIAS DO
ESTADOD DE SAD PALLO CONSTITUL INFRACAD, ESTANDD 05 INFRATORES SUIEITOS A FISCALIZACAO £ APLICACAD DAS SEGUINTES
SANCOES: ADVERTENCIA ESCRITA; MULTA E CASSACAD DA LICENCA DO CEFMESP”.

NOTAS: 3} O AVES devw ser 4T0ceo na metrace peircipal da adficagiio, nm ol vahwl 20 piblca. 2) Compete 40 propemtiio ou tmponsivel pelo
w30 dy eficagio 2 resporaatiisyde de resovar o AVCD e g manter as meddas e sepuranga contrs Incéndio em condighes de utdiragds,
providenciando a sul adequads maruterglo, S0 perd de Casiagio 00 AVES, independente das responiatiidades civis ¢ criminals

Uberss Pruto 6 de Ouliteo de 2023

Looumentio emtco alolranicamente palo Sisterma Via Faal Bombeiros. Para verficar sua
Autanticdade a0asss 3 pagng 00 Corpo de Bomberos waww corpadabamberos sp gov or  ou
wtlizo o apicativo par dispostves mavaels "Bombeiras SP*.
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ATESTADO DE BRIGADA DE INCENDIO

quﬂu lemn‘ T90864/3543402/2023
' 3889043,

Erﬂm AVENIDA LUZITANA , n* 710, bairro PQ ) PRETO, ) PRETOJSP.
Responsavel pelo uso: CRECHE PINGO DE LEITE.

Ccupagdo: Educacional & cubura fisica

Data da Formagda da Brigada: 12/07/2023

Mnto para os devim;hs que aspesaoa abaixo relacionadas participaram

Brigada de Incindio, conforme &

lnstmch Témﬂ n° 17 do Corpo de Bombeiros da Pollda Miitar do Estado de Sio Paulo,
& estdo aplas para exercer a funglo de na $30 acima

Nome do brigadista Nivel do Treinamento
1 ALINE DANIELLI ROSENDO Basco
2 BEATRIZ RCORIGUES DE SOUZA Basco
3 BRUNA AMORIM FERREIRA Bazco
4 CRISTIANE MARIA JOSE LUTFFALLA ESTEVAM Basco
5 DAMILHA NATALIA BARBOSA Basco
& DRIELLE MARIANO MARTINS Basco
7 GILLYE ANE AFONSO DO NASCIMENTO Basico
& JULWANA RAGUEL IPOLITO ROSENDO Baszco
§ LILIANE APARECIDA GONCALVES Basico
10 MARCELA ANTONIA BLANCO Baszco
11 MARCELA CARVALHO FASION Basco

12 NAIANE MARCELINO GARCIA Basco
13 MICHELE SILVA CARVALHO DE SOUZA Bazco
14 MIRELA PEREIRA ALVARENGA Basco
15 ORRZETE SANTOS GOMES Basco
16 RAPHAELA PEREIRA DE LIMA Basico
17 SABRINA LEAL Bazco
18 TAMIRIS CORREA SOARES Baszico
19 JAQUELINE FERNNADA PEREIRA DE FARIA Basco
Otwervactes.

" saterra Via coem.
refwdeca Patens o Corpo de Sombarcy nlo ¢ 0 reagotaw Beic 3eu conteach

Al fumy cont da dets Técries »* 17 do Copo de.
Bt ca fatcs Mokier b Esiecd 0a 240 P AT
4 A e Brigachs ov ncdraio e &
caszacho da =1 s dermas - cremna
) W/ Owfact aug”,
‘mang de “Comuits Pubika”.

REGTE

Pingo de leite

RIBEIRAO PRETO, 15 de Setembro de 2023

PAULO MOREIRA RAMOS
Instrutor de Bngada de incéndio

CODIGO DE VALIJACM) 438C4BBF-1B6E-4AIA-857F-5576B84T4B4F
“Atextado de 8rgads 2e incéndic”.

maru de Comuits Nska”,
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Pingo de leite

Creche Pingo de Leite- cardapio

Faixa Etaria 1 a 3 anos

Dial café da manha (8:00) Colagao (9:00h) Almogo (a partir de 11:00h) Sobremesa Lanche da tarde (a partir de 15h)
1* semana 1* semana 1* semana 1* semana 1* semana
1 |Pao hot dog ¢/ mant, leite Meldo AJF Carne Patinho em Tiras, Abobrinha Italiana Refogada, Salada de Beterraba Melao Suco de Limao, Pao Francés c/ Manteiga
2 |Pao hot dog ¢/ mant, leite Maga Fuji AJ/F Coxa e Sobrecoxa de Frango Cozida c/ chuchu, Vagem Refogada, Salada de Tomate Maga Fuji Suco de Maracuja, Pdo Francés c/ Manteiga
3 |Pao hot dog ¢/ mant, leite B: Nani A/F Omelete c/ Queijo, Cenoura Refogada e Salada de Tomate Banana nanica Leite, Pao Hot dog ¢/ manteiga
4 |Pao hot dog ¢/ mant, leite Mamao Formosa |A/F, Carne Patinho em Cubos ¢/ Mandioca, Repolho Refogado, Salada de Alface Mamao formosa |suco de Laranja, Pdo Hot Dog c/ Manteiga
2*semana 2°semana 2° semana 2° semana
7 |feriado Melancia AJF File Mignon Suino c/ Batata Doce, Salada de Tomate Melancia Leite, Pdo Hot Dog ¢/ Manteiga
8 |Pdo hot dog c/ mant, leite Maga gala AJF Frigasse de Peito de Frango , Vagem Refogada ,Salada de Tomate c/ Pepino Maga gala Suco de Limdo, Pdo Francés c/ Fanteiga
9 |P&o hot dog ¢/ mant, leite Melao AJF Salada de Batata, ¢/ Cenoura Ovo e Atum Melao Leite, Hot dog c/ Manteiga
10 | Pao hot dog ¢/ mant, leite Banana Prata  |A/F Patinho em Tiras c/ Batata, Bolinho de Espinafre, Salada de Alface Banana Prata Suco de Laranja, Bolo de Cenoura
11| Pdo hot dog ¢/ mant, leite Mamao Formosa |AJF Filé de Tilapia, Cenoura Refogada, Salada de Tomate Mamado Formosa |Suco de Limdo, Pao Francés c/ Manteiga
3* semana 3* semana 3* semana 3* semana 3* semana
44| Pao hot dog c/ mant, leite Melancia AJF Macarrao espaguete ao molho ¢/ carne moida, Melancia Suco de Laranja, Pao Francés c/ Manteiga
15 |Pdo hot dog ¢/ mant, leite Meldo AJF Carne Moida c/ Batata , Cabotia refogada, Salada de Almerao Meldao Suco de Melancia, Pdo francés c/ Manteiga
16 | Pdo hot dog ¢/ mant, leite Banana nanica |A/F Polenta com Molho de Patinho emTtiras, Abobrinha Refogada e Salada de Tomate Banana nanica | Suco de Limao, Pdo Francés c/ Geléia de Frutas
17 | Pdo hot dog ¢/ mant, leite Maca AJF Tortinha de Especiarias c/ Sardinha, Salada de Beterraba e Salada de Tomate Maca Leite, Pao Hot Dog c/ Manteiga
18 | Pdo hot dog ¢/ mant, leite Mamao havai Sopa de Macarrao c/ Patinho em Cubos e Legumes Mamao havai Bolo de Laranja, Suco de Limao
4° semana 4° semana 4° semana 4* semana 4° semana
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Pingo de leite

21|Péo hot dog ¢/ mant, leite Laranja AJF Carne Patinho em Cubos ¢/ Madioca, Salada de Repolho e Salada de Tomate Laranja Suco de Laranja, Pdo Hot Dog c/ Manteiga
22| Pao hot dog ¢/ mant, leite Meldo AIF Omelete, Salada de Beterraba, Salada de Tomate c/ Pepino Melao Suco Limdo, Pao Hot Dog c/ Geléia de Frutas
23|Pao hot dog c/ mant, leite B i AJF Escodidinho de Frango sassame, Bolinho de Couve Flor, Salada de Alface Banana nanica |Bolo de Cenoura ¢/ Suco de Limao
24| Pao hot dog c/ mant, leite Melancia Canja de Galinha c/ S: e Leg Melancia Suco de Abacaxi, Pdo francés c/ Manteiga
25| Pdo hot dog c/ mant, leite Maca AJF Filé de Tilapia, Cenoura Refogada e Salada de Tomate Mamao havai Suco de Melancia, Pao hot dog ¢/ Manteiga
| 5 semana 5° semana 5® semana 5° semana 5° semana
aﬁo hot dog ¢/ mant, leite Banana AJF Carne Patinho em Cubos c/ Batata, Salada de Repolho e Salada de Beterraba Banana Suco de Laranja, Pdo Francés ¢/ Manteiga
29| Pao hot dog ¢/ mant, leite Meldao AJF Coxa e Sobrecoxa c/ batata, Cabotia Refogada, Salada de Tomate Meldo Suco de Melancia, Pao Hot Dog ¢/ Manteiga
30| Pao hot dog c/mant, leite Mamao Havai AJF Carne Patinho emTiras ¢/ Cenoura Abobrinha Refogada, Salada de Alface Mamao Havai Leite, Pdao Hot Dog c/ Manteiga
31|Pao hot dog c/mant, leite Maga AJF File Mignon suino c/ Batata Doce, Salada de Tomate Maca Suco de Abacaxi, Pao Hot Dog c/ Manteiga

" Maria Crissing Gog
NitFicionista responsavel
16421278 N registro 3173
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Ribeirdo Preto, 24 de novembro de 2023
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Jaqueline Fernanda Pereira de Faria
Coordenadora Pedagogica
RG:587979926

CRECHE PINGO DE #5gade prfegnggisital por
LEITE:4526344900 LEITE:45263449000180

Dados: 2023.11.27 14:20:43
01 80 -03'00°

Balduino kalil Dib Filho

Presidente

RG:29.133.538-X
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