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ESTATUTO DA

“CRECHE PINGO DE LEITE”

CAPITULO I

DA DENOMINACAO — SEDE — FINALIDADE

Il

- Artigo 1° - A CRECHE PINGO DE LEITE: inscrita no C.N.P.J. sob o n°® 45.263.449/0001-80,
doravante chamada CRECHE, ¢ uma associagéo civil de direito privado, filantropica, com tempo
indeterminado de duragdo, de fins ndo econdmicos, situada a Avenida Luzitana, 710, Parque
Ribeirdo Preto, CEP: 14.031-230, com sede e foro nesta cidade e comarca de Ribeirdo Preto,
Estado de Sdo Paulo, fundada em 01 de abril de 1973, registrada em 29 de junho de 1994, sob o
n°. de ordem 000943, no livro A-2, no Primeiro Oficial de Registro de Imoveis ¢ Anexo —
Pessoas Juridicas - desta cidade e comarca de Ribeirdo Preto, de acordo com a Assembleia
realizada no dia 11 de novembro de 1978, portadora dos Titulos de Utilidade Publica Municipal,
Lei 3403 de 21/12/1979, Utilidade Publica Estadual, Lei 187 de 09/11/1983 ¢ Utilidade Publica
Federal, Decreto 50.517 de 02/05/1961, Proc. MJ 10.574/91-91.

DAS FINALIDADES

Artigo 2° - Sao seus fins: preponderantemente educagéo infantil, atendendo criangas carentes, em
tempo integral, filantrépica, beneficente de carater assistencial e social, isenta de quaisquer
preconceitos ou discriminagdo, seja raga, credo religioso, cor ¢ ideologia politica, quer em
atividades e objetivos sociais, quer entre os componentes de seu quadro associativo. A Creche
tem por objetivo prestar servigos gratuitos, desenvolver acdes e atividades voltadas a educagdo,
promogdo humana e ao desenvolvimento social, promovendo o bem de todos ¢ de relevincia
publica ¢ social:

§ 1°- Para a consecugio de seus objetivos a Creche se compromete a observar integralmente os
principios de legalidade, moralidade, impessoalidade, econdomicidade ¢ da eficiéncia, adotando
praticas de gestio administrativas necessdrias e suficientes.

§ 2°- Poderdo ser utilizados todos os meios adequados e permitidos por lei para consecugdo das
finalidades, podendo inclusive, desenvolver outras atividades acessorias voltadas para o
desenvolvimento dos objetivos institucionais por meio de: execugdo direta de projetos,
programas ou planos de acdio, celebragio de convénios. contratos ou outros instrumentos
juridicos, doag¢do de recursos fisicos, humanos e financeiros ou prestagdo de servigos
intermedidrios de apoio a outras organizag¢oes sem fins lucrativos e a 6rgios do setor piblico que
atuam em areas afins.

Artigo 3°- A Creche tem por finalidade desenvolver atividades. conforme artigo 2° des
Estatuto, direitos fundamentais, sociais e agdes voltadas para o atendimento do servigo d
convivéncia e fortalecimento de vinculos familiares, priorizando o esporte, cultura ¢ lazer
objetivando garantir condigdes de prote¢do e/ou inclusio, melhoria da qualidade de vida e
exercicio da cidadania as criangas. A
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“Artigo 4°- A Creche podera firmar convénio e intercdmbio, promover iniciativas conjuntas com
organizagOes e institui¢des publicas e¢/ou privadas, nacionais e estrangeiras, visando a realizagiio
de seus objetivos.

""\.Artigo 5°- A Creche terd Regimento Interno que, aprovado pela Assembleia Geral. disciplinara o
seu funcionamento.

CAPITULO I

DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

‘Artigo 6°- A Creche sera composta de namero ilimitado de associados (CC, artigos 54, 1, 46, 1 ¢
53), distinguidos em trés categorias, a saber:
A — fundadores os que assinaram a Ata de Fundagao;
B — contribuintes, todos aqueles que se propdem a contribuir regularmente com as mensalidades
fixadas pela administragio;
C — honorérios todos aqueles que. pessoa fisica ou juridica. disso consideradas merecedoras, a
critica da Diretoria, por doag¢oes [eitas a Creche, ou por relevantes servigos a ela prestados.

“Paragrafo Gnico — Os Associados ndo respondem nem solidaria nem subsidiariamente, pelas
obrigagdes e encargos assumidos pela Creche, em virtude de ato regular de cada gestao. (CC,
artigo 46, V). -

" Artigo 7°- Sera admitido como associado da Creche, (CC, artigo 54, paragrafo 2°):
. a) ter mais de dezoito anos;

" b) ndo possuir qualquer impedimento legal;

«¢) mediante simples requerimento a Diretoria.

~ Artigo 8°- Nem os membros, nem os herdeiros ou sucessores, terdo qualquer direitos sobre os
bens da Creche.

Artigo 9°- O desligamento do quadro social da Creche podera ocorrer, por decisdo da
Assembleia ou por previsio legal, quando o associado:

I — deixar de atender, por qualguer motivo, os requisitos estabelecidos neste Estatuto:

II — ndo atender os objetivos da Creche;

III — nos casos de omissdo ou abandono da Creche;

IV — for excluido por justa causa, obedecido ao disposto neste Estatuto, ou por motivo grave por
deliberagdo fundamentada pela maioria absoluta dos presentes, em Assembleia Geral
Extraordinaria especialmente convocada para esse fim, assegurando-lhe o direito de defesa e de
~ recurso, conforme preconiza o artigo 57 do Codigo Civil:

V — solicitar seu desligamento, mediante requerimento a Diretoria devidamente fundamentado.

§1° A exclusdo do Associado se dara nas seguintes questoes:
I- grave violagdo do Estatuto;

- difamar a Creche, seus membros, associados ou objetos;
III - atividades que contrariem as decisdes da Assembleia;
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“ IV —  desvio dos bons costumes;
'V -~ conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

VI-  malversagdo ou dilapidagdo do patriménio social;

VII- abandono de cargo, assim considerado a auséncia ndo justificada em trés reunides
~ordindrias conseculivas;

VIII- aceitagiio de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo da Creche.

“§ 2°-  Nio serd licito ao membro que se desliga. ou seja, desligado, pleitear ou reclamar direito,
ou indenizag@o, & qualquer titulo, forma ou pretexto.

~Artigo 10° - Sao direitos dos associados contribuintes quites com seus deveres:
I- votar e ser votado, para qualquer cargo eletivo:
I- participar das Assembleias Gerais,
[lI-  participar de todas as atividades da Sociedade, para as quais esteja habilitado;
IV - sugerir a Diretoria, por escrito, medidas ou providencias que aspirem ao aperfeigoamento
operativo da Associagdo, bem como denunciar qualquer resolugdo que fira as normas
Estatutarias da Creche;

% UIV-)  ainiciativa de requerer a convocagio das Assembleias Gerais, com um minimo de 1/5 de
associados, estabelecido neste Estatuto.

~§ 1° - Os associados honorarios tém scus direitos limitados a frequéncia nas dependéncias da
sede e o comparecimento as reunides festivas, podendo comparecer as reunides da Assembleia
Geral como assistentes.

© § 2° - Os associados em atraso com a Tesouraria por mais de trés meses consecutivos ou mais,
ndo poderdio tomar parte nas reunides da Assembleia Geral para votar, € nem serem votados.

- ' Artigo 11° - Sdo deveres dos associados:

- cumprir fielmente as disposigoes deste Estatuto e as deliberagdes das Assembleias;
- pautar todos os scus atos, dentro e fora da Creche, de modo a facilitar o desenvolvimento
das atividades;
I11- interessar-se, de forma ativa. pelo bom ¢ regular funcionamento da Creche;
IV - zelar pelo decoro e bom nome da Creche:
V- zelar pelo patrimonio ¢ pelos servigos prestados pela Creche de acordo com os objetivos

sociais e, quando investido de cargo eletivo, pela correta aplicagdo dos recursos da entidade;
_ VI-  comparecer as Assembleias Gerais sempre que convocado:
“ VII-  cumprir as deliberagdes da Assembleia Geral, nos casos omissos deste Estatuto.

CAPITULO 111

DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

\
Artigo 127 - A Creche serd administrada pelos seguintes orgaos:
~ - Assembleia Geral;
- Diretoria Cxecutiva;
_llI-  Conselho Juridico:
“1V-  Conselho Fiscal. e §
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DA ASSEMBLEIA GERAL

MODO DE CONSTITUICAO, FORQ’IACAO, FUNCIONAMENTO E
COMPETENCIA

“Artigo 13° - A Assembleia Geral ¢ o orgéo soberano da Creche respeitando as disposigdes deste
Estatuto, sendo constituida pelos associados em pleno gozo de seus direitos.

“§ 1°-  Devera ser lavrada ata circunstanciada das Assembleias Gerais, em livro préprio ou por
sistema informatizado, em folhas sequencialmente numeradas, as quais serdo rubricadas e ao
final assinadas pelo Presidente da Assembleia e pelo Secretario.

§ 2°- Os associados presentes as Assembleias Gerais deverdo apor seus nomes por extenso e
legivel no livro ou folha de presenga.

- Artigo 14° — A Assembleia Geral Ordindria realizar-se-a uma vez por ano, nos (rés primeiros
meses, para apreciar as contas e os relatorios do exercicio anterior e, a cada 03 (irés) anos, além
da apreciagdo e aprovagio das contas e dos relatorios, elegerd ¢ dard posse na mesma reunido a
nova Diretoria ¢ aos membros do Conselho Fiscal, para o triénio seguinte, com inicio dos seus
mandatos.

“Artigo 15° - Compete a Assembleia Geral Ordindria:
W= eleger e dar posse aos Diretores Executivos ¢ aos membros do Conselho Fiscal,
I- aprovar as contas da Creche.

Artigo 16° — A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a quando convocada:

Je pela Diretoria;

[1-  pelo Conselho Fiscal;

Il - por requerimento de 1/5 dos associados, quites com as obrigagdes sociais, de acordo com
o Artigo 60 do Codigo Civil.

Artigo 17° - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

I- destituir e eleger Diretores Executivos ¢ membros do Conselho Fiscal;

I1- alterar Estatuto;

III-  apreciar e deliberar sobre recurso interposto contra decisdo da Diretoria Executiva;

IV-  deliberar sobre alteragdo do patrimdnio da Creche:

V- deliberar sobre a incorporagé@o de entidades congéneres;

VI-  aprovar o Regimento Interno;

VII- deliberar sobre qualquer outro assunto nfio previsto neste artigo e que ndo seja da
competéncia da Diretoria Executiva.

\Parégrafo inico — Para as delibera¢des a que se referem os incisos I, II ¢ IV ¢ exigido o voto
concorde de 2/3 (dois ter¢os) dos presentes a Assembleia especialmente convocada para esse
fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados
ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

\-Artigo 18° - A Assembleia Geral, Ordindria ou Extraordinaria, sera convocada por edital com
antecedéncia de no minimo 08 (oito) dias corridos, informando local, dia e hora para sua

(h

X
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realizacio ¢ a Ordem do Dia dos assuntos a serem tratados, com remessa aos associados aptos 4
votar, ¢ afixagdo nas dependéncias da Creche.

Pardgrafo tmnico - A Assembleia Geral so podera ser realizada em primeira convocagio, com o
minimo de 2/3(dois tergos) dos associados e, em segunda convocagdo, meia hora depois do
prazo marcado, para a primeira, com qualquer numero de associados, com excegdo do artigo 17,
paragrafo tnico deste Estatuto.

Artigo 19° - Na Assembleia Geral. as decisdes serdo tomadas por maioria simples de votos
(metade mais um) dos associados presentes, salvo nos casos de destituicio dos diretores,
alteragdo dos Estatutos e alteragdo patrimonial (incisos I, IT e IV do artigo 17 ¢ o paragrafo
tnico).

M- nao serdo aceitos votos por procurago.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

. Artigo 20° - A Diretoria Executiva serd eleita pela Assembleia Geral Ordinaria, podendo votar

todos os associados que estiverem em pleno gozo de seus direitos.
\Artigo 21° - Os membros da Dirctoria Executiva nio poderdo ser reeleitos para o mesmo cargo
por mais de trés vezes consecutivas, ndo havendo assim cargo vitalicio.

N Artigo 22° — A indicagdo para qualquer cargo de Dirctoria recaird em pessoas de saber e de
ilibada reputa¢do moral.

\ Artigo 23° - A Diretoria Executiva serd composta de 06 (seis) membros:
N - Presidente e Vice-Presidente;

:\‘ 11- Secretario e 2° (segundo) Secretario:

"III-  Tesoureiro e 2° (segundo) Tesoureiro.

* Paragrafo inico — Quando houver vacancia de cargos na Diretoria, o mandato serd assumido pelo
respectivo suplente, até o scu termino, salvo quando por renuncia, abandono, falecimento ou
incapacidade fisica, compete aos remanescentes da Diretoria nomear novo titular para o periodo
restante do Diretor afastado.

DAS ATRIBUICOES DA DIRETORIA EXECUTIVA

\Artigo 24° - Compete a Diretoria Executiva:
™ - cumprir ¢ fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno. as normas internas e as leis

vigentes, executar as deliberagtes da Assembleia Geral, deliberar sobre quaisquer assuntos que
. ndo sejam da competéncia exclusiva da Assembleia Geral;

- reunir ordinariamente no minimo 01 (uma) vez por més para prestar contas do
movimento financeiro e dos fatos administrativos e, por convocagdo do Presidente,
extraordinariamente quando se fizer necessario, lavrando ata das reunides;

“II-  reunir uma vez por ano, no primeiro trimestre para prestar contas perante o Conselh
Fiscal;

P \Y
K\._\rk

)
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IV-  entrosar-se com institui¢ges publicas e privadas para mutua colaboragdo em atividades de
interesse comum, inclusive realizar convénios;
V.- a Diretoria s6 poderd instalar suas reunides com a presenga de no minimo 50% de seus
membros, e as suas decisdes serdo tomadas por maioria dos presentes;
'VI- o Diretor que se afastar sem motivo justificado por tempo superior a trés meses, terd o seu
cargo declarado vago;
\VII- contratar ¢ demitir empregados.

DAS ATRIBUICOES DOS DIRETORES

Artigo 25° - Compete ao Presidente:
R = representar a Sociedade, ativa e passivamente. em juizo ou fora dele, podendo nomear
representante ou preposto, substabelecer poderes, contratar advogado com a clausula Ad Judicia
e praticar todos os atos de suas relagfes internas ou externas;

II- cumprir e fazer cumprir este Estatuto ¢ o Regimento Interno;
I11- presidir a Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria;
IV- convocar ¢ presidir as reunides da Diretoria ¢ do Consclho Fiscal;
" V- executar as deliberagdes da Diretoria e da Assembleia Geral;
‘VI-  abrir, movimentar, manter e encerrar contas bancdrias, assinar cheques e documentos

contabeis, recibos, duplicatas e titulos cambiais, sempre em conjunto com o 1° (primeiro) ou com
0 2° (segundo) Tesoureiro;
"VII-  assinar todos e quaisquer documentos nas repartigdes publicas, Federal. Estadual,
Municipal e suas autarquias, ¢ outros papeis e documentos de interesse da Creche;
“VIII-  constituir mandatdrios perante terceiros, inclusive perante reparti¢des pablicas, autarquias
_ e instituigdes de crédito;
‘IX-  resolver sobre todos os negdcios urgentes, dando disso conhecimento a Diretoria na
primeira reunido;
NX- ordenar o pagamento das despesas do expediente e outras necessdrias ao funcionamento ¢
desenvolvimento da Creche;
- XI-  contratar, suspender, demitir e licenciar os empregados da Creche, determinar suas
fungoes e estabelecer seus salarios;

. XII- apresentar a Assembleia Geral o relatdrio anual, o balango e a demonstragdo da receita e

despesas devidamente instruidas com o parecer do Conselho Fiscal:
XIII- assinar juntamente com um Diretor contratos e termos de responsabilidade de qualquer

. natureza;

XIV- tomar todas as iniciativas necessdrias ao incremento e desenvolvimento das atividades
sociais, podendo inclusive celebrar acordos ¢ assinar contratos com entidades. organizagdes
ptiblicas ou particulares, civis e empresariais, alugar iméveis de renda da Creche a terceiros,
_ promover reunides sociais e festivas no sentido de dinamizar as atividades sociais;

" XV-  exercer o voto de desempate.

“Paragrafo (nico — O Presidente dara conhecimento a Diretoria sobre todos os seus atos tomados
em conjunto ou isoladamente, para que esta proceda nos termos do artigo 24 inciso V deste
Estatuto.

Artigo 26° - Compete ao Vice-Presidente:
- substituir, na ordem em que sd3o indicados, o Presidente em suas auséncias, impedime
e vacincia; '
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\1I- exercer outras fungdes que lhes forem atribuidas e delegadas pelo Presidente.

\‘-Artigo 27° - Compete ao 1° (primeiro) Secretario:

V- receber, redigir. expedir e assinar com o Presidente todas as correspondéncias e os
documentos produzidos pela Secretaria, dando ciéncia em reunido de Diretoria, quando
necessario;

1I- divulgar e/ou publicar todas as noticias das atividades da Creche:
[I-  subslituir o Vice-Presidente em todas as suas auséncias ¢ impedimentos;
~ IV~ dirigir e superintender os servigos da secretaria:
V- assumir a Presidéncia, provisoriamente. e convocar a Assembleia Geral para eleger o

Presidente e o Vice-Presidente no caso de vacincia conjunta desses cargos;

VI-  lavrar atas das reunides ¢ controlar o livro ou folha de presenga, € manter sob sua guarda
todos os livros de atas e documentos e papéis pertencentes a secretaria;..

VII-  publicar pela imprensa ou por outro meio, os relatorios e demais documentos que devam
ser publicados.

“Artigo 28° - Compete ao 2° (segundo) Secretario:
- auxiliar o 1° (primeiro) Secretdrio no exercicio de suas atribui¢des e substitui-lo nas suas

faltas ou impedimentos.

Artigo 29° - Compete ao 1°(primeiro) Tesoureiro:

I- supervisionar as receitas e despesas, bem como o controle, deposito e aplicagdo da
. disponibilidade existente;
I1- manter sob sua guarda ¢ responsabilidade, em lugar-seguro, toda & documentacfo relativa

a tesouraria ¢ a contabilidade, e contas bancarias;
IlI- supervisionar e orientar os servigos de contabilidade informatizada, de estatistica, estudos
econdmicos financeiros e atuariais, mantendo-os permanentemente atualizados;
IV-" assinar com o Presidente contratos de financiamento, cheques, endossos, autorizagdes a
bancos, recibos ¢ outros documentos de valor;
V- apresentar o balancete, relatorios financeiros e comprovantes de despesas ao Conselho
Fiscal, semestralmente ou sempre que formalmente solicitado por aquele drgdo;

~VI- apresentar o relatorio financeiro para ser submetido 4 Assembléia Geral:
VII-  pagar as contas das despesas, autorizadas pelo Presidente.

“Artigo 30° - Compete ao 2° (segundo) Tesoureiro:

'I- auxiliar o 1° (primeiro) Tesoureiro no exercicio de suas atribuicdes e substitui-lo em suas
faltas ou impedimentos.

DO CONSELHO JURIDICO

Artigo 31° — Sera composto por dois membros, aos quais deverdo ser certificados com o titulo
Bacharel em Direito, ¢ devidamente registrados na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB.

Artigo 32° — Ao Conselho Juridico compete assessorar a Diretoria, com base legal.
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DO CONSELHO FISCAL E SUAS ATRIBUICOES

“Artigo 33° - O Conselho Fiscal é 6rgdo colegiado responsavel pela fiscalizagdo, verificagido da
exaliddo e a correta aplicagdo das normas contabeis, respeitando os dispositivos legais e
estatutarios.

‘Parégrafo finico — O Conselho Fiscal serd composto de 03 (trés) membros, e seus respectivos
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, 0s quais terdo mandato de 03 (trés) anos coincidente
com o da Diretoria Executiva, ndo poderdo ser reeleitos para o mesmo cargo por mais de trés
vezes consecutivas, ndo havendo assim cargo vitalicio.

Artigo 34° - Compete ao Conselho Fiscal:

- fiscalizar os atos dos administradores ¢ o cumprimento de seus deveres legais e
estatutarios;
I1- fiscalizar a escrita contabil da Creche. promover analise previa dos livros, das contas,
balancetes, relatorios e demonstrativos apresentados pela Diretoria, que deverdo ser apreciados
pela Assembleia Geral Ordinaria;

[II-  emitir pareceres sobre os relatorios da Diretoria e respectivas prestagdes de contas;
IV-  convocar a Assembleia Geral por iniciativa da maioria de seus membros;
V- sugerir 4 Dirctoria medidas tteis a administragdo ou as finangas da Creche;

VI-  as deliberagdes do Conselho Fiscal serdo legais e terdo forca de execugdo, quando
tomadas pela maioria absoluta de seus membros;

VII- o Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada quatro meses, e extraordinariamente,
sempre que convocado por qualquer dos seus membros. .

DO PATRIMONIO: FONTE DE RECURSOS E ALTERACOES PATRIMONIAIS

Artigo 35° - O patrimdnio da Creche serd constituido de:

I- contribui¢des dos associados;
[1- convénios ou subvenc¢des do poder pablico nas esferas municipal, estadual e federal;
I1I-  contribuigdes dos colaboradores, tais como: prestagdes mensais em dinheiro ou espécie,

 doagdes de pessoas fisicas ou juridicas;
IV~ produto resultante de aluguéis, de campanhas promovidas junto a populagio ¢

rendimentos de quaisquer atividades compativeis com os principios e os objetivos da Creche;
V- de dinheiro, bens maveis, bens imodveis, veiculos e semoventes, titulos cambiais, titulos
da divida publica, agdes, debéntures e outros direitos incorporados ou adquiridos por compra ou

. doagoes por meios legais e licitos,
VI-  produto resultante da atividade agricola, comercial ou industrial que a Creche produza ou
venha a produzir;

“ VII- todos os recursos recebidos. a titulo de: doagdes, subvengdes, convénios ¢ outros, sejam
particulares, municipais, estaduais e federais, serfio aplicados exclusivamente no territorio
nacional.

N§1°%  Os bens moéveis e iméveis pertencentes ao ativo imobilizado sdo inalienaveis, salyo
quando deles se dispuser para substitui¢do por outros, que resultem em vantagens para a Creche,
¢ com aprovagdo do Conselho Fiscal.
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v § 2% Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser aplicados dentro do municipio de
sua sede, ou, no caso de haver unidades prestadoras de servigos a ela vinculadas no ambito do
Estado maior concessor.

Artigo 36° - As verbas de convénios e subvengdes piblicas serdo aplicadas de acordo com as
suas finalidades e as prestagdes de contas serdo feitas atendendo as normativas de acordo com a
Lei;

. Artigo 37° — A Creche ndo constituira patriménio exclusivo de um grupo determinado de
individuos, familias, entidades de classe ou de sociedade sem carater beneficente de assisténcia
social.

“Artigo 38° - Qualquer alteragio patrimonial por incorporagdo, aquisi¢do ou alienagfio, a titulo

gratuito ou oneroso, deverd ser decidida pela Assembleia Geral convocada para esse fim.

CAPITULO V

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 39° - O patriménio da Sociedade, a qualquer titulo, s6 podera ser aplicado, em territério
nacional e utilizado, exclusivamente, para as verdadeiras finalidades que tenha sido constituido,
de acordo com os preceitos estabelecidos neste Estatuto. )

N\ Artigo 40° - Os associados ndo respondem, em hipotese alguma, pelas obrigagdes contratadas
pela Creche. nem pelos atos irregulares praticados pela Diretoria Executiva, Conselho Fiscal,
Conselho Juridico, cabendo a estes a responsabilidade. em juizo ou néio, conforme a natureza das
mesmas.

“Artigo 41° - Os associados ocupantes ou ndo de qualquer cargo da Diretoria Fxecutiva, do
Conselho Fiscal ¢ do Conselho Juridico ndo sio remunerados. como também a eles sdo vedados
os direitos de perceberem sobre qualquer pretexto, vantagens ¢ bonificagdes, que eventualmente
venham a ser auferidas pela Creche.

\

Artigo 42° - A Creche ndo distribui resultados, bonificagdes, dividendos, participagdes ou
parcela de seu patriménio sob nenhuma forma ou pretexto, assim com a Diretoria, no todo ou em
parte ndo sera remunerada, assim como, a totalidade das rendas apuradas scrio integralmente
aplicadas na melhoria de seus beneficios. Os saldos, por ventura existente, no fim de cada
exercicio, serdo destinados a beneficéncia ou inversdo patrimonial.

\ Artigo 43° - Em qualquer caso de dissolugdo, de acordo com o artigo 61, do Cadigo Civil
Brasileiro e seus pardgrafos, o patriménio da Sociedade, depois de solvidos seus COMpromissos,
serd transferido @ outra pessoa juridica de igual natureza, que preencha os requisitos da Lei
13.019/2014, e cujo objeto social scja preferencialmente o mesmo desta entidade, a critério d
Assembleia Geral, que serd convocada especialmente para este fim.

N Artigo 44° - E expressamente vedada a Creche, representada por seus diretores, prestar avais{ e
endossos de qualquer natureza. )ﬁ
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\‘Ar‘tigo 45° - A Creche ndo se responsabilizard por casos imprevistos de acidentes, suicidios,
assassinatos, cometidos por qualquer pessoa que utilize os seus servigos.

\

Artigo 46° — A escrituragdio contabil da Creche Pingo de Leite. seguirda de acordo com os

g ’ff»& principios fundamentais da contabilidade e com as Normas Brasilciras de Contabilidade.

OFicIAL DE REGISTRO DE TiTuLOS E DOCUMENTOS E CiviL. DE PES30A JURIDICA |

* Artigo 47° - Este Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, desde que preservados:
M- os seus fins, conforme disposto no artigo 2°, deste Estatuto;
N - a ndo vitaliciedade de seus cargos e fungdes;

\ Artigo 48° - Este Estatuto substitui o anterior em todas as clausulas, a partir da data de sua
aprovagao.

* Artigo 49° - Os casos omissos deste Estatuto serdo resolvidos pela Assembleia Geral e, se for o
caso, pelo que dispuser a Lei.

Artigo 50° - O exercicio social compreendera o periodo de 1° de janciro a 31 de dezembro de
cada ano.

Artigo 51° - O presente Estatuto ¢ revisdo da edigdo aprovada pela Assembleia Geral
Extraordindria realizada em 15 de margo de 2005, ¢ entra em vigor na data de sua aprovagéo pela
Assembleia Geral Extraordindria realizada em 08 de-abril'de 2018.
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